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1. Apresentacao
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Nos termos do art. 74 da Constituicdo Federal, art. 59 da Lei Complementar n° 101/00,
artigos 63 a 66 da Lei Complementar n° 10/2008 e em atendimento ao disposto na Instrucao
Normativa n°® 09/2008 do TCE/MG, ao artigo 66 da Lei Municipal, combinados com os artigos
75 a 80 da Lei n.° 4.320/64, apresentamos o Relatério de Controle Interno da Prestacéo de
Contas do exercicio de 2021.

2. Introducao

O encerramento das contas do exercicio financeiro de 2021 deixou evidenciada a evolugao
das praticas adotadas na administragdo publica com relagdo ao planejamento e
acompanhamento da execugao orcamentaria.

A metodologia criada pela Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF para garantir o equilibrio, a
transparéncia e o controle das contas publicas esta se consolidando a medida do uso,
demonstrando que a condugdo dos negocios publicos esta pautada na gestao fiscal
responsavel.

Nestes aspectos, procurou-se durante o ano de 2021, otimizar a prestagao de servicos
internos e externos, sendo incisivos e exigentes quanto a necessidade de planejar a
programacao financeira e a realizagdo dos desembolsos, preservando a legalidade e desta
forma também garantindo a legitimidade dos processos.

A postura do Controle Interno neste processo foi a de atuar de forma integrada, visando o
cumprimento dos programas e metas do governo, atendendo desta forma toda a legislagao
que rege a matéria, acompanhando de forma prévia, concomitante e subsequente todas as
acoes desenvolvidas, visando a protegédo dos ativos, a obtengéo de informagoes adequadas,
a promocao da eficiéncia operacional, a estimulagao da obediéncia e do respeito as politicas
da administragdo, zelando também pela gestdo otimizada dos processos desta
administracao.

3. Avaliacdo do cumprimento das metas previstas no Plano Plurianual e na Lei
de Diretrizes Orgamentarias

O Plano Plurianual — PPA foi utilizado como um instrumento de planejamento estratégico
das agbes deste governo, orientando inclusive a elaboragdo da Lei de Diretrizes
Orcamentarias — LDO e da Lei Orgamentaria Anual — LOA.

Procurou-se organizar todas as agbes a serem desenvolvidas em programas,
compatibilizando-os aos recursos disponiveis, decorrente do planejamento da receita e da
despesa e da entrada e saida efetiva de recursos financeiros. {
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Na avaliagdo do cumprimento das metas correlacionaram-se a eficacia, a eficiéncia e a
efetividade, de forma que nosso objetivo foi o de constatar que a meta atingida foi a meta
proposta.

Também se considerou a arrecadagao das receitas previstas do Instituto como suficiente
para realizar todos os programas/agoes definidos no PPA, embora ter havido a necessidade
de recebimento dos repasses para cobertura da insuficiéncia financeira do Fundo
Financeiro, foram efetuados de forma eficiente a fim cumprir com as obrigaces das
despesas do Fundo no prazo estabelecido.

A LDO estabeleceu-se como o elo entre o PPA e a LOA. Ao elaborar a LDO selecionamos
dentre os programas/agées estabelecidos no PPA, aqueles que consideravamos prioritarios
na execucgao da LOA.

Desta forma, a LDO foi o instrumento de planejamento que estabeleceu as metas e
prioridades, incluindo as despesas de capital para o exercicio financeiro subsequente,
orientando desta forma a elaboragao da LOA.

3.1. Acdes e metas estabelecidas no PPA e na LDO

Apresenta-se a seguir a avaliagao do PPA a qual remete também para o cumprimento das
prioridades elencadas na LDO.

Quadro 01
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS ESTABELECIDAS NO PPA E NA LDO
EXERCICIO DE 2021
AGOESIMETAS PREVISTAS NOPPAE NA | PRIORITA | ey 17a s o
LDO RIA .
: j : 1 REALIZA
PREVISTO
sm| nao | sm | nao | PAR-| atuaLizapo | REALIZADO Do
CIAL (R$)
(R$)
ADMINISTRAGAO DO FUNDO
FINANCEIRO

RECOLHIMENTO DO PASEP - FF X X 90.000,00 89.152,91 99,06
SENTENCAS JUDICIAIS - FF X X 8.000,00 3.941,83 49,27
AQUISICAO DE MOVEIS E EQUIP.- FF X X 17.500,00 12.105,95 69,18
ADEQ. E REPAROS NA SEDE - FF X X 13.000,00 0,00 0,00
MANUTENGAO DAS ATIV. ADM. - FF X X 198.500,00 147 694,16 7441
PAGAMENTOS DE PESSOAL E

e X X 505.00000 | 416.709,67 82,52
REALIZAGCAO CONCURSO PUBLICO - FF | X X 35.000,00 !‘ 0,00 0,00
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MANUT. COMITE DE INVESTIMENTOS E
CONSELHOS - FE X X 31.000,00 15.515,38 50,05
VISITA TECNICA E CAPACITAGAO DOS
SER\IDORES (EE X % 36.000,00 24.729,46 68,69
HOMENAGENS, RECEPGOES E
FESTIVIDADES - FF X X | 7.000,00 634,67 9,07
DIVULG.OFICIAL E INSTITUCIONAL - FF | X X 9.000,00 6.835,36 75,95
PREVIDENCIA DO FUNDO FINANCEIRO
RECOLHIMENTO DO PASEP - FF X X 500,00 131,15 26,23
MANUT. DOS PROVENTOS APOSENT. FF | X X 26.439.500,00 | 26.028.933,28 | 9848
MANUT. DAS PENSOES - FF X X 3.330.000,000 | 3.046.881,30 | 9150
PAGTO. DE SENTENGAS JUDICIAIS - FF | X X 30.000,00 21.089,45 70,30
PAGTO DE COMP. FINANCEIRA - FF X X 20.000,00 1.648,71 8,24
ADMINISTRAGAO DO FUNDO
PREVIDENCIARIO
RECOLHIMENTO PASEP - FP X X 82.000,00 81.012,53 98,80
SENTENGAS JUDICIAIS - FP X X 8.000,00 3.941,83 49,27
AQUISICAO DE MOVEIS E EQUIP. - FP X X 17.500,00 12.105,95 69,18
ADEQUAGOES E REPAROS NA SEDE DO
NSTHUTO - EP X X 13.000,00 0,00 0,00
MANUTENGAO DAS ATIV. ADM. - FP X X 192.500,00 147.046,63 76,39
PAGAMENTO DE PESSOAL E
ENGARGOS - FP X X 511.000,00 420.507,86 82,29
REALIZAGAO CONCURSO PUBLICO -FP | X X 36.000,00 0,00 0,00
MANUT. COMITE DE INVESTIMENTOS E
CONSELHOS - FP X X 31.000,00 15.721,75 50,72
VISITA TECNICA E CAPACITAGAO DE
SERVIDORES - FP X X 41.000,00 24.729,44 60,32
HOMENAGENS, RECEPGOES E
FESTIVIDADES - FP x X 7.000,00 634,64 9,07
CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDOS
AOS SERVIDORES - FP X X 2.000,00 0,00 0,00
DIVULGAGAO OFICIAL E INSTIT. - FP X X 9.000,00 6.835,34 75,95
; . L.
PREVIDENCIA DO FUNDO
PREVIDENCI'RIO
RECOLHIMENTO DO PASEP - FP X X 60.000,00 81,71 0,14
MANUTENCAO DOS PROVENTOS DE
APOSENTADORIA . FP X ¢ 1.290.000,00 | 1.092.476,87 | 84,69
S
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MANUTENCAO DAS PENSOES - FP X X 390.000,00 186.060,50 47,71
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PAGTO DE SENTENCAS JUDICIAIS - FP X X 100.000,00 7.196,49 7,20

PAGAMENTO DE COMPENSAGAO

FINANCEIRA - FP X X 40.000,00 5.610,47 14,03
RESERVA DO RPPS - FP X X 6.960.000,00 0,00 0,00
TOTAL 40.560.000,00 | 31.819.965,29 78,45

As agdes executadas pelo Instituto Municipal de Previdéncia no exercicio de 2021 foram
predominantemente voltadas a manutengédo dos pagamentos de aposentadorias, pensdes,
bem como as despesas com manutengao administrativa.

4. Avaliacao dos resultados quanto a eficiéncia e eficacia da gestao
orcamentaria

A LOA configurou-se como um instrumento de planejamento, indo além da mera estimativa
de receita e despesa. Procurou-se, através da mesma, estabelecer politicas voltadas para o
atendimento dos anseios dos segurados, equacionando-as com os recursos disponiveis no
Instituto.

4.1. Elaboragao do Orgamento

A LOA, para o exercicio financeiro de 2021, foi elaborada conforme disposi¢des contidas na
Lei n° 4.320/64, na Portaria n°. 42/99, do Ministério de Estado do Orgamento e Gestao, na
Portaria n® 163/01 Interministerial da Secretaria do Tesouro Nacional e da Secretaria de
Orcamento Federal e suas alteragées, nas demais Portarias da Secretaria do Tesouro
Nacional do Ministério da Fazenda e nas e demais legislagbes pertinentes, tendo sido
aprovada por meio da Lei Municipal n.° 2.879 de 23 de dezembro de 2020.

Durante o processo de elaboracdo da proposta orgamentaria, foram verificadas quais eram
as demandas existentes neste Instituto e as providéncias para o seu equacionamento,
combinadas com aquelas definidas no PPA, na LDO e com a expectativa de receita para o
exercicio.

Com relacao a estimativa da receita, procurou-se adotar os seguintes critérios:

A evolugdo média da receita nos ultimos 03 (trés) anos;

Os fatores conjunturais que poderiam influenciar a produtividade de cada fonte;
A previsao das contribuigcdes patronais e dos servidores;

A expansao do numero de segurados;

As alteragdes na remuneragao dos segurados;

A legislacao vigente.

A fixacao da despesa para cada unidade orcamentaria decorreu do fato de examinar:

AETD
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e As demandas internas existentes, conjugada com a observagao histérica das despesas
efetivamente realizadas nos 03 (trés) ultimos exercicios financeiros;

As metas previstas no PPA;

As metas e prioridades definidas na LDO;

A fixacao da reserva de contingéncia, conforme LDO;

A fixacao da reserva orgamentaria;

A receita estimada,;

A legislagao vigente.

A receita do Instituto foi, portanto, estimada em R$ 22.200.000,00 (vinte e dois milhdes e
duzentos mil reais) e a despesa foi fixada em R$ 36.375.000,00 (trinta e seis milhoes
trezentos e setenta e cinco mil reais), conforme demonstrado no quadro abaixo:

Quadro 02
LEI ORGAMENTARIA
EXERCICIO DE 2021
RECEITA PREVISTA POR | " VALOR DESPESA FIXADA POR . VALOR
CATEGORIA (R$) CATEGORIA _ (R$)
Receitas Correntes 23.220.000,00 | Despesas Correntes ‘ ‘ ~30.128.000,00
Receitas de Capital 0,00 | Despesas de Capital 22.000,00
Repasse a Receber 0,00 | Reserva de Contingéncia ' . 0,00
] E;sl'.’esrva Orgamentaria do 10.410.000,00
TOTAL 23.220.000,00 | TOTAL 40.560.000,00

A proposta orcamentaria do Instituto foi apresentada com desequilibrio decorrente da
insuficiéncia financeiras da do Fundo Financeiro devido as receitas ndo serem suficientes
para arcar com despesas do Plano, conforme demonstrado no quadro a seguir:

Quadro 3

 LEIORGAMENTARIAANUAL

_FIXAGAO

$ 9,920.000,00 R$ 27.260.000,0

300.000,00

| Rs 2322000000 | R$40.560.000,0
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A diferenca estimada apresentada na LOA do exercicio de 2021 sera repassada ao Instituto
pelo Poder Executivo — Administragao Direta e Indireta e pelo Poder Legislativo de acordo
com o levantamento mensal das receitas e despesas previdenciarias de cada Orgao. O
quadro a seguir demonstra a estimativa de repasse por Orgao Municipal que apresenta
déficit financeiro.

Quadro 4

O Instituto Municipal de Assisténcia ao Servidor e o Instituto de Previdéncia Municipal dos
Servidores Publicos do Municipio de Vigosa nao apresentam insuficiéncias financeiras,
portanto, ndo apresentam programagdo de transferéncia financeira para cobertura da
insuficiéncia financeira.

4.2. Do Or¢camento

Apbs a publicagao da LOA, atendendo o art. 8° da LRF, foram elaborados os quadros de
programacéo financeira e cronograma mensal de desembolso, com o objetivo de manter o
equilibrio das contas publicas, os quais foram encaminhados ao Poder Executivo para
consolidagao.

A execucdo orcamentaria foi realizada segundo os mandamentos definidos na Lei n°
4.320/64, Lei n° 8.666/93, LRF e demais legislagdes pertinentes.

Desta forma e de maneira bem simples atentou-se primeiramente para a receita, geracao e
montante, e depois se definiu a despesa, quando seriam efetivados os gastos € 0s
respectivos montantes, sempre de forma a estabelecer e a garantir o equilibrio das contas
do Instituto.
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A programacdo financeira consistiu em planejar mensalmente o fluxo de entrada de recursos
e com base nele estabelecer o cronograma de desembolso (saidas de caixa) e os valores a
serem distribuidos através das cotas.
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Nestes aspectos, a programagcéo financeira — receita foi elaborada mensalmente com base:

= Na analise do comportamento de receita por receita;
» Nas indicagées com base na proporgao de receitas realizadas no ano anterior;
» Nas informacgées oriundas da proposta orgamentaria aprovada para 2021;

Feita a programacéo da receita, estabeleceu-se o Cronograma de Desembolso Mensal —

despesa, por meio de:

* |ndicacdes baseadas no conhecimento das despesas fixas, tais como: folha de
pagamento e encargos, agua, energia, telefone, contratos, parcelamentos de dividas e
convénios;

= |ndicacdes baseadas na proporgdo de despesas realizadas no ano anterior;

= |Informagées oriundas da proposta orgamentaria aprovada para 2021,

Depois de elaboradas a programagéo financeira e o cronograma de desembolso, efetuou-se
a distribuicao das cotas, que corresponde ao recurso financeiro liberado em determinado
periodo de tempo. Estes instrumentos visaram regular o equilibrio fiscal durante a execugcao
or¢gamentaria e financeira.

4.3. Balango Orgamentario

Por meio do Balango Orcamentario pode-se observar a capacidade de planejamento, uma
vez que o mesmo demonstra as receitas e as despesas previstas, em confronto com as
realizadas, bem como fornece condi¢des para verificar de forma global, o desempenho deste
Instituto em termos de arrecadacao e do emprego dos recursos publicos.

Quadro 05
RECEITA
. PREVISAO PREVISAO RECEITAS SALDO
TiTULOS INICIAL ATUALIZADA | REALIZADAS "
o (R$) (R$) (R$) (R$)
- Receitas Correntes (1) 1 23.320.000,00 | 23.320.000,00 | 15.843.895,31 w“~7;376.104,69
' Receitas de Capital (If) 0,00 0,00 0,00 000
Recursos Arrecadados em !
exerc. Anteriores (llI) oo 090 0.00 i ;;{."0,,’00
Subtotal (IV) = (I+li+1H) ; 23.320.000,00 23.320.000,00 15.843.895,31 I -7.376.1'04,69 o

l\j,L” W
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Operagées de 4
crédito/Refinanciamento (V) 0,00 0.80 8,99 ‘ o

Subtotal (V1) = (IV + V) 23.320.000,00 23.320.000,00 15.843.895,31 -7.376.104,69

Déficit (VII) o -15.986.665,83

TOTAL (VIlI) - (VI + VII) 23.320.000,00 23.320.000,00 31.830.561,14 7;.376.104,69

DESPESA
firuos  |Petasdolmicistl | GEREC, | g onnadas | Doobesss D‘;‘;’i“’sas s
(R$) (R$) (R$) (R$) , (R$) (R$)
"(?)f)s"esas Correntes | 34 158 000,00 33.665.000,000 31.805.369,24 | 31.799.771,39 31-,795.‘753,39 1.759.630,76
&?spesas de Cena ‘22.0,00;0‘0 ~ 35.000,00 2519100 | 2421190 | 2421190 | 980810
Reservas | 10410.000,00 | 6960.000,00 0,00 0,00 000 |6:960.000,00
Aol 40.560.000,00 | 40.560.000,00 | 31.830.561,14 | 31.823.983,29 33,81§7§es,29 8.729.438,86
e | C,QO ~ 0po 0,00 0,00 I 0°° 0,00
SUNIOR Dom & | 4ume0dnosbo 40.560,000,00 | 31.830.561,14 | 31.823.983,29 31.819.965,29 | 8.729.438,86
Superavit Y
TOTAL 40.560.000,00 | 40.560.000,00 | 31.830.561,14 | 31.823.983,29 | 31.819.965,29 | 8.729.438,86

O valor da receita orcada para o exercicio foi de R$23.320.000,00 (vinte e trés milhdes
trezentos e vinte mil reais) e efetivamente a arrecadacéo totalizou o montante de R$
15.843.895,31 (quinze milhdes oitocentos e quarenta e trés mil oitocentos e noventa e cinco
reais e trinta e um centavos) que representa 70,98% do total estimado, ocorrendo uma
insuficiéncia de arrecadacao no Instituto no valor de R$7.376.104,69 (sete milhdes trezentos
e setenta e seis mil cento e quatro reais e sessenta e nove centavos). O valor fixado da
despesa para o exercicio foi de R$ 40.560.000,00 (quarenta milhdes quinhentos e sessenta
mil reais) e a execucdo da despesa totalizou em R$ 31.819.965,29 (trinta e um milhdes
oitocentos e dezenove mil novecentos e sessenta e cinco reais e vinte e nove centavos),
apresentando uma diferenca de R$ 8.729.438,86 (oito milhdes setecentos e vinte e nove mil
quatrocentos e trinta e oito reais e oitenta e seis centavos). Dessa forma foi apurando um
déficit de R$ 15.986.665,83 (quinze milhdes novecentos e oitenta e seis mil seiscentos e
sessenta e cinco reais e oitenta e trés centavos).
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4.4. Taxa de Administracao

Quadro 06

. DESPESA COM TAXA DE ADMINISTRAGAO
EXERCICIO DE 2021

TITULOS R$/%

Valor total da remuneragédo, proventos e pensdes dos segurados vinculados ao Regime| 81.956.033,18
Préprio de Previdéncia Social, relativamente ao exercicio financeiro anterior (A) e

Despesas Administrativas do IPREVI (B)

1.429.855,36
Percentual despendido com taxa de administragao (C =B/ A * 100) 1,75%
Limite maximo permitido 2%

Conforme determina o inciso |, do art. 15, da Portaria MPAS n° 402 de 10/12/2008, que
regulamentou a Lei n°® 9.717/1999, § 1° do art. 148 da Lei Municipal n° 2.366/2014 e art. 2°
da Lei Municipal n° 2.800/2020 foi observado que o limite maximo da taxa de administracao
é de 2% (dois por cento) em relagdo ao total da remuneragéo, proventos e pensoes dos
segurados vinculados ao RPPS, relativamente ao exercicio financeiro anterior.

As despesas custeadas com a taxa de administracao observaram a orientagao do Ministério
da Previdéncia que esclareceu que podem ser custeadas pela taxa de administragao todas
as despesas administrativas, ou seja, aquelas que representam os gastos para a gestao do
RPPS, beneficiando todas as fases do seu objeto social, tais como as despesas com
pessoal, utilidades e servigos, despesas gerais e taxas. No exercicio de 2021 o percentual
despendido foi de 1,75%, respeitando o limite de 2%.

4.5. Créditos Adicionais

Os créditos suplementares destinados ao reforgo de dotagao orgamentaria foram abertos em
conformidade com o que prescreve o art. 40 da Lei n® 4.320/64 e art. 167, inciso V, da
Constituicao Federal do Brasil e respeitam o limite autorizado na Lei n°® 2.879/2020 — Lei
Orgamentaria Anual para o exercicio financeiro de 2021 que € até o valor correspondente a
30% (trinta por cento) do montante no orgamento, que corresponde a R$ 12.168.000,00. Os
créditos adicionais atingiram o valor de R$ 3.682.000,00 (trés milhdes seiscentos e dois mil
reais), foi utilizado a anulagdo como fonte de recursos e o montante representa 9,08% (nove
virgula zero oito por cento) do valor do orgamento para o exercicio de 2021.
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Quadro 07

'CREDITOS ADICIONAIS CREDITOS ADICIONAIS

BASE DE CALGULO AUTORIZADOS (30%) REALIZADOS
RS$ 40.560.000,00 R$ 12.168.000,00 R$ 3.682.000,00
100% 30% 9,08%

Ressalta-se que os créditos adicionais abertos foram regulamentados por Decreto
Executivo, conforme demonstrado a seguir:

CREDITOS ADICIONAIS o :ggf:sgi
Ne DECRETO 4

SUPLEMENTAR  ESPECIAIS  EXTRAORDINARIO  ANULAGAO

 R$3.682.000,00

4.6. Analise do comportamento da receita arrecadada no exercicio em relagao aos
exercicios anteriores

Promoveu-se aqui uma analise horizontal e vertical da receita orgamentaria arrecadada nos
ultimos trés anos.
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Quadro 09
COMPARATIVO DA RECEITA ARRECADADA
EXERCICIOS DE 2019, 2020 e 2021.
EXERCICIOS ‘ ; 2019 2020 | 2021
ESPECIFICAGAD | Arecedasto | ay o) | ATRRIESR0 | i) fav i | AR LA | aven
Receitas Correntes | 19.895.885,49 | 100,00 { 20.844.068,40 | 104,77 | 100,00 | 15.843.895,31| 76,01} 100,00
gggﬁglas de 0,00“i 0,00 0,00 0,00 0,00 - 0,00 0,00 0,00
TOTAL 19.895.885,49 | 100,00 { 20.844.068,40 | 104,77 | 100,00 | 15.843.895,31| 76,01{ 100,00

Constatou-se que as receitas correntes participaram com 100% (cem por cento) das receitas
orcamentarias, cabendo as receitas de capital o percentual de 0,00% (zero por cento).
Ressalta-se que houve decréscimo na arrecadacdo das receitas em 2021 em relagao a
2020. As principais receitas que contribuiram para a diminuigdo da arrecadagao no exercicio
de 2021 em relagéao a 2020 foram remuneragéo dos recursos que teve um valor projetado no
orcamento de R$ 5.100.000,00 e foi arrecadado R$ 57.077,48 decorrente da mudanga na
contabilizacdo dos rendimentos na qual os rendimentos mensais foram langados como
variagéo patrimonial aumentativa quando positivo e variagao patrimonial diminutiva quando
negativo e a receita orgamentaria da remuneragdo dos investimentos foi registrada no
momento do resgate da aplicagdo, cujo resgate ocorreu com ganho; e compensagao
financeira que foi estimada em R$ 2.885.000,00 e arrecadado R$ 376.343,62.

4.7. Analise do comportamento da despesa realizada no exercicio em relagao aos
exercicios anteriores

Elaborou-se também uma analise horizontal e vertical na despesa orcamentaria realizada
nos ultimos trés anos.

Quadro 10
COMPARATIVO DA DESPESA REALIZADA
EXERCICIOS DE 2019, 2020 e 2021.
EXERCICIOS 2019 2020 2021

ESPECIFICACAO Re?g;?da AV (%) | Realizada (R$) | AH (%) | AV (%) | Realizada (R§) | AH (%) | AV (%)
Despesa Corrente 2477931339 99.905| 2457476558| 9917| 9997| 31.79575339| 12038 99,92
Despesa de Capital 1161063| 005 711971 6132 0,03 24211,.90| 34007| 008
Reserva do RPPS 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000] o000] o000 by

TOTAL 24.790.924,02| 100,00| 24.581.88520| 9916| 100,00] 31.819.96520| 120.44{ 10000 . |
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Diante do demonstrado, pode-se constatar que as despesas no exercicio de 2021 elevaram
em relacdo ao periodo anterior em 29,44%. Isto se justifica devido aumento nos precos de
bens e servicos em geral, além dos aumentos significativos de pagamento de beneficios
previdenciarios.

’
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4.8. Reserva orgamentaria

A reserva orcamentaria do RPPS é composta pelos ingressos previstos no exercicio que
ultrapassam as despesas fixadas, ou seja, sdo as receitas estimadas sem a expectativa de
realizagdo no ano corrente e é destinada a garantir desembolsos futuros. Isso ocorre quando
a receita estimada é superior as despesas fixadas para o exercicio. A reserva orcamentaria
foi estimada para o Fundo Previdenciario do Instituto no valor de R$ 10.410.000,00 (dez
milhdes quatrocentos e dez mil reais), no entanto, foi anulado o montante de
R$3.450.000,00 (trés milhdes quatrocentos e cinquenta mil reais) como fonte de recurso
para realizar créditos suplementares de outras dotagdes orcamentarias para pagamento de
beneficios previdenciarias do Instituto.

5. Avaliacdo dos resultados quanto a eficiéncia e eficacia da gestao financeira

5.1. Balango Financeiro

O Balanco Financeiro demonstra os recebimentos e os pagamentos de natureza
orgamentaria e extra orgamentaria, ocorridos no exercicio de 2021, conjugados com o0s
saldos, em espécie, provenientes do exercicio anterior e os que se transferem para o
exercicio seguinte.

Em sintese, a execucéo financeira no exercicio de 2021 assim se processou:

Quadro 11
BALANCO FINANCEIRO
EXERCICIO DE 2021
INGRESSOS (R$5 ATUAL ANTERIOR | DISPENDIOS (R$) . ATUAL ANTERIOR

Orcamentarios 15.843.895,31 | 20.844.068,40 | Orcamentarios 31.830.561,14 26.583.808,61
Transf. Fin. Recebidas | 2259028842 | 1257081184 bl 0,00 i
Extra Orgamentarios 12.285.622,03 | 11.347.146,30 | Extra Orcamentarios 16.208.747,99 11.272.583,75
Disponivel no Periodo Disponivel Periodo

Anterior 68.435.914,06 | 55.530.279,78 Seguinte 71.116.410,69 | 68.435.914,06
TOTAL 119.155.719,82 | 106.292.306,42 | TOTAL 119.155.719,82 | 106.292.306,42

Procedimentos adotados relativos a execugéo financeira:
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O processo de pagamento assegura que foram cumpridas todas as formalidades legais;
O boletim diario de caixa foi escriturado diariamente;

As conciliagdes bancarias foram elaboradas mensalmente;

Foram feitas retencdes, quando necessarias, as quais foram registradas como receita
extra orgamentaria e o produto repassado ao Orgao competente;

As aplicacdes financeiras foram efetuadas de acordo com a Resolugéo CMN n°
3.922/2010. Os rendimentos positivos foram registrados como Variagédo Patrimonial
Aumentativas e os rendimentos negativos foram registrados como Variagéo Patrimonial
Negativa e os resgates efetuados com lucros foram langados como receita orgamentaria
patrimonial;

O balanco financeiro confere com o quadro de apuragéo de receitas e despesas.

2 100l WOYIOLANC CCIIECH 1/(////'

Apresenta-se a seguir as metas mensais de arrecadagéo (previsto e realizado).

Quadro 12
METAS MENSAIS DE ARRECADAGAO
2020

Meses Receitas Previstas (R$) Receitas Arrecadadas (R$) %

Janeiro R$ 1.778.900,00 R$ 2.594.158,09 145,83%
Fevereiro R$ 1.784.250,00 R$ 1.122.623,31 62,92%
Margo R$ 1.789.260,00 R$ 1.089.804,20 60,91%
Abril R$ 1.804.280,00 R$ 1.103.901,31 61,18%
Maio R$ 1.809.300,00 R$ 1.178.902,57 u65.16%
Junho R$ 1.814.320,00 R$ 1.296.814,16 71,48%
Julho R$ 1.835.330,00 R$ 1.203.907,77 65,20%
Agosto R$ 1.835.330,00 R$ 1.161.033,53 63,26%
Setembro R$ 1.857.540,00 R$ 1.189.609,01 64,04%
Outubro R$ 1.874.540,00 R$ 1.197.215,11 63,87%
Novembro R$ 1.915.750,00 R$ 1.185.171,01 61,86%
Dezembro R$ 3.121.200,00 R$ 1.520.755,24 48,72%
TOTAL R$ 23.220.000,00 R$ 15.843.895,31 68,23%

As metas de arrecadacao foram distribuidas com base na média de arrecadacéo mensal dos
exercicios anteriores. As receitas arrecadadas atingiram 68,23% da previsdo realizada para
o exercicio de 2021 que se justifica em virtude da metodologia de langamento dos retornos
dos investimentos do Instituto ter sido alterada, onde os retornos positivos e negativos foram
registrados como Variagdo Patrimonial Aumentativa e Negativa, respectivamente. Havendo,

portanto, o registro da receita patrimonial que foi orgada no montanté de R$ 5.100.000,00,
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somente nos resgates com lucros e também pelo fato de que nesse exercicio ndo houve
analise de novos processos de COMPREV como previsto, assim os recebimentos foram
somente referentes aos fluxos de pagamentos de processos deferidos em exercicios
anteriores.

5.2. Disponibilidade de caixa

As disponibilidades de caixa do Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
Publicos do Municipio de Vicosa foram depositadas somente em bancos de primeira
linha, permanecendo depositadas em contas separadas das demais disponibilidades do
Ente e sendo aplicadas nas condigbes de mercado, com observancia dos limites e
condicoes de protegéo e prudéncia financeira, nao tendo sido feitas aplicagcdes em titulos
da divida publica estadual e municipal, bem como em agbes e outros papéis relativos as
empresas controladas pelo Municipio ou empréstimos, de qualquer natureza, aos
segurados e ao Poder Publico.

Ressalta-se que os investimentos foram efetuados de acordo com a Resolugdo CMN n°
3.922/2010 e a Politica de Investimentos para o exercicio e devidamente registrada na
Secretaria de Previdéncia Social.

Demonstracao dos saldos bancarios
Dezembro de 2021

v Disponibilidades Financeiras: R$ 340.000,64
v Investimentos e Aplicagdes: R$ 70.776.410,05
v Total dos recursos: R$ 71.116.410,69

6. Avaliacao dos resultados quanto a eficiéncia e eficacia da gestao patrimonial
6.1. Comparativo do Balango Patrimonial

O Comparativo Patrimonial demonstra a posi¢éo patrimonial do Instituto no final do periodo,
com detalhe das contas representativas dos bens, direitos e obrigagoes, evidenciando o
saldo patrimonial — patriménio liquido, comparando-se as movimentagoes patrimoniais entre
os exercicios de 2020 e 2021.

Os saldos iniciais de todas as contas sao idénticos ao saldo final apresentado no Balango
Patrimonial do exercicio anterior.
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Quadro 13
COMPARATIVO DO BALANGO PATRIMONIAL
EXERCICIOS DE 2020 e 2021
ATIVO PASSIVO
TiTuLOS 2020 (R$) 2021(R$) TiTULOS 2020 (R$) 2021(R$)
Circulante 71.021.717,08 74.474.632,78 | Circulante 2.010.566,71 128.323,71
Nao Circulante 1.705.649,97 1.729.861,87 { Nao Circulante 57.824.920,55 72.155.781,08
Patriménio Liquido 12.891.879,79 3.920.389,86
TOTAL DO ATIVO 72.727.367,05 76.204.494,65 | TOTAL DO PASSIVO 72.727.367,05 |  76.204.494,65

Ativo Circulante

» Caixa e Equivalentes de Caixa - ndo constam valores em caixa, ou seja, disponibilidade
de valores em espécie, conforme, verificagdo efetuada no Balanco Financeiro e no
Termo de Conferéncia de Caixa em 31/12/2021; os saldos bancarias das contas
movimento conferem com os extratos bancarios devidamente conciliados em 31/12/2021;
no valor de R$ 340.000,64 (Trezentos e quarenta mil e sessenta e quatro centavos).

» Créditos a Curto prazo — refere-se as contribui¢cbes previdenciarias do exercicio de 2021
que nao foram arrecadadas no proprio exercicio cujo montante apurado é de R$
3.346.918,77 (Trés milhdes trezentos e quarenta e seis mil novecentos e dezoito reais e
setenta e sete centavos).

e Investimentos e aplicagbes — refere-se ao saldo das aplicagées no valor de R$
70.776.410,05 (Setenta milhdes setecentos e setenta e seis mil quatrocentos e dez e
cinco centavos) devidamente conciliados em 31/12/2021.

» Estoque - Refere-se aos bens de consumo que encontram-se no almoxarifado do
Instituto no valor de R$ 11.303,32 (onze mil trezentos e trés reais e trinta e dois
centavos). Para evitar quaisquer tipos de desvios & mantido de forma eficiente o controle
de entradas e saidas do estoque, permitindo verificar e assegurar a consisténcia com a
parte fisica. As instalacées do almoxarifado estdo em bom estado de conservacao,
podendo nelas ser armazenado o estoque.

Ativo Nao Circulante

e Bens Moveis e Imoveis - os saldos dos Bens Moveis e Imoveis conferem com o
Inventario Geral Analitico de 31/12/2021, sendo que os bens incorporados e
desincorporados estio especificados na relagcdo denominada Demonstrativo dos Bens \
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Incorporados e Desincorporados. Constatou-se que ¢ mantido de forma organizada o
registro analitico dos bens de natureza permanente, que estdao sendo expedidos termos
de responsabilidade dos bens, que ha controle de incorporagdes e desincorporagoes e
que o inventario analitico foi elaborado de acordo com as formalidades legais.

Passivo Circulante

e Obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e assistenciais refere-se aos beneficios de
aposentadorias e pensdes no valor de R$ 3.470,80 (trés mil quatrocentos e setenta reais
e oitenta centavos).

e Contas a Pagar — Referem-se a fornecedores e prestagées de servigos cujo valor é de
R$ 547,20 (quinhentos e quarenta e sete reais e vinte centavos).

e Demais obrigagbes — Refere-se aos saldos dos de consignagao e conferem com os
valores a recolher para terceiros em curto prazo no valor de R$ 124.305,71 (cento e vinte
e quatro mil trezentos e cinco reais e setenta e um centavos).

Passivo Nao Circulante

¢ Os saldos demonstrados no Balango Patrimonial e na Avaliagdo Atuarial do exercicio de
2021 estdao em igualdade de valores, no montante de R$ 72.155.781,08 (setenta e dois
milhdes cento e cinquenta e cinco mil setecentos e oitenta e um reais e oito centavos)
referentes as Provisdes Matematicas Previdenciarias.

Saldo Patrimonial

Em 2021, apurou-se um Patriménio Liquido o valor de R$ 3.920.389,86 (trés milhdes
novecentos e vinte mil trezentos e oitenta e nove reais e oitenta e seis centavos).
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6.2. Demonstracao das Variagdes Patrimoniais

Quadro 14
DEMONSTRA(;AO DAS VARIAGOES PATRIMONIAIS
EXERCICIO DE 2021
VARIAGOES EXERCICIO EXERCIiCIO VARIAGOES EXERCICIO EXERCICIO
PATRIMONIAIS ATUAL ANTERIOR PATRIMONIAIS ATUAL ANTERIOR
AUMENTATIVAS (R$) (R$) DIMINUTIVAS (R$) (R$)
Contribuicdes 18.720.458,89 18.566.321,03 | Pessoal e Encargos 840.177,83 784.698,20
Variagbes Patrim. Aument. Beneficios Previdenciarios
Fihance ras 4.254,68 8.174.865,85 & Assistencials 30.354.351,95 25.226.327,85
: ) Uso de Bens, Serv. e
Transferéncias Recebidas 22.590.288 42 18.570.811,94 Consumo de Cap. Fixo 421.098,77 352.975,38
Valorizagao e Ganhos com Variacs . Sl
. : ¢coes Patrimoniais
Atlvog e Desincorporagéo de 4.865.918,09 0,00 Dirinutivas Eirancairas 0,00 0,00
Passivos
Outras Variagdes Patrim. )
Almentativas 409.023,03 5.388.420,55 | Transferéncias 1.800,00 1.200,00
Desvalorizagdo e Perdas
de Ativos e Incorporagao 6.856.026,07 3.874.614,54
de Passivos
Contribuicdes 2.744.878,00 4.374.408,32
O_utrgs \_/ariagées Patrim. 14.330.860 53 9.082,50
Diminutivas
Total das Variagdes i Total das Variagoes
Patrim. Aumentativas 46.589.943,11 50.700.419,37 Pasaivas 55.561.433,04 34.623.306,79
RESULTADO
PATRIMONIAL -8.971.489,93 16.077.112,58

A Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais evidencia as alteragbes ocorridas no
Patriménio durante o exercicio, cujo resultado patrimonial foi no montante de -R$
8.971.489,93 (oito milhdes novecentos e setenta e um mil quatrocentos e oitenta e nove
reais e noventa e trés centavos) que corresponde a diferenca entre as VPA de R$
46.589.943,11 e VPD de R$ 55.561.433,04.

6.3. Demonstragao da Divida Fundada Interna

Quadro 15
DEMONSTRAC}[\O DA DiVIDA FUNDADA INTERNA
TiTULOS Saldo Anterior Emisséo Atualizagao Resgate Cancelamento | Saldo Atual
Por Contratos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Por Titulos Nada a declarar
TOTAL GERAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 M /2?
20 |y
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Este quadro demonstra a divida de longo prazo, ou seja, a divida com prazo de pagamento
superior a 12 meses. Todas as obrigagées de longo prazo (empréstimos, financiamentos e
parcelamentos) estao corretamente demonstradas na Divida Fundada.
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e O saldo anterior apresentado na Demonstragéo da Divida Fundada confere com o saldo
apurado no final do ano anterior.

6.4. Demonstracao da Divida Flutuante

Quadro 16
i Saldo ! ! Cancela- Saldo
; crigdo Baixa
TITULOS Anterior Inscri¢ Mg Final
Depositos e Consignagées 226,26 2.049.514,45 1.925.435,00 0,00 124.305,71
Restos a Pagar de 2020 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar de 2021 0,00 10.595,85 0,00 0,00 10.595,85

Este quadro demonstra a divida de curto prazo, ou seja, a divida com prazo de vencimento
inferior a 12 meses. Todas as obrigagées do IPREVI de curto prazo estdo corretamente
demonstradas na Divida Flutuante.

e Os saldos anteriores conferem com o saldo final apresentado no exercicio anterior.

e O valor das inscricées confere com as receitas extras orgamentarias demonstradas no

Balango Financeiro.

e O valor das baixas confere com as despesas extras orgamentarias demonstradas no

Balango Financeiro.

6.5. Demonstracao dos Devedores Diversos

Quadro 17 ,
DEMONSTRAGCAO DOS DEVEDORES DIVERSOS
Saldo Restabe- " Cancela- :
TiTULOS e tasion Inscrigao lsclrenta Baixa gy SaldoFinal

Restos a pagar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Depositos e consignagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

TOTAL GERAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
i . \ B \y, g
) ) ‘y)\)'
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Este quadro demonstra os créditos de curto prazo, ou seja, os créditos com prazo de
vencimento inferior a 12 meses. Todos os creditos do Instituto de curto prazo estao
corretamente demonstrados no quadro Devedores Diversos.
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e Os saldos anteriores conferem com o saldo final apresentado no exercicio anterior.

6.6. Inventario Geral Analitico

Todos os valores constantes no Inventario Geral Analitico de 31/12/2021 guardam paridade
com as demais demonstragdes contabeis.

Todos os valores constantes no Inventario Geral Analitico podem ser comprovados atraves
de extratos, declaragoes, certiddes e outros documentos habeis.

6.7. Analise dos indices das Contas Publicas

Quadro 18
iNDICE DE LIQUIDEZ IMEDIATA
TiTULO 2020 2021
Disponivel em Caixa e Bancos (A) R$ 68.435.914,06 R$ 71.116.410,69
Passivo Financeiro (B) R$ 2.010.842,06 R$ 128.323,71
indice de Liquidez Imediata (A/B) R$ 34,03 R$ 554.20

O indice de pronta liquidez indica que para cada R$1,00 (um real) de divida em curto prazo
de 2021 o Instituto possui disponivel em Caixa e Bancos R$ 554,20 (quinhentos e cinquenta
e quatro reais e vinte centavos).

Quadro 19
INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE
TiTULO 2020 2021
Ativo Financeiro (A) R$ 68.435.914,06 R$ 71.116.410,69
Passivo Financeiro (B) R$ 2.010.842,06 R$ 128.323,71
indice de Liquidez Corrente (A/B) R$ 34,03 R$ 554.20 ‘

O indice de pronta liquidez indica que para cada R$1,00 de divida em curto prazo de 2021 o
Instituto possui disponivel em Caixa e Bancos R$ 554,20 (quinhentos e cinquenta e quatro
reais e vinte centavos).
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Quadro 20
INDICE DE LIQUIDEZ REAL
TiTULO 2020 2021
Ativo Real (A) R$ 72.727.367,05 R$ 76.204.494,65
Passivo Real (B) R$ 57.824.920,55 R$ 72.155.781,08
indice de Liquidez Real (A/B) R$ 1,26 R$ 1,06

O indice de liquidez real indica que para cada R$1,00 de compromisso a curto, meédio e
longo prazo de 2021 o Instituto possui R$ 1,06 (um real e seis centavos) de ativo real.

Os indices de pronta liquidez e imediata diminuiram em 2021 se comparado com 2020, mas
ainda mantém as contas publicas equilibradas, atendendo o determinado no §1° do art. 1°da
LRF.

7. Analise da observancia dos limites para inscrigao de despesas em restos a pagar

O Controle Interno conferiu a composicdo dos Restos a Pagar inscritos no exercicio de
2021. Vejamos:

T EMPENHO ‘
TIPO | SancEL A CREDOR SITUAGAO VALOR

SE 176/3 LIVRARIA E PAPELARIA NOBEL LTDA NAO PROCESSADO R$ 42,50

SE 17713 LIVRARIA E PAPELARIA NOBEL LTDA NAO PROCESSADO RS 42,50

EO 339 LIVRARIA E PAPELARIA NOBEL LTDA NAO PROCESSADO R$ 19,43

EO 340 LIVRARIA E PAPELARIA NOBEL LTDA NAO PROCESSADO RS 19,42

SE 404/1 ALIANCA ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL | NAO PROCESSADO | RS 1.995,00

SE 405/1 ALIANGA ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL | NAO PROCESSADO | RS 1.995,00

EO 453 LIVRARIA E PAPELARIA COLEGIAL DE VIGOSA NAO PROCESSADO R$ 742,00

EO 454 LIVRARIA E PAPELARIA COLEGIAL DE VIGOSA NAO PROCESSADO R$ 490,00

EO 455 LIVRARIA E PAPELARIA COLEGIAL DE VICOSA NAO PROCESSADO RS 490,00

EO 457 LIVRARIA E PAPELARIA COLEGIAL DE VIGOSA NAO PROCESSADO R$ 742,00

SUBTOTAL R$ 6.577,85
SE 25/15 INSTITUTO PREVIDENCIA MUNICIPAL DO SERVIDOR | PROCESSADO R$ 132,36
pes - IMAS - INSTITUTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA AO SROCESSADO RS 195,48
SERVIDOR
SE 3714 INSTITUTO PREVIDENCIA MUNICIPAL DO SERVIDOR | PROCESSADO R$ 132,36
IMAS - INSTITUTO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA AO

SE 43/15 CERVIDER PROCESSADO RS 195,46

SE 108/13 INSS - INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO PROCESSADO RS 1.112,86

SE 109/13 INSS - INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO PROCESSADO RS 1.112,86
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SE 4721 PAULO AFONSO DE FREITAS PROCESSADO R$ 273,60
SE 4731 PAULO AFONSO DE FREITAS PROCESSADO R$ 273,60
EO 474 INSS - INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO PROCESSADO R$ 294,72
EO 475 INSS - INSTITUTO NACIONAL DE SEGURO PROCESSADO R$ 294,72
SUBTOTAL R$ 4.018,00

8. Analise da observancia dos limites e condicdes para a realizagao da despesa com
pessoal

8.1. Despesa com pessoal

A apuracédo da despesa com pessoal ocorreu ao final de cada més, tomando-se por base os
gastos no més de referéncia mais 0s gastos dos onze meses anteriores, adotando-se o
regime de competéncia, ou seja, 0 més de referéncia de empenho da folha de pagamento.

De acordo com a LRF, o gasto com pessoal do Municipio nao podera exceder a 60% da
Receita Corrente Liquida apurada no periodo, sendo que o Poder Legislativo ndo podera
exceder a 6% e o Poder Executivo a 54%. Demonstrou-se no quadro abaixo os gastos com
pessoal realizados os quais foram devidamente encaminhados a Prefeitura Municipal para
consolidagao.

Quadro 21

SPECIFICACAO

sl

.

soal -

Executivo
: L i

A tabela acima demonstra o montante de R$ 23.378.608,58 com despesas de pessoal que
corresponde a 8,45 da Receita Corrente Liquida do Municipio Instituto e pode ser constatado
que o Instituto obedeceu ao limite maximo de 54% com despesas com pessoal nao
contrariando, portanto, o art. 20, inciso I, “b” da Lei n® 101/2000.

Ressalta-se, entretanto, que R$ 22.590.288 42 refere-se as despesas com aposentadorias e
pensdes do Fundo Financeiro empenhadas e pagas com Recursos do Tesouro. Esse//
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procedimento se justifica uma vez o Fundo em questéo apresenta déficit financeiro mensal e
ndo possui reservas financeiras, portanto, necessita de transferéncias para arcar com 0S

pagamentos dos beneficios.

DI SOYON I COIICC e

Quadro 22

ESPECIFICACAO VALORES %
( istragao - Limite Exercici © R$1630.12066 100,00
Limite dos Gastos com Pessoal R$ 983.472,40 60,00

Conforme pode ser observado acima o Instituto cumpriu a exigéncia imposta pelo o artigo 30
da Lei Municipal n® 1.544/2003 que estabelece que as despesas com a folha de pagamento

do IPREVI nao pode ser superior a 60% do limite da taxa de administrag@o no exercicio.

9. Informacgdées quanto a destinagao dos recursos obtidos com a alienagao de

ativos
Quadro 23
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS DE ALIENAGAO DE ATIVOS
EXERCICIO DE 2021
HISTORICO INGRESSO APLICACAO

Saldo do exercicio anterior
Construgdo de ...

Aquisigdo de ...

Pagamento de beneficios dos segurados
NADA A DECLARAR

Totais

Saldo para o exercicio seguinte

No exercicio financeiro de 2021nao obtiveram recursos arrecadados por meio de alienagao
de bens.

10. Certificacdo de que os registros dos créditos de natureza previdenciaria do Instituto
foram conciliados com as dividas de natureza previdenciaria apresentadas nos
demonstrativos contabeis das entidades municipais, especialmente no que diz respeito a
Restos a Pagar, Divida Ativa, Contribuicdes a Receber e Empréstimos.
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Certifica-se que os registros dos créditos de natureza previdenciaria do Instituto de
Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa estao conciliados
com os registros inseridos nos demonstrativos contabeis das entidades municipais,
especialmente aqueles referentes a restos a pagar, divida ativa, contribuigoes a receber e
empréstimos, conforme especificado no quadro a seguir:

Quadro 24

DEMONSTRATIVO DO REGISTRO DAS DIVIDAS DE NATUREZA PREVIDENCIARIA NO FUNDO PROPRIO DE
PREVIDENCIA E NAS ENTIDADES MUNICIPAIS — EXERCICIO DE 2021

REGISTRO NO FUNDO PROPRIO DE PREVIDENCIA REGISTRO NAS ENTIDADES

TITULOS DAS CONTAS R$ TiTULOS DAS CONTAS R$
Ativo Circulante Passivo Financeiro -

Outros Créditos ~ 0,00 Restos a Pagar 0,00
Contribuigdes Previdenciarias a Receber

Ativo Permanente — Passivo Financeiro -

Outros Créditos — 3.346.918,77 Depésitos 0,00

Contribuigbes Previdenciarias a Receber

Ativo Permanants = Passivo Permanente -

Créditos - 0,00 EE’“’“’Z Ft‘i‘"d:d; '““;:a L 0,00
= mprestimo ecebidos do Fundo
Empréstimos Concedidos Préprio de Previdéncia

Passivo Permanente-
Divida Fundada Interna- 0.00

Parcelamento de Débitos Com o Fundo
Préprio de Previdéncia

Ativo Permanente -
Créditos - 0,00
Parcelamento de Divida Concedido

O montante apresentado acima de R$ 3.346.918,77 refere-se as contribuicoes
previdenciarias da competéncia de 2021 que ficaram para serem repassadas no exercicio de
2022 sendo R$ 3.041.956,47 valores devido da Prefeitura Municipal de Vigosa; R$
233.383.76 valores devidos do Servico Auténomo de Agua e Esgoto; e R$ 21.578,54 valores
devidos do Instituto Municipal de Assisténcia ao Servidor.

A‘/
AtV
L
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11. Comportamento da arrecadagao d
previsao contida na lei do orgamento, com in
para limitagao de despesas quan

Quadro 25

Publicos do Municipio de Vigcosa
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do verificado o déficit na arrecadacgao.

Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores

e receitas de contribuicdbes em relagdo a
dicagdo das principais medidas adotadas

METAS n RCEITA REALIZADAS
DESCRICAO DA RECEITA DR ARRECADACAO = i T 55
CONTRIBUICAO SERVIDOR ATIVO CIVIL 103 | R$4.950.000,00 | R$2.412.211,90 | R$3.129.586,07 | R$5.541.797,97 |111,96%
MULTAS E JUROS DE MORA CONTRIBUIGOES SERVIDOR | 103 RS$ 60.000,00 RS 2,84 RS 1.424,89 RS 1.427,73 2,38%
CONTRIBUIGAO SERVIDOR INATIVO CIVIL 103 R$ 180.000,00 RS 311.442,11 RS 13.448,11 RS 324.890,22 | 180,49%
CONTRIBUICAO PENSIONISTA CIVIL 103 RS$ 5.000,00 RS 4.595,51 RS 0,00 R$ 4.595,51 91,91%
CONTRIBUICAO SENTENGAS JUDICIAIS - SERVIDOR 103 RS 20.000,00 RS 3.214,49 RS 1.048,93 RS 4.263,42 21,32%
CONTRIBUIGAO SENTENCAS JUDICIAIS - PATRONAL 103 R$ 40.000,00 RS 4.853,30 R$ 1.591,18 RS 6.444,48 16,11%
REMUNERACAO DOS RECURSOS DO RPPS 103 | R$5.100.000,00 RS 15.036,04 RS 42.041,44 RS 57.077,48 1,12%
OUTRAS RESTITUIGOES 103 RS$ 50.000,00 RS 30.124,92 RS 2.554,49 R$ 32.679,41 65,36%
COMPENSAGAO FINANCEIRA ENTRE RGPS E RPPS 103 | R$2.855.000,00 | R$366.233,06 R$10.110,56 RS 376.343,62 | 13,18%
CONTRIBUICAO PATRONAL SERV. ATIVO CIVIL 103 | R$9.840.000,00 | R$4.161.179,69 | R$5.330.368,83 | R$9.491.548,52 | 96,46%
MULTAS E JUROS DE MORA CONTRIBUIGOES PATRONAL| 103 R$ 120.000,00 RS 5,67 R$ 2.821,28 RS 2.826,95 2,36%
TOTAL - RS 23.220.000,00 | RS 7.308.899,53 | R$ 8.534.995,78 | R$ 15.843.895,31 | 68,23%
% - 100,00% 46,13% 53,87% 100,00% -

A receita prevista para o exercicio de 2021 foi no montante de R$ 23.220.000,00 e
efetivamente realizado o valor de R$ 15.843.895,31 que corresponde a 68,23%, sendo que
R$ 7.308.899,53 vinculadas ao Fundo Financeiro e R$ 8.534.995,78 vinculadas ao Fundo
Previdenciario.

12. Data da realizagdo do Ultimo calculo atuarial, nome do atuario e numero de seu
registro no IBA - Instituto Brasileiro de Atuario.

Quadro 26

INFORMACOES SOBRE O CALCULO ATUARIAL
DATA FOCAL DOS DADOS: 30 de novembro de 2021
DATA BASE DOS DADOS: 22 de fevereiro de 2022
NOME DO ATUARIO: Raphael Karol Cunha da Silva
NUMERO DE REGISTRO DO ATUARIO NO IBA: MIBA 1.453 — CPF: 068.674.496-70
NOME DO ATUARIO: Carlos Spinola Ribeiro
NUMERO DE REGISTRO DO ATUARIO NO IBA: MIBA 12.080 — CPF: 060.917.386-31

Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
Pablicos do Municipio de Vicosa

CNPJ: 05.665.754/0001-8

Tel.: (31) 3891-9009 - Fax.: (31) 3891-3772

Avenida P.H. Rolfs, 81 - 3° Andar - Sala 301
Centro - CEP: 36.570-000 - Vicosa/MG
E-mail: iprevi.vicosa@gmail.com
Site: www.iprevi.vicosa.mg.gov.br




Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
Pablicos do Municipio de Vicosa

EVI

13. Avaliacdo dos procedimentos adotados quando da renegociagédo dos créditos de
natureza previdenciaria da entidade, com a indicagdao do devedor e do valor
renegociado, dos critérios utilizados para a corregio da divida, do nimero de parcelas
por periodo a serem amortizadas ou de outras condi¢des de pagamento pactuadas.

. / 100007 .)I'(////(/III‘I'/ (C1100cr l/(///’/

Quadro 27

AVALIACAO DOS PROCEDIMENTOS ADOTADOS QUANDO DE RENEGOCIACAO DA DIVIDA PARA COM
O INSTITUTO PROPRIO DE PREVIDENCIA - EXERCICIO DE 2021

NOME DA ENTIDADE DEVEDORA:

VALOR DO CREDITO RENEGOCIADO (VALOR NOMINAL) R$0,00
{NDICE UTILIZADO PARA CORREGAO DO CREDITO R$0,00
VALOR DO CREDITO RENEGOCIADO (VALOR CORRIGIDO) R$0,00
NUMERO DE PARCELAS A SEREM AMORTIZADAS R$0,00
PERIODICIDADE DO PAGAMENTO DE CADA PARCELA MENSAL

CRITERIOS E OUTRAS CONDICOES DE PAGAMENTO PACTUADAS:

N&o ocorreu, no exercicio de 2021, renegociagao de divida de natureza previdenciaria.

14. Avaliagdo sobre as providéncias adotadas pelo gestor diante de danos causados
ao erario.

Quadro 28

AVALIAGAO SOBRE AS PROVIDENCIAS ADOTADAS PELO GESTOR DIANTE DE DANOS CAUSADOS AO
ERARIO-EXERCICIO DE 2018

DATA DE DaTARE
PROCESSO N° | COMUNICAGAO AO CAUSAS RESULTADO
NSTAURAGCAO
TCE/MG
SINDICANCIAS Nada a declarar.
INQUERITOS Nada a declarar.
PROCESSOS
Nada a declarar
ADMINISTRATIVOS

N3o ocorreu, no exercicio de 2021danos causados ao erario.

15. Atendimento aos artigos 10°, 14° e 24° da Portaria MPS n° 402/2008.

As contribuicées do Municipio e as contribuicées do pessoal civil, ativo e inativo, e dos
pensionistas, somente s&o utilizadas para pagamento de beneficios previdenciarios do
Instituto nao sendo utilizados tais recursos para fins de assisténcia médica e financeira de
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qualquer espécie, conforme determina o art. 14 da Portaria n°® 402, de 10 de dezembro de
2008 do Ministério da Previdéncia Social.

AT NN L4 o R A R R

No Municipio de Vigosa existe apenas um Regime Proprio de Previdéncia chial dos
servidores publicos e uma unidade gestora do respectivo regime, conforme d_etermlna o art.
10 da Portaria n° 402, de 10 de dezembro de 2008, do Ministério da Previdéncia Social.

Nao foi celebrado nenhum convénio, consorcio ou outra forma de associagao para a
concessao de beneficios previdenciarios entre o Municipio e o Estado, conforme dgtermma o}
art. 24 da Portaria n° 402, de 10 de dezembro de 2008, do Ministério da Previdéncia Social.

16. Atendimento aos incisos | e Il do § 3° do artigo 10 da Instrucao Normativa n°
09/2008.

A base de dados dos contribuintes e segurados ativos sao atualizados através de
importagédo de arquivos enviados pelos patrocinadores e armazenados em Sistema de
Gerenciamento de Dados na sede do Instituto, e sédo gerenciados pelas copias impressas
das folhas de pagamento arquivadas no Instituto. E os dados dos inativos e pensionistas sao
atualizados através de recadastramento periédicos com prazo nao superior a cinco anos.

No exercicio de 2021 foram realizados pagamentos referentes as despesas a titulo de
obrigacées patronais para o Instituto Nacional do Seguro Social no valor de R$ 37.867,60
(trinta e sete mil e oitocentos e sessenta e sete reais e sessenta centavos) referentes aos
servidores nao vinculados ao Instituto e prestadores de servigos pessoa fisica e para o
Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publico de Vigosa no valor de R$
108.138,78 (cento e oito mil cento e trinta e oito reais e setenta e oito centavos) referente as
obrigacdes patronais dos servidores vinculados ao IPREVI e R$ 15.43541 (quinze mil
quatrocentos e trinta e cinco reais e quarenta e um centavos) obrigagdes patronais dos
servidores vinculados ao IMAS — Instituto Municipal de Assisténcia ao Servidor.

17. Percentual Contributivo dos servidores ativos, inativos e pensionista.
Os percentuais de contribuigdo se processaram da seguinte forma:

e Janeiro a marco de 2021: ativos 11%, inativos 11% e pensionistas 11%;
e Abril a dezembro de 2021: ativos 14%, inativos 14% e pensionistas 14%.

A aliquota de contribuigao dos servidores ativos incide sobre a base de contribuig&o.
Os aposentados e pensionistas contribuem sobre a parcela que excede o teto do RGPS que
no exercicio de 2021 é R$ 6.433,57.
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18. Informacao do valor resultado atuarial

De acordo com a Avaliagéo Atuarial de 2022 o Fundo Previdenciario apresentou resultado
superavitario no valor de R$ 20.714.244 95. Os exercicios de 2021 e 2020 apresentaram
superavit nos montantes de R$ 23.49572937 e R$ 4.975.417,06, respectivamente.
Ressalta-se que o Fundo encontra-se equilibrado financeiramente e atuarialmente.

O Fundo Financeiro teve um resultado deficitario de R$ 799.164.715,48, portanto, encontra-
se com insuficiéncia financeira, na qual existe a necessidade de transferéncias financeiras
mensais para garantir o pagamento dos beneficios previdenciarios deste Fundo, conforme
demonstrado no proximo item.

19. Informacao dos valores recebidos a titulo de transferéncias financeiras para
cobertura do déficit atuarial.

JANEIRO 1.329.230,00 | 852.943,88 | 131.068,98 4.649,25 0,00 988.662,11
FEVEREIRO | 1.329.230,00 | 1.284.423,38 | 187.439,53 7.706,87 0,00 1.479.569,78
MARGCO 1.329.230,00 | 1.333.260,44 | 197.402,03 7.725,09 0,00 1.538.387,56
ABRIL 1.329.230,00 | 1.331.856,58 | 201.950,83 | 18.032,22 0,00 1.551.839,63
MAIO 1.329.230,00 | 1.272.086,62 | 186.207,55 | 18.726,82 0,00 1.477.020,99
JUNHO 1.329.230,00 | 1.248.722,04 | 167.20929 | 19.421,43 0,00 1.435.352,76
12 PARCELA 132 853.326,29 | 13134939 | 13.168,25 3.723,13
1.998.000,00 I 2.561.024,74
JULHO 1338.742,75 | 201.407,79 | 19.307,14 0,00
AGOSTO 1.329.230,00 | 1.361.917,82 | 21573226 | 19.294,27 0,00 1.596.944,35
SETEMBRO | 1.329.230,00 | 1.339.917,99 | 20312976 | 19.096,19 0,00 1.562.143,94
OUTUBRO | 1.329.230,00 | 1.392.576,00 | 203.71643 | 19.307,14 0,00 1.615.599,57
NOVEMBRO | 1.329.230,00 | 3.739.674,40 | 203.822,11 | 1930714 0,00 3.962.803,65
22 PARCELA 132 979.430,80 | 133.160,20 | 13.168,25 0,00 1.125.759,25
2.049.700,00
DEZEMBRO 1.481.423,97 | 194.44898 | 19.307,14 0,00 1.695.180,09 .
Yt

TOTAL 17.340.000,00 | 19.810.302,96 | 2.558.045,13 | 218.217,20 372313 | 22.590.288,42 y)d
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O Fundo Financeiro do IPREVI apresenta, desde julho de 2015, insuficiéncias financeiras,
ou seja, as receitas arrecadadas mensalmente sao inferiores as despesas com beneficios.
Dessa forma, a Prefeitura Municipal de Vicosa - PMV, a Camara Municipal de Vigosa —
CMV, o Servico Auténomo de Agua e Esgoto — SAAE e o Instituto Municipal de Assisténcia
ao Servidor — IMAS efetuaram, no exercicio de 2021 transferéncias financeiras para
cobertura do déficit do Fundo, correspondente a diferenga entre as receitas e despesas
realizadas a cada més no montante de R$ 22.590.288,42 (vinte e dois milhdes quinhentos e
noventa mil duzentos e oitenta e oito reais e quarenta e dois centavos).

O Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa nao
apresentaram insuficiéncias financeiras, portanto, ndo participaram da transferéncia
financeira para cobertura da insuficiéncia.

20. Conclusao

O processo de Prestagao de Contas foi examinado por este Controle Interno e verificou-se
que o mesmo encontra-se devidamente instruido, com os elementos de que trata a Instrugcao
Normativa n° 09/2008 e representa de forma fidedigna as informagoes e os documentos que
deram origem as pegas contidas no processo.

Através dos acompanhamentos realizados durante o exercicio em referéncia, verificou-se
que todas as recomendagdes/determinacoes expedidas por este Controle Interno foram
objeto de agdes com vistas ao cumprimento das mesmas.

Nos nossos trabalhos examinaram-se os controles internos administrativos do Instituto com
base nos procedimentos e técnicas utilizadas, e concluiu-se que os mesmos estao
devidamente adequados e aderentes as normas internas do 6rgao controlado.

Em nossa opinido, as demonstragées contabeis apresentadas, representam adequadamente
em todos os aspectos legais, a posi¢ao patrimonial, financeira e atuarial do Instituto em 31
de dezembro de 2021 referente ao exercicio findo naquela data, de acordo com 0s
Principios Fundamentais de Contabilidade, estando, portanto, a Prestagcdo de Contas em
condicoes de ser submetida a apreciagéo do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

Vigcosa, 07 de marco de 2022.

. ,/j , o
A Jshgueto /é/@///ﬂ’?,&/f///z/%/m

Cassia Maria Lopes Salgado " Sebastido/Adilson Franco

CPF:332.946.586.72 CPF:805.040.946-53
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