Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
Publicos do Municipio de Vicosa

IPREVI

Ata da 141* (centésima quadragésima primeira) reunido do Conselho Municipal de Previdéncia —
CMP, realizada aos 12 (doze) dias do més de margo do ano de dois mil e dezoito as 15 horas, na
sede do Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa -
IPREVI, situada a Avenida P. H. Rolfs, n° 81, 3° andar, Edificio Meridien Center, Vigosa-MG, com
a presenga dos conselheiros: José Maria Fernandes Araijo, Edimar Mendes, Jorge Lucas
Santos da Luz, José Francisco de Paula, Manoel de Oliveira Miranda suplente da conselheira
Mausarene das Gracas Guedes Viana, Valdinei da Silva Araajo suplente da conselheira
Elisangela da Silva Evangelista ¢ Edylene Meyre Batalha Araijo Costa. As conselheiras
Eliane Antonia dos Reis Pereira e Rita de Cassia Domingos justificaram suas auséncias. Estava
presente também o Diretor Geral do IPREVI, Edivaldo Ant6nio da Silva Aratjo. O conselho se
reuniu para tratar dos seguintes assuntos: 1. Informes de repasses e renovagdo do CRP; 2. Informes
de Investimentos e aplicagdes financeiras; 3. Reviséo de Processos de Aposentadorias; 4. E-Social;
5. Licitagdes; 6. Assuntos Gerais. Primeiramente foi lida a ata da reunido anterior que apés
aprovada foi assinada pelos presentes aquela reunido. Em seguida o Diretor Edivaldo Araujo
informou a respeito da junta médica que havia sido falado na reunido anterior a qual a Prefeitura
ainda ndo concretizou a contrata¢do e por isso o [PREVI ainda terd que continuar a arcar com este
servigo de realizagdo das pericias médicas, e que ja foi realizado um novo processo de licitagdo,
onde o Dr César Augusto da Silva venceu o processo e continuara fazendo as pericias para o
IPREVI. Sobre os investimentos e aplicagdes financeiras, o Diretor explicou que o Instituto esta
diversificando as aplicagdes dos recursos em renda varidvel seguindo orientagdes do Consultor
Financeiro do IPREVI Paulo Di Blasi, porém em um percentual abaixo do que foi aprovado na
Politica de Investimentos e conforme ja deliberado pelo comité de Investimentos, preferindo adotar
o perfil conservador a fim de proteger o patrimdnio liquido dos fundos. Em seguida Edivaldo falou
sobre a revisdo dos Processos de Aposentadoria e Pensdes que o Instituto esta realizando e que em
alguns foram encontradas inconsisténcias, como por exemplo no calculo do beneficio, quinquénio
indevido, regras aplicadas, tempo de contribuigdo, etc. Nestes casos, o Instituto esta entrando em
contato com o beneficiario para regularizar a situagdo, € nos casos em que o beneficidrio devera
devolver ao IPREVI valores indevidos, havendo concordincia do mesmo, o valor é dividido em
parcelas mensais de at¢é 30% por cento do valor liquido do seu beneficio. Quando ndo ha
concordancia do beneficiario, ele abre um processo no judicidrio para julgar a questdo. Logo apos
Edivaldo falou sobre eSocial que foi estabelecido pelo decreto 8373, de 2014, um sistema publico
de escrituragdo digital que unifica todas as obrigagdes fiscais, previdencidrias e trabalhistas das
empresas. Com o novo sistema, o registro sera feito em um layout unico, facilitando esse trabalho
entre o eSocial e a folha de pagamento. Informou que AMMAN (Associagdo dos Municipios da
Microrregido da Zona da Marte Norte) iria oferecer um curso de treinamento sobre o eSocial na
Administragdo Pablica Municipal nos dias 12 e 13 de margo de 2018, mas que o curso foi adiado
para abril proximo. Sobre as Licitagdes, Edivaldo informou que esta em andamento o processo de
licitagdo para licenga de uso de software para gestdo previdenciaria, pois este ano expira o prazo do
contrato vigente. Outro assunto abordado nesta reunido foi sobre o FISCAP o qual todos os
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| processos de aposentadorias que foram indeferidos, estdo sendo refeitos e s6 depois
homologados podera se feito a compensagdo previdencidria e que ja esta sendo paga a compensagdo
daqueles que foram homologados. Em seguida Edivaldo comunicou aos conselheiros que o CRP
(certificado de Regularidade Fiscal) emitido em 19/09/2017 ira vencer agora neste més de margo e
que ja enviou um oficio ao Prefeito, a Secretiria de Finangas da PMV e a Controladoria do
municipio, informando que o CRP ndo sera renovado por motivos dos atrasos dos repasses das
contribui¢des por parte da PMV, seguindo orientagdes do Ministério Publico (que € notificar o
Prefeito e o Controle Interno e a Camara Municipal). E que o Prefeito confirmou que ira repassar
estes valores atrasados até o final do més de mar¢o. Disse também que enviou outro oficio ao
senhor Prefeito e chefes de departamentos pedindo que tomem providencias quanto aos servidores
da PMV que ndo compareceram para realizar o recadastramento, o qual como todos ja sabem, €
muito importante para a avaliagfo atuarial. Por fim, comentou que as aposentadorias sdo concedidas
no 1° dia util de cada més, e que s6 é concedido depois de reunir todos os documentos necessarios.
Explicou também sobre a Aposentadoria especial, que muitas pessoas estdo solicitando averbagado
de tempo insalubre, mas que s6 receber percentual de insalubridade ndo € suficiente para requerer a
aposentadoria especial. N#o havendo mais nada a tratar a reunido foi encerrada e eu Cassia Maria
Lopes Salgado, Chefe de Secretaria, digitei a presente ata que ap6s lida e aprovada serd por mim
assinada e pelos demais presentes a reunido.
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