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1 Ata da 141" (centésima quadragésima primeira) reunidio ordinaria do Comité de Investimentos
2 realizada aos vinte e dois dias do més de novembro de dois mil e vinte e trés, as oito horas, na
3 sede do Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa —
4 IPREVI, com a presenga do coordenador do Comité de Investimentos, Edivaldo Antonio da
5 Silva Aragjo ¢ dos membros do Comité de Investimentos Clarice Pereira de Paiva Ribeiro,
6  Lucimara Rodrigues da Silva Dias e Uanderson Antonio Alves Rodrigues, da Diretora Adm.
7 Financeira, Eliane Antonia dos Reis Pereira e do presidente do Conselho Municipal de
8  Previdéncia, Jorge Lucas Santos da Luz. A reunido iniciou-se com a discussdo do assunto
9  pautado: [ Aprovacdo da Politica de Investimentos para o exercicio de 2024, nesse sentido foi
10 realizada uma leitura da minuta da Politica para apreciagdo das alteragdes propostas em reunido
11 anterior. Durante a leitura foram surgindo novas sugestdes de alteragdo da redagdo do texto com
12 o objetivo de deixar o entendimento mais claro, que foram discutidas e implementadas. Apos
13 analise de todos os tdpicos, os membros do Comité aprovaram a minuta da Politica de
14 Investimentos para o exercicio de 2024 ¢ deliberaram encaminha-la ao Conselho Municipal de
15  Previdéncia para analise e aprovagdo. Passaram entdo a tratar da analise do retorno dos
16  investimentos no més de outubro de 2023, assunto pautado em reunido anterior, mas que ficou
17 para ser discutido nessa reunido. Observaram-se que o patriménio da carteira do Instituto, no
18 fechamento do més, totalizou R$98.790.954,97 ¢ apresentou um retorno de -0.4987%. que
19  corresponde a uma rentabilidade negativa de R$530.527.72, ficando, dessa forma, abaixo da
20 meta que foi de 0,6363%. Foi verificado ainda que o retorno acumulado no periodo de janeiro a
21 outubro de 2023 atingiu 8,1951%, correspondendo a R$7.441.980,06; a meta acumulada ficou
22 em 7,9239%, dessa forma, o atingimento dos investimentos foi de 103,4224% em rela¢do a meta
23 atuarial. Os membros do Comité ponderaram que a alocagdo em renda varidvel atingiu o
24 montante programado para o exercicio e deliberaram destinar os novos recursos para o Fundo
25 Caixa FI BR IRF-M1 RF, pois tem perspectiva de retorno na ordem de 12,10%: e ainda como
26 forma de prote¢do da carteira e diminuigdo da exposi¢do aos riscos mais elevados da renda
27 variavel. O Coordenador Edivaldo Antonio da Silva Aragjo deu a reunido por encerrada e eu,
28 Lucimara Rodrigues da Silva Dias lavrei a presente ata, que apdés aprovada seguira para
29  assinatura de todos os presentes. Edivaldo Antonio da Silva Araujo - CPA10 ,
30  Clarice Pereira de Paiva Ribeiro - CPAV X » , Lucimara Rodrigues da Silva Dias -
31 =, Uanderson Antonio Alves Rodrigues - CPA10 UAZR ., Eliane Antonia
32 dos Reis Pereira — CPA10 , € Jorge Lucas Santos da Luz .
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