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“A nossa seguranga comega aqui”

-Ata da 145" (centésima quadragésima quinta ) reunido do Conselho Municipal de Previdéncia —
CMP, realizada aos 30 (irinta) dias do més de agosto do ano de dois mil e dezoito as 09 horas, na
sede do Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa -
IPREVI, situada a Avenida P. H. Rolfs, n° 81, 3° andar, Edificio Meridien Center, Vigosa-MG, com
a presencga dos conselheiros: Valdinei da Silva Aratjo, José Francisco de Paula, Eliane Ant6nia dos
Reis Pereira , Edylene Meyre Batalha Aratjo Costa, José Maria Fernandes Aratjo, Mausarene das
Gragas Guedes Viana e Edimar Mendes, os conselheiros fiscais Geraldo Irineu Mesquita e
Sebastiio Moreira Zeferino. Estavam presente também servidores convidados da Cémara da
Daniela da Silveira Toledo Coutinho e Mirian Magalhdes, ¢ do SAAE Daniela Martins Rodrigues, o
Diretor Geral do IPREVI Edivaldo Anténio da Silva a Arafijo, o Diretor Previdencidrio Evair
Barbosa de Souza, a Chefe de Contabilidade Lucimara Rodrigues da Silva Dias, membros do
Grupo de Pesquisa em Previdéncia do Departamento de Administragdo da UFV: a estagidria Leticia
de Almeida Correa, o Professor Thiago de Melo Teixeira da Costa ¢ a mestre em educagéo -
publica Wilza Nara Teixeira Carneiro. O conselho se reuniu para tratar dos seguintes assuntos: 1.
Apresentagdo e aprovagdo da Lei Orcamentaria Anual; 2. Oficina de Educacfio Previdencidria
oferecida pelo Grupo de Pesquisa em Previdencidria do Departamento de Administragiio da UFV
com o tema: “A relevincia dos conselhos nos RPPS e a participagdo social”. A chefe de
Contabilidade Lucimara Rodrigues deu inicio a apresentagio da LOA fazendo um comparativo
entre as despesas e receitas do ano de 2018 e as previstas para o ano de 2019. Foi demonstrado
detalhadamente todas as receitas e despesas projetadas para o ano de 2019 do fundo financeiro ¢
fundo previdenciario. De acordo com as projegdes do orgamento, a receita para o fundo financeiro
vai ser decrescente devido a este grupo ser um grupo fechado (nfio entra mais ninguém), ou seja,
com base na folha de pagamento dos 6rgdos patrocinadores, a receita tende a cair € as despesas
aumentar devido as aposentadorias previstas de servidores pertencentes a este grupo. Os valores de
receita projetada e despesa fixada para Fundo Previdenciario sfo iguais. Com base na folha de
| pagamento, tem saido mais gente do que entrado, pois ndo esta havendo concurso piblico. No que
tange o Fundo Previdenciario, a nova Avaliag8io Atuarial apurou um déficit técnico atuari'cil de R$
7.928.610,10 (sete milhGes, novecentos e vinte e oito mil, seiscentos e dez reais e dez centavos). Em
virtude disto, para alcangar o equilibrio atuarial a fim de garantir o pagamento dos beneficios
previdencidrios futuros, recomenda-se uma aliquota suplementar de 3,21% sobre a folha de
contribui¢8o dos servidores ativos. O Diretor Edivaldo informou que jé recebeu a notificacip para
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que seja cnada esta ahquota no prazo de 90 dias e que o projeto de Lei ja esta sendo elaborado para
enviar a CAmara Municipal para aprovagéio. A conselheira Mausarene disse que o SAAE néo tem
dotag:ﬁb or¢amentaria para isso e se vai aumentar a despesa, terd que ser feito o impacto. O Diretor
Evair ressaltou que Avaliagio Atuarial foi mais confidvel este ano devido a base de dados
atualizada com o recadastramento dos servidores, porém cerca de 100 servidores ainda ndo
compareceram para se recadastrar. De acordo com a LOA, esta previsto para 2019, um aumento nas
despesas do fundo previdenciario devido a novas aposentadorias e também aumento nas despesas
previdencidrias com o pagamento de auxilio doenga. O Diretor Evair informou que com a
implantacdo do e-social, o auxilio doenga serd pago pelo IPREVI a partir de janeiro de 2019.
Informou também que a data de pagamento do beneficio sera até o 5° dia 1til de cada més. Sobre os
investimentos, a previsdo é que ndo vai atingir a meta IPCA + 6% ao ano. Este ano as aplica¢des
estdio diversificadas em rendas varidveis, porém a maior parte esta aplicada em fundos de renda fixa
na Caixa Econdmica Federal. Foram apresentadas todas as previsdes or¢amentarias para a gestdo
previdencidria do Fundo financeiro e previdenciério e por fim a previsfio de repasse més a més dos -
valores previstos para cobertura da insuficiéncia financeira do Fundo Financeiro para o ano de
2019, totalizando o valor de R$ 13.613.000,00. Apds a apresentacéio e ndo restando duvidas, a LOA
foi aprovada pelos conselheiros. Depois da apresentagiio da LOA, foi ministrada a Oficina de
Educacio Previdenciaria pelo Professor Thiago de Melo e Wilza Nara onde foi discutido a
participacfio social em institui¢des de previdéncia social ressaltando a importéncia dos conselhos na
representatividade do municipio. Ndo havendo mais nada a tratar a reunifio foi encerrada e eu
Céassia Maria Lopes Salgado, Chefe de Secretaria, digitei a presente ata que ap6s lida e aprovada

ser4 por mim assinada e pelos demais presentes a reunido.
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