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2 Aos 18 (doze) dias do més de dezembro de dois mil e dezenove, as 09 horas, reuniram-se na sala da
3 Diretoria Geral do IPREVI, os membros do Conselho Fiscal, Daniela da Silveira Toledo Coutinho,
4 Denise Maria de Sousa, Edylene Meyre Batalha Araujo Costa, Fabio Lucio Barbosa, Luis Costa
5 Lopes da Silva, para apreciacio dos documentos contdbeis do IPREVI relativos aos meses de
6 setembro e outubro de dois mil de dezenove. Os Conselheiros Manoel de Oliveira Miranda e Maria
7 da Conceigdo Paiva justificaram a auséncia. Primeiramente foi lida a ata da reunido anterior que apos
8 aprovada foi assinada pelos presentes aquela reunifio. Em relagfio a sugestfio dada pela conselheira
? Edylene sobre o recadastramento dos aposentados e pensionistas ser feito por apenas um servidor
10 designado para este fim, Edylene argumentou que quando € somente uma pessoa responsavel por um
Il tipo de trabalho, fica mais facil descobrir e responsabilizar erros que por ventura ocorrer. O Diretor
12 Edivaldo disse que concorda com sugestfio da referida conselheira, e informou que com a aprovagio
13 da E.C. 103, o auxilio doenca, salario maternidade ¢ auxilio reclusfio voltarfio a ser controlados €
14 pagos pelos Entes e nfo mais pelo IPREVI e assim a servidora Solange que era responsavel por esse
15 trabalho, passara a fazer o recadastramento. Edivaldo explicou também que sempre que a folha de
i pagamento € gerada, esta é conferida com a anterior para comparar os valores e verificar o porqué da
17 diferenca de valores, caso seja constatado. A Conselheira Edylene sugeriu que seja feita uma reunidio
18 para discutir as mudangas ocorridas com a reforma da previdéncia. Edivaldo listou as mais relevantés
L como o pagamento de auxilio doenga voltar a ser pago pelo Ente, mudanca na contribui¢éo do
20 servidor a qual a Avaliagdo Atuarial ir4d apontar a viabilidade da implantacfo da aliquota de 14%
21 para todos ou progressiva; e sera apresentada em audiéncia publica; mudangas no célculo de pensdes,
22 previdéncia complementar para quem entrar em exercicio depois da E. C. 103, a qual o municipio
0 tera 02 anos para aderir, entre outras. Edivaldo informou que estas mudangas serdo discutidas a
24 partir de fevereiro de 2020 e logo que tiver informagdes mais consistentes repassard ao Conselho.
25 Logo apds os conselheiros passaram a andlise dos relatérios contdbeis Ao término da andlise, os
26 Conselheiros acordaram que os documentos estfio em condi¢des de serem submetidos a apreciacdo
27 4o Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais. Nada mais havendo a tratar, a reunifio foi
28 encerrada ¢ eu Cassia Maria Lopes Salgado, Chefe de Secretaria do IPREVI, digitei a presente ata
;(9) que apos lida e aprovada ser4 assinada por mim e pelos presentes a reunido.
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