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Ata n° 109

Aos 26 (vinte e seis) dias do més de janeiro de dois mil e vinte e um, as 09 horas, a Diretora
Executiva do IPREVI, composta por Edivaldo Antonio da Silva Aragjo (Diretor Geral), Evas
Barbosa de Souza (Diretor Previdencidrio) e Luis Roberto de Andrade (Diretor Administrative -
Financeiro), reuniu-se na sala da Diretoria Geral, para tratar de assuntos referentes a Assessoriz
Juridica do TPREVI. O Diretor Edivaldo iniciou a reunido informando que em reuniao com z
Administracdo Municipal o foi solicitado a nio renovacdo do Contrato de Prestacdo de Servigos
com o atual advogado do IPREVI e que o Diretor Geral seguisse as orientacdes do Procuradoriz
Geral do Municipio, para contratacdo de novo Advogado, uma vez que € necessario um Pareces
Juridico do Procurador para nova contratacio. Edivaldo continuou dizendo que com a Le
Complementar n° 173 de 27 de maio de 2020 que proibe a criacio de cargos no municipio, &
orientacdo do Procurador foi para abrir um processo licitatério para a contratacio e que fosse pelz
modalidade Tomada de Precos e Técnica. O Diretor Administrativo Financeiro do IPREVI Luis
Andrade, demonstrou sua preocupacio quanto a questao financeira, ou seja, quanto ao custo para o
IPREVI com uma nova licitacdo, uma vez que a Lei Complementar 173/2020 proibe a criacdo ds
cargo, emprego ou fungao que implique aumento de despesa até o dia 31/12/2021. Diante esse fato.
foi solicitado ao Presidente da Comissao de Licitacio do IPREVI que fizesse uma consulta ao
Professor José Carlos Baroni, especializado em Direito Administrativo, Contabilista e Professor
universitdrio na drea de direito pablico, e este aconselhou que fosse feito Licitacdo pela
modalidade Carta-convite, justificando que “a sugestio do convite deve-se a possibilidade - de
convidar profissionais (advogados) que, realmente, sejam especializados na questio de previdéncia
publica. Caso contrario, o Senhor contratard advogado, entretanto, sem atender o que realmente o
instituto necessita”. O Diretor Previdencirio Evair Barbosa de Sousa e o Diretor Administrative
Financeiro Luis Andrade, se manifestaram afirmando que o Dr. Luis Claudio Rodrigues Ferraz tem
experiéncia em 6rgaos piblicos, experiéncia na drea previdencidria e tem atendido ao IPREVI em
todas as demandas juridicas e que seria bom se pudesse manter o contrato com 0 mesmo por mais
este ano, considerando a Lei complementar 173 que proibe a criagdo de cargos e ver a possibilidade
de criacdo do Cargo de Advogado do IPREVI para o préximo ano. Apés ampla discussio e
consideragdes dos diretores, ficou acordado que o Diretor Geral acatard a recomendacio do
Procurador Geral do Municipio e determinard ao Presidente da Comissio de Licitagdo do IPREVI
para providenciar a licitacdo para contratacdo de novo advogado para atender as necessidades do
IPREVI. Nada mais havendo a tratar, eu Céssia Maria Lopes Salgado, Chefe de Secretaria, digitei a
presente ata que apoOs lida e aprovada serd por mim assinada e pelos membros da Diretoria
Executiva. :
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