Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
Publicos do Municipio de Vigosa

ATA da 612 (sexagésima primeira) reunido ordinaria do Comité de Investimento realizada

aos dezesseis dias do més de agosto de dois mil e dezessete, as oito horas e trinta minutos,
na sede do Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa
- IPREVI, situada a Avenida P. H. Rolfs, n° 81, 3° andar, sala 301, Edificio Meridien Center,
Centro, Vigosa, com a presenga dos Conselheiros: Fabio Licio Barbosa, Valdinei da Silva
Araujo e Lucimara Rodrigues da Silva. Estava presente também o Coordenador do Comité de
Investimentos, Edivaldo Anténio da Silva Aradjo. A Reunido iniciou-se com a leitura da ata
anterior e aprovada por todos. O Coordenador do Comete de Investimento apresentou os
relatérios das aplicagées do més de julho de 2017 e apds analise foi verificado que os
rendimentos foram de R$ 521.039,95 (quinhentos e vinte € um mil e tinta e nove reais e
noventa e cinco centavos) que representa 1,4305%, retornos acima do atuarial, sendo a meta
€ de 0,73%. Também foi informado da possibilidade de realizar alocagdo no fundo do banco do
Bradesco, desde que modifique a politica de investimento do Instituto. O Comité comentou
sobre a situagdo do mercado que esta com as atengdes voltadas para o ambiente politico.
Incertezas em relagéo ao rol de denuncias contra o Governo e o andamento das reformas
politicas, com isso mercado financeiro esta estimando tais impactos nos ativos. Considerando
o cenario recessivo, o controle da inflagdo, esta merecendo destaque, com expectativa do
IPCA fechar o ano em 3,10%. Apesar das incertezas na economia os resultados acumulados
ate julho, sao satisfatérios. Atualmente, a taxa de juro estd em 9,25% ao ano. Diante do
cenario econémico, os olhos e medidas deverdo estar mais voltados para o momento do
encerramento do ciclo da queda dos juros. Além, é claro, do acompanhamento do calendario
das reformas. Parece mais dificil alcangar os mesmos bons resultados nos préximos meses.
Entdo devemos garantir os resultados ja alcangados. Outro ponto abordado é o déficit atuarial
dov Fundo Previdenciario de aproximadamente R$ 1.500.000,00, devido ao repasse realizado
pelo Municipio em janeiro ser referente a competéncia de dezembro. O comité ressalta a
importancia em aumentar os rendimentos das aplicagdes para que no futuro néo haja a
necessidade de aumento da aliquota patronal. Nada mais havendo a tratar, o Coordenador do
Comité deu a reunido por encerrada e eu, Valdinei da Silva Araujo, secretariei e lavrei a ata,
que apos lida sera assinada por mim e todos os presentes.
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