Dleis

LEIN® 1511/2002

DISPOE SOBRE O REGIME PROPRIO
DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE
VICOSA, MINAS GERAIS, CRIA A
ENTIDADE DE PREVIDENCIA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

- Autor(es): Prefeito Municipal

O Povo do Municipio de Vigosa, por seus representantes legais, aprovou e eu, em seu nhome,
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TITULO |
DAS FINALIDADES, DEFINICOES E PRINCIPIOS DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO.

CAPITULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

m Esta Lei institui o Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores publicos do
Municipio de Vigosa, Minas Gerais, de suas autarquias e fundacdes, dispondo acerca da
natureza e das caracteristicas dos beneficios previdenciarios dos servidores da administragao
direta e indireta, titulares de cargo efetivo, e do respectivo regime de custeio.

CAPITULO Il
DAS FINALIDADES

X3 O Regime Préprio de Previdéncia Social tem por finalidade assegurar o gozo dos
beneficios previstos nesta Lei Complementar, a serem custeados pelo Municipio e pelos
participantes e beneficidrios, na forma dos instrumentos normativos correspondentes.

CAPITULO IlI
DAS DEFINICOES
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¥ Para os efeitos desta Lei Complementar, definem-se como:

| - participante: servidor publico titular de cargo efetivo do Municipio, dos Poderes
Executivo e Legislativo, de suas autarquias e fundagdes, e os aposentados;

Il - beneficiario: pessoa que, na qualidade de dependente de participante, pode exigir o
gozo de beneficio especificado nesta Lei;

Il - plano de beneficios: especificacdo dos beneficios atribuidos por esta Lei a seus
participantes e beneficiarios;

IV - plano de custeio: regulamento e especificagdo das regras relativas as fontes de
receita do Regime Préprio de Previdéncia Social necessérias ao custeio de seus beneficios;

V - hipoéteses atuariais: conjunto de parametros técnicos adotados para a elaboracao da
avaliacao atuarial necessaria a quantificacao das reservas técnicas e elaboracao do plano de
custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social;

VI - reserva técnica: expressdo matematica das obrigacbes monetarias liquidas do
Regime Proéprio de Previdéncia Social;

VIl - reserva matematica: expressao dos valores atuais das obrigagcbes do Regime
Proprio de Previdéncia Social relativas a beneficios concedidos, no caso de participantes que
recebam ou possam exercer direitos perante o Regime, e a beneficios a conceder, no caso
dos que nao implementaram os requisitos para solicitar beneficios especificados nesta Lei
Complementar;

VIII - recursos garantidores integralizados: conjunto de bens e direitos integralizados ao
Regime Préprio de Previdéncia Social para o pagamento de suas obrigagdes previdenciarias;

IX - reservas por amortizar: parcela das reservas técnicas a integralizar por meio de um
plano suplementar de amortizacao do Regime Proprio de Previdéncia Social, podendo ser por
contribuicdo suplementar temporaria;
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X - remuneracao de contribuicao: parcela da remuneracao, do subsidio ou do provento
recebido pelo participante ou beneficiario, ai considerado o abono anual, sobre a qual incide o
percentual de contribuigdo ordinaria para o plano de custeio, assim entendido o vencimento do
cargo efetivo, acrescido das vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em lei, os
adicionais de carater individual, a remuneracao adicional de férias, conforme inciso XVII do
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artigo 72 da Constituicdo Federal, o valor da funcéo de confianca ou do cargo em comissao ou
local de trabalho, conforme artigo 85, paragrafo Unico da presente Lei ou quaisquer outras
vantagens, exceto:

a) diarias de viagem;

b) ajuda de custo em razdo de mudanca de sede;

c) indenizacéo de transporte;

d) salario-familia;

e) auxilio-alimentacéo;

f) auxilio-creche;

g) abono de permanéncia; e

h) abono de férias. (Redacao dada pela Lei n? 1634/2004)

Xl - percentual de contribuicdo ordinaria: expressao percentual calculada atuarialmente e
considerada necessaria e suficiente ao custeio ordinario do plano de beneficios mediante sua
incidéncia sobre a parcela ordinaria de contribuicao;

XIl - contribuicées ordinarias: montante de recursos devidos pelo Municipio e pelos
participantes do Regime Préprio de Previdéncia Social para o custeio do respectivo plano de
beneficios, resultante da aplicacdo dos percentuais de contribuicdo ordinaria sobre a
respectiva parcela de contribuicao;

Xl - contribuicdo definida: contribuicdo condizente com um plano ou um beneficio
estruturado no modelo técnico-atuarial que atribui ao participante um beneficio atuarialmente
calculado resultante das contribuicoes realizadas durante o periodo de diferimento do referido
beneficio;

X1V - indice atuarial: indicador econémico adotado na definicdo e elaboragao do plano de
custeio para atualizacado monetaria de suas exigibilidades;

XV - taxa de juro técnico atuarial: taxa de juros real adotada como premissa na
elaboracao do plano de custeio, definida como taxa de remuneracgao real presumida dos bens

e direitos acumulados e por acumular do Regime Proprio de Previdéncia Social; e

XVI - equilibrio atuarial: correspondéncia técnica entre as exigibilidades decorrentes dos
planos de beneficios e as reservas matematicas resultantes do plano de custeio.

XVII - beneficio definido: modelo de custeio previdenciario em que as aliquotas de
contribuicdo sao definidas em funcao dos beneficios previstos; e (Redacao acrescida pela Lei
n® 1634/2004)

XVIIlI - folha liquida de beneficios: total da despesa previdenciaria, deduzidas as

contribuicoes dos participantes. (Redagao acrescida pela Lei n® 1634/2004)

CAPITULO IV
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DOS PRINCIPIOS

X3 Os recursos garantidores integralizados ao Regime Préprio de Previdéncia Social tém
a natureza de direito coletivo dos participantes.

§ 12 - O gozo individual pelo participante, ou por seus beneficiarios, do direito de que trata
o caput fica condicionado ao implemento de condicdo suspensiva correspondente a satisfacao
dos requisitos necessarios a percepcdo dos beneficios estabelecidos nesta Lei
Complementar, na legislacao supletiva e no regulamento do Regime Proéprio de Previdéncia
Social.

§ 2° - A retirada, voluntaria ou normativa, do participante do Regime Préprio de
Previdéncia Social ndo atribui direito a parcela ideal dos recursos garantidores.

I3 E vedado alterar o equilibrio atuarial do Regime Préprio de Previdéncia Social
mediante:

| - a criacao ou assuncgao de beneficios sem o anterior ajuste do plano de custeio e a
prévia integralizacao de reservas para beneficios concedidos;

Il - a alteracéo do regime de pagamento de recursos garantidores por amortizar e das
contribuicdes ordinarias financeiramente exigiveis para o custeio dos planos de beneficios; ou

Il - a desafetacao, total ou parcial, dos recursos garantidores, integralizados ou por
amortizar.
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I3 A remuneragéo de contribuigdo correspondera téo-s6 s verbas de caréter permanente
integrantes da remuneracdo ou do subsidio dos participantes, ou equivalentes valores
componentes dos proventos ou pensdes, ai considerado o abono anual, conforme definidas
em lei.

§ 1° Sujeitam-se ao regime de que dispde o caput as parcelas de carater temporario ja
incorporadas, na forma da legislacdo vigente, as verbas que compordao 0s proventos de
aposentadoria.

§ 2° Poder4 integrar a remuneragao de contribuicao a parcela percebida pelo servidor em

decorréncia de local de trabalho, do exercicio de cargo em comissao ou funcao de confianca,
mediante opgao por ele exercida, para efeito de célculo de beneficio a ser concedido com
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fundamento no artigo 40 da Constituicao Federal e artigo 2° da Emenda Constitucional n® 41,
de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer hipbtese, a limitacao estabelecida no
artigo 88 desta Lei. (Redacao dada pela Lei n? 1634/2004)-

E vedado o pagamento de beneficios mediante convénios e consércios com outros
entes da federacao e regimes préprios de previdéncia social.

Paragrafo Unico - Os convénios celebrados antes da vigéncia da Lei Federal n® 9.717/98
deverdao garantir integralmente o pagamento dos beneficios ja concedidos, bem como
daqueles cujos requisitos necessarios a sua concessao foram implementados até 27 de
novembro de 1998, sendo vedada a concessao de novos beneficios a partir dessa data.
(Redacao acrescida pela Lei n® 1634/2004)
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Os percentuais de contribuicio ordinéria serdo estabelecidos mediante prévio estudo
técnico-atuarial, consideradas as caracteristicas das respectivas massas dos participantes e
beneficiarios.

§ 12 - Os percentuais de contribuicao ordinaria dos participantes e beneficiarios nao serao
inferiores aos da contribuicao dos servidores titulares de cargo efetivo da Uniao.

§ 2° - O percentual de contribuicdo ordinaria do Municipio ndo podera ser inferior ao
percentual da contribuicdo ordindria dos participantes e beneficiarios nem superior ao dobro
deste percentual. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

X3 O plano de custeio do Regime Préprio de Previdéncia Social, compreendendo o
regime de constituicdo de reservas por amortizar € de contribuicdes ordinarias, sera
estabelecido observando-se o equilibrio atuarial com o plano de beneficios, de acordo com
analise técnica que devera ser realizada anualmente.

m A gestdo econdmico-financeira dos recursos garantidores sera realizada mediante
atos e critérios que prestigiem a méaxima segurancga, rentabilidade, solvéncia e liquidez dos
recursos, garantindo-se a permanente correspondéncia entre as disponibilidades e
exigibilidades do Regime Préprio de Previdéncia Social.

§ 1° - Seréa assegurado pleno acesso do participante as informacoes relativas a gestao do
Regime Préprio de Previdéncia Social.
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§ 2° - Devera ser realizado registro contabil individualizado por participante das
contribuicdes, em que constara:

| - nome;

Il - matricula;

Il - remuneracao ou subsidio;

IV - valores mensais e acumulados da contribuicdo do participante; e

V - valores mensais e acumulados da contribuicio do ente estatal referente ao
participante. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

§ 32 - O participante sera cientificado das informacdes constantes de seu registro
individualizado, mediante extrato anual de prestagéo de contas.
TiTuLO Il
DOS REGIMES DE ATRIBUICAO DE BENEFICIOS
CAPITULO |
DOS PARTICIPANTES E BENEFICIARIOS
I s@o participantes obrigatérios do Regime Préprio de Previdéncia Social todos

aqueles especificados no inciso | do Art. 3¢ desta Lei.

IR s:o beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia Social, na qualidade de
dependentes dos participantes, exclusivamente:

| - 0 cbnjuge, a companheira, o companheiro e o filho, ou equiparado, ndo emancipado,
menor de 21 (vinte e um) anos ou invalido;

Il - os pais, desde que comprovem depender econémica e financeiramente do
participante; e
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Ill - o irmao ndo emancipado, de qualquer condicdo, menor de 21 (vinte e um) anos ou
invalido, desde que comprove depender econdmica e financeiramente do participante.

§ 12 - A existéncia de dependente de qualquer das classes indicadas em um dos incisos
deste artigo exclui do direito os indicados nos incisos subsequentes.
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§ 2° - Equiparam-se a filho, mediante declaragéo do participante, o enteado e o menor
sob guarda ou tutela, desde que comprovada a dependéncia econdmica e financeira na forma
estabelecida no regulamento. (Redacao dada pela Lei n® 1624/2004)

§ 3° - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada,
mantém unido estavel com participante, de acordo com a legislagdo em vigor.

§ 4° - Presume-se uniao estavel quando comprovada a existéncia de filhos em comum e
o esforco reciproco para a formacao de entidade familiar.

§ 5° - A dependéncia econdbmica e financeira das pessoas indicadas no inciso | é
presumida e a das demais deve ser comprovada, constituindo requisito para a atribuicdo da
qualidade de dependente e o0 gozo de beneficios.

§ 6° - A partir de janeiro de 2003, a idade dos dependentes, para os efeitos desta Lei,
devera ser reduzida para 18 anos, conforme previsto no novo Cddigo Civil que entrara em
vigor.

CAPITULO Il
DA INSCRICAO DO PARTICIPANTE E DE SEUS DEPENDENTES

IIEER A filiagao do participante ao Regime Préprio de Previdéncia Social é automética, a
partir da posse em cargo efetivo da estrutura de 6rgao ou entidade do Municipio e de suas
autarquias e fundacoes, e demais entidades sob seu controle direto ou indireto, e a filiacao de
seus dependentes sera feita mediante inscricdo. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

IBZE Incumbe ao participante, no momento em que ocorrer o fato que justifica a pretenséo,
inscrever seus dependentes mediante o fornecimento dos dados e copias de documentos que
comprovem a qualidade legal requerida.
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§ 12 - Constituem documentos necessarios a inscricao de dependente:
| - cbnjuge e filhos: certiddes de casamento e de nascimento;

Il - companheira ou companheiro: documento de identidade e certiddo de casamento com
averbacao da separacao judicial ou divércio, quando um dos companheiros, ou ambos, ja tiver
sido casado, ou de 6bito, se for o caso, e declaracdo judicial, ou lavrada perante Oficio de
Notas, da existéncia de unido estavel;

Ill - enteado: certiddo de casamento do participante e de nascimento do dependente;
(Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

IV - equiparado a filho: documento de outorga de tutela ao participante e certidao de
nascimento do dependente;

V - pais: certiddo de nascimento do participante e documentos de identidade de seus
progenitores; e.

VI - irmao: certidao de nascimento.

§ 2° - Para comprovacao do vinculo e da dependéncia econémica e financeira, conforme
0 caso, poderdo ser apresentados os seguintes documentos:

| - certiddo de nascimento de filho havido em comum;
Il - certiddo de casamento religioso;

Il - declaracéo do imposto de renda do participante em que conste o interessado como
seu dependente;

IV - disposi¢des testamentérias;

V - anotagdo constante na Carteira Profissional e/ou na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, feita pelo érgao competente;

VI - declaracao especifica feita perante tabeliao;
VIl - prova de mesmo domicilio;

VIII - prova de encargos domésticos evidentes e existéncia de sociedade ou comunhao
nos atos da vida civil;
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IX - procuracao ou fianca reciprocamente outorgada;
X - conta bancaria conjunta;

XI - registro em associacdo de qualquer natureza em que conste o interessado como
dependente do participante;

XIl - anotacao constante de ficha ou livro de registro de participantes;

XIll - apdlice de seguro da qual conste o participante como instituidor do seguro e a
pessoa interessada como sua beneficiaria;

XIV - ficha de tratamento em instituicdo de assisténcia médica em que conste o
participante como responsavel;

XV - escritura de compra e venda de imével pelo participante em nome de dependente;
XVI - declaragédo de ndo-emancipacao do dependente menor de vinte e um anos; ou

XVII - quaisquer outros que possam levar a convicgao do fato a comprovar.

§ 32 - Qualquer fato superveniente a filiacdo do participante, que implique exclusdo ou
inclusdo de dependente, devera ser comunicado de imediato ao Instituto de Previdéncia
Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa - IPREVI, mediante requerimento
escrito, acompanhado dos documentos exigiveis em cada caso. (Redacdo dada pela Lei
n® 1634/2004)

§ 4° - O participante casado nao podera realizar a inscricao de companheira, enquanto
mantiver convivéncia com o cbnjuge ou nao caracterizar a ocorréncia de fato que possa
ensejar sua separacao judicial ou divércio.

§ 5° - Somente sera exigida a certidao judicial de adocao quando esta for anterior a 14 de
outubro de 1990, data do inicio de vigéncia da Lei Federal n® 8.069, de 1990.

§ 62 - Sem prejuizo do disposto no inciso Il do § 1 deste artigo, para a comprovacgao de
unido estavel com companheira ou companheiro, os documentos enumerados nos incisos lll,
IV, VI e XIll do § 2° constituem prova suficiente ao deferimento da inscricao, devendo os
demais ser considerados em conjunto de no minimo trés, a serem corroborados, quando
necessario, por justificacao administrativa processada na forma desta Lei Complementar.

§ 79 - No caso de pais, irmaos, enteados ou equiparados a filho, a prova de dependéncia
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econdmica e financeira sera feita por declaragdo do participante firmada perante o 6rgao ou
entidade do Regime Proprio de Previdéncia Social, acompanhada de um dos documentos
referidos nos incisos Ill, V, VI e XIIl do § 2% que constituem prova suficiente, devendo os
documentos referidos nos incisos IV, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIV e XV ser considerados em
conjunto de no minimo trés, a serem corroborados, quando necessario, por justificacao
administrativa ou parecer socio-econémico do érgao ou entidade do Regime Préprio de
Previdéncia Social.

§ 8° - No caso de dependente invalido, para fins de inscricdo e concessao de beneficio, a
invalidez serd comprovada mediante exame médico-pericial a cargo de Junta Médica Oficial
credenciada pelo Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de
Vicosa. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

§ 9° - Devera ser apresentada declaragéo de ndo-emancipagéo, pelo participante, no ato
de inscricdo de dependente menor de vinte e um anos.

§ 10 - Para inscricao dos pais ou irmaos, o participante devera comprovar a inexisténcia
de dependentes preferenciais, mediante declaracédo firmada perante o 6rgao ou entidade do
Regime Préprio de Previdéncia Social.

§ 11 - Os dependentes excluidos desta qualidade em razao de lei terdo suas inscricoes
tornadas automaticamente ineficazes.

m Ocorrendo o falecimento do participante sem que tenha sido feita a inscricdo de
dependente, cabe a este promové-la, por si ou por representantes, para recebimento de
parcelas futuras, satisfazendo as seguintes exigéncias, sem prejuizo das demais imposicdes
estabelecidas nesta Lei Complementar:

| - companheiro ou companheira: comprovacao de unido estavel, na forma prevista no §
6° do artigo anterior;

Il - pais: comprovacao de dependéncia econémica e financeira, na forma prevista no § 7°
do artigo anterior;

Il - irm&os: comprovacao de dependéncia econémica e financeira, na forma prevista no §
7° do artigo anterior e declaracao de ndao-emancipacao; e

IV - equiparado a filho: comprovag¢éo de dependéncia econdmica e financeira, prova de
equiparacéo e declaragdo de que nao tenha sido emancipado.

IR Os pais ou irmaos deverdo, para fins de concessdo de beneficios, comprovar a
inexisténcia de dependentes preferenciais, mediante declaracdo firmada perante o 6rgao ou
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entidade do Regime Préprio de Previdéncia Social.

CAPITULO IlI
DA PERDA DA QUALIDADE DE PARTICIPANTE OU DEPENDENTE

CUesFA Perde a qualidade de participante o titular de cargo efetivo que tiver cessado,
voluntaria ou normativamente, seu vinculo juridico a este titulo com o Municipio, suas
autarquias e fundacgdées, e demais entidades sob seu controle direto ou indireto.

Paragrafo Unico - A perda da condicdo de participante por exoneragdo dispensa ou
demissao implica o automatico cancelamento da inscricao de seus dependentes.

IR A perda da qualidade de dependente, para os fins do Regime Préprio de Previdéncia
Social, ocorre:

| - para o conjuge:
a) por decisao judicial transitada em julgado da separacgao judicial, divércio ou anulagao
do casamento;

b) por ébito.

Il - para o companheiro ou companheira, por cessacdo da unidao estavel com o
participante;

Il - para o cénjuge, companheira ou companheiro de participante falecido, por casamento
ou por estabelecimento de uniao estavel;

IV - para o filho, para o equiparado ao filho e para o irmao, ao completarem 21 (vinte e
um) anos de idade, por emancipacao ou ocorréncia de qualquer das hipéteses de que trata o §
12 do Art. 9° do Cédigo Civil, salvo se invalidos; e

V - para os dependentes em geral:

a) por cessacao da invalidez ou da dependéncia econdmica e financeira; e
b) por falecimento.

Paragrafo Unico - A inscricdo de dependente em classe preeminente a de outro ja inscrito
implica a submissdo do gozo de beneficio por este a ordem estabelecida nesta Lei

Complementar.

I Permanece filiado ao Regime Préprio de Previdéncia Social, na qualidade de
participante, o servidor ativo que estiver:

| - cedido a 6rgao ou entidade da administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados,
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do Distrito Federal e de municipios, quando ndo incluido em outro regime previdenciario por
forca de cessao; e

Il - afastado ou licenciado temporariamente do exercicio do cargo efetivo sem
recebimento de subsidio ou remuneracao, nas hipéteses e nos prazos estabelecidos em lei.

§ 1° - O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem remuneracdo ou subsidio,
somente contara o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de
aposentadoria e pensao, mediante o recolhimento das contribuicées previdenciarias proprias e
as relativas ao 6rgao ou entidade de vinculagao, recolhidas diretamente pelo servidor ao
Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa - IPREVI.
(Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

§ 29 - O recolhimento das contribuicdes préprias e das relativas ao 6rgao ou entidade de
vinculagao é de responsabilidade do 6rgao ou entidade em que o servidor estiver em exercicio
quando investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, nos termos do
artigo 38 da Constituicdo da Republica, desde que o afastamento se dé com prejuizo da
remuneracao ou subsidio. (Redacao acrescida pela Lei n® 1634/2004)

§ 32 - O reconhecimento da perda da qualidade de segurado no termo final dos prazos
fixados nos atos de concessao de licenca ou afastamento sem remuneracao ocorrera no més
seguinte ao do vencimento da contribuicdo, pertinente ao servidor, relativo ao més
imediatamente posterior ao término daqueles prazos. (Redacao acrescida pela Lei
n® 1634/2004)

§ 4° - Incumbe ao cessionario, na hipétese do inciso | deste artigo, promover o
recolhimento das contribuigbes previdenciarias devidas originariamente pelo cedente.
(Redacao acrescida pela Lei n? 1634/2004)

§ 5° - Fica assegurada aos servidores sob a regéncia da LEI N® 1511, de 19 de novembro
de 2002, a opcao pelas normas estabelecidas nos paragrafos 12 e 3° deste artigo. (Redacao
acrescida pela Lei n® 1634/2004)

§ 6° - Na hipétese do § 5°, cada ocorréncia sera encaminhada pela Diretoria Executiva ao

Conselho Municipal de Previdéncia para o parecer final. (Redagdo acrescida pela Lei
n® 1634/2004)
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CAPITULO IV

DOS BENEFICIOS, DA BASE DE CALCULO E DA ATUALIZAGCAO (Redagao dada pela Lei
n? 1634/2004)

Secéo |
Dos Beneficios (Redagao acrescida pela Lei n® 1634/2004)
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I¥I8 O Regime Préprio de Previdéncia Social, no que concerne & concesséo de beneficios
a seus participantes e beneficiarios, compreendera os seguintes beneficios:

| - quanto ao participante:

a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;
b) aposentadoria compulsoéria;

c) aposentadoria voluntaria;

c.1. por tempo de contribui¢éo e idade

c.2. por idade, e

Il - quanto ao dependente:
a) penséao por morte (Redagao dada pela Lei n® 2885/2020)

CAPITYLO-V
i} )

SEGAOH
DA-APOSENTADORIA-PORINVALIDEZ PERMANENTE

Secéo Il
Da Base de Calculo (Redacao acrescida pela Lei n® 1634/2004)

I Para o célculo dos beneficios sera considerada a remuneragéo de contribuicdo de
que trata o artigo 6° desta Lei. (Redacéo dada pela Lei n® 1634/2004)
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II¥ZH Para o célculo dos proventos de aposentadoria referida nos artigos 24, 29, 30 e 123,
serdo consideradas as remuneracdes utilizadas como base para as contribuicées do servidor
a Regimes Proprios de Previdéncia Social e ao Regime Geral de Previdéncia Social, na forma
da lei.

§ 1° - Para o célculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, sera utilizada
a fracdo cujo numerador seja o total desse tempo e o denominador o tempo necessario a
respectiva aposentadoria voluntaria com proventos integrais, sendo os periodos de tempo
considerados em numero de dias.

§ 22 - No calculo dos proventos de aposentadoria dos servidores de que trata a presente
Lei, sera considerada a média aritmética simples das maiores remuneragoes, utilizadas como
base para as contribuicdes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado,
correspondente a 80% (oitenta por cento) de todo periodo contributivo desde a competéncia
de julho de 1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aquela competéncia.

§ 32 - Podera integrar a remuneracao de contribuicdo a parcela percebida pelo servidor
em decorréncia do exercicio de cargo em comissao ou fungdo de confianga, ou em
decorréncia de local de trabalho, mediante opgao por ele exercida, respeitada, em qualquer
hipotese, a limitacao estabelecida no § 2° do artigo 40 da Constituicao Federal.

§ 4° - Na hipétese da ndo-instituicdo de contribuicdo para o Regime Proéprio de
Previdéncia Social durante o periodo referido no caput, considerar-se-a, como base de calculo
dos proventos, a remuneracao do servidor no cargo efetivo no mesmo periodo.

§ 5° - As remuneracdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terao seus
valores atualizados, més a més, de acordo com a variagao integral do indice fixado para a
atualizacao dos salarios de contribuicdo considerados no calculo dos beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

Secao I
Da Atualizacdo (Redacéo acrescida pela Lei n® 1634/2004)

A E assegurado o reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em caréter
permanente, o valor real, conforme critérios estabelecidos em lei.

Paragrafo Unico - Os beneficios de aposentadoria e pensdo de que tratam os artigos. 24,
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29, 30, 56 e 123 serdo reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real,
na mesma data em que se der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social, de acordo com a variagdo integral do indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC). (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

CAPITULO V
DA ESPECIFICAGAO DOS BENEFICIOS (Redacao acrescida pela Lei n® 1634/2004)

Secéo |
Da Aposentadoria Por Invalidez Permanente (Redacao acrescida pela Lei n® 1634/2004)

m A aposentadoria por invalidez permanente sera devida ao participante que, estando
ou ndo em gozo de auxilio-doenca, for considerado incapaz e insuscetivel de reabilitacao para
o exercicio de atividade no 6rgao ou entidade a que se vincule, ensejando o pagamento de
proventos a este titulo enquanto o participante permanecer neste estado:

| - com proventos integrais, quando decorrente de acidente em servico, moléstia
profissional ou doenca grave, contagiosa ou incuravel; e

Il - com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo nos demais casos, nao inferior
a 70% (setenta por cento) do valor da média das remuneragdes de contribui¢cdo calculada de
acordo com o artigo 22 desta Lei.

§ 12 - A concessao de aposentadoria por invalidez dependera da verificacao da situacao
de incapacidade mediante exame médico a cargo do érgao ou entidade do Regime Préprio de
Previdéncia Social, podendo o participante, a suas expensas, fazer-se acompanhar de médico
de sua confianga.

§ 22 - A doenca ou lesdo de que o participante ja era portador ao filiar-se ao Regime
proprio de Previdéncia Social ndo Ihe conferira direito a aposentadoria por invalidez, salvo
quando a incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento dessa doencga ou
lesdo. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

¥R Concluindo a pericia médica inicial pela existéncia de incapacidade total e definitiva
para o trabalho, a aposentadoria por invalidez serda devida a contar da data do inicio da
incapacidade ou da data da entrada do requerimento, se entre essas datas decorrerem mais
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de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico - Até a concessdo de aposentadoria por invalidez permanente cabera
aos 6rgaos do Poder Executivo, a Camara Municipal ou suas autarquias e fundacgbes e
demais entidades controladas direta ou indiretamente pelo Municipio, durante os primeiros 15
(quinze) dias de afastamento consecutivos da atividade, pagar ao participante o respectivo
subsidio ou remuneragéo, nas situagdes em que o participante nao esteja em gozo de auxilio-
doenga. (Redagao dada pela Lei n® 1634/2004)

I O aposentado por invalidez que retornar voluntariamente & atividade tera sua
aposentadoria automaticamente cessada, a partir da data do retorno. (Redagcao dada pela Lei
n? 1634/2004)

Verificada a recuperacéo da capacidade de trabalho do aposentado por invalidez, o
beneficio cessara de imediato para o participante que tiver direito a retornar a atividade que
desempenhava ao se aposentar, valendo como documento, para tal fim, o certificado de
capacidade laboral fornecido pelo érgao ou entidade do Regime Proprio de Previdéncia Social.
(Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)
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IR O participante quer retornar & atividade podera requerer, a qualquer tempo, novo
beneficio, tendo este processamento normal. (Redagao dada pela Lei n? 1634/2004)

SecaotV

Secéo Il
Da Aposentadoria Compulsoéria (Redagéo dada pela Lei n® 1634/2004)

IR O participante sera automaticamente aposentado aos 70 (setenta) anos de idade,
com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados na forma do artigo 22 e
seus paragrafos.

Paragrafo Unico - A aposentadoria sera declarada por ato do ente municipal a que se
filiar o servidor, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade-
limite de permanéncia no servigo. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

Secao lll
Da Aposentadoria Voluntaria (Redagéo acrescida pela Lei n® 1634/2004)
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A A aposentadoria voluntaria, desde que cumprido o tempo minimo de 10 (dez) anos
de efetivo exercicio no servigo publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que se dara a
aposentadoria, sera devida ao participante, com proventos calculados na forma do artigo 22 e
seus paragrafos:

| - aposentadoria por tempo de contribuicao e idade: aos 60 (sessenta) anos de idade e
35 (trinta e cinco) de contribuicdo, se homem, e 55 (cinqlenta e cinco) anos de idade e 30
(trinta) de contribuicdo, se mulher; e

Il - aposentadoria por idade: aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, e 60
(sessenta) anos de idade, se mulher, com proventos proporcionais ao tempo de contribuigao.

Paragrafo Unico - O servidor de que trata este artigo que tenha completado as exigéncias
para a aposentadoria voluntaria estabelecidas no § 19, lll, a, do artigo 40 da Constituicao
Federal e que opte por permanecer em atividade fara jus a um abono de permanéncia
equivalente ao valor de sua contribuicdo previdenciaria até completar as exigéncias para a
aposentadoria compulsoéria. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

I Os requisitos de idade e de tempo de contribuigdo serdo reduzidos em 5 (cinco)
anos, em relacao ao disposto no inciso | do artigo anterior, para o professor que comprove
exclusivamente tempo de efetivo exercicio de fungdes de magistério na educacéo infantil e no
ensino fundamental e médio. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

Secao IV
Do Auxilio-doenca (Redacgao acrescida pela Lei n® 1634/2004)
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Lei n® 2885/2020)
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Secao V
Do Saléario-familia (Redagéo acrescida pela Lei n® 1634/2004)
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PR A invalidez do filho ou equiparado, maior de 14 (quatorze) anos de idade deve ser
verificada em exame médico-pericial a cargo do Instituto de Previdéncia Municipal dos
Servidores Publicos do Municipio de Vigosa - IPREVI. (Redacéo dada pela Lei n® 1634/2004)

IXER Ocorrendo divéreio, separago judicial ou de fato dos pais, ou em caso de abandono
legalmente caracterizado ou perda do pétrio poder, o salario-familia passard a ser pago
diretamente aquele a cujo encargo ficar o sustento do menor ou a pessoa indicada em
deciséo judicial especifica. (Redagao dada pela Lei n® 1634/2004)
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IR O direito ao salario-familia cessa automaticamente:

| - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do 6bito;

Il - quando o filho ou equiparado completar 14 (quatorze) anos de idade, salvo se
invalido, a contar do més seguinte ao da data do aniversario; ou

Ill - pela recuperagdo da capacidade do filho ou equiparado invélido, a contar do més
seguinte ao da cessacao da incapacidade. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

YIRS Para efeito de concessédo e manutengéo do salario-familia, o participante deve firmar
termo de responsabilidade em que se comprometa a comunicar ao Instituto de Previdéncia
Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa - IPREVI qualquer fato ou
circunstancia que determine a perda do direito ao beneficio, ficando sujeito, em caso do nao-
cumprimento, as sancbes penais € administrativas conseqiientes. (Redagcdao dada pela Lei
n? 1634/2004)

m A falta de comunicacao oportuna de fato que implique cessacdo do salario-familia,
bem como a pratica, pelo participante, de fraude de qualquer natureza para seu recebimento,
autoriza o Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigcosa -
IPREVI a descontar dos pagamentos de cotas devidas com relagao a outros filhos ou, na falta
delas, dos vencimentos do participante ou da renda mensal de seu beneficio, o valor das cotas
indevidamente recebidas, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis. (Redacdo dada pela Lei
n® 1634/2004)

sUeyael As cotas do salario-familia ndo serdao incorporadas, para qualquer efeito, aos
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vencimentos ou ao beneficio.

Paragrafo Unico - O valor da cota sera corrigido, a partir das mesmas datas e pelos
mesmos indices aplicados aos beneficios de salario-familia devido pelo Regime Geral de
Previdéncia Social. (Redagéo dada pela Lei n® 1634/2004)

Secgéao VI
Do Salario-maternidade (Redacao acrescida pela Lei n® 1634/2004)
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X328 No caso de acumulagéo permitida de cargos ou empregos, a participante faré jus ao
salario-maternidade relativo a cada cargo ou emprego. (Redacdo dada pela Lei n® 1634/2004)
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IR Nos meses de inicio e término do salério-maternidade da participante, o salario-
maternidade sera proporcional aos dias de afastamento do trabalho. (Redagédo dada pela Lei
n® 1634/2004)

I O salario-maternidade ndo pode ser acumulado com beneficio por incapacidade.

Paragrafo Unico - Quando ocorrer incapacidade em concomitancia com o periodo de
pagamento do salario-maternidade, o beneficio por incapacidade, conforme o caso, devera
ser suspenso enquanto perdurar o referido pagamento, ou tera sua data de inicio adiada para
o primeiro dia seguinte ao término do periodo de 120 (cento e vinte) dias. (Redacao dada pela
Lei n? 1634/2004)

R O tempo de contribuigdo para outros regimes de previdéncia pode ser provado com
certidao fornecida:

| - pelo setor competente da administracdo federal, estadual, do Distrito Federal e
municipal, suas autarquias e fundacoes, relativamente ao tempo de contribuicdo para o
respectivo regime préprio de previdéncia, devidamente confirmada por certidao do respectivo
Tribunal de Contas, quando for o caso; ou

II - pelo setor competente do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, relativamente ao
tempo de contribuicao para o Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 12 - O setor competente do 6rgao ou entidade do Regime Proprio de Previdéncia Social
devera promover o levantamento do tempo de contribuicdo para o sistema municipal, a vista
dos assentamentos internos ou, quando for o caso, das anotagdes funcionais na Carteira do
Trabalho e/ou na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou de outros meios de prova
admitidos em direito.

§ 2° - O setor competente do érgao federal, estadual, do Distrito Federal, municipal ou do
Instituto Nacional do Seguro Social devera declarar a realizacao de levantamento do tempo de

contribuicao para o respectivo regime de previdéncia a vista dos assentamentos funcionais.

§ 3?2 - Os setores competentes deverao emitir certiddo de tempo de contribuicao, sem
rasuras, constando, obrigatoriamente:

| - 6rgao expedidor;
Il - nome do servidor e seu nimero de matricula;

Il - periodo de contribuicdo, de data a data, compreendido na certidao;
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IV - fonte de informacéo;

V - discriminacao da freqtiéncia durante o periodo abrangido pela certidao, indicadas as
varias alteracdes, tais como faltas, licencas, suspensdes e outras ocorréncias;

VI - soma do tempo liquido;

VIl - declaracdao expressa do servidor responsavel pela certidao, indicando o tempo
liquido de efetiva contribuicdo em dias ou anos, meses e dias;

VIII - assinatura do responsavel pela certidao, visada pelo dirigente do érgao expedidor; e

IX - indicagéo da lei que assegura aos servidores da Unido, do Estado, do Distrito Federal,
do Municipio ou dos trabalhadores vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social,
aposentadorias por invalidez, idade, tempo de contribuicdo e compulséria, e pensao por
morte, com aproveitamento de tempo de contribuicdo prestado em atividade vinculada ao
Regime Préprio de Previdéncia Social.

§ 4° - A certidao de tempo de contribuicao devera ser expedida em duas vias, das quais a
primeira sera fornecida ao interessado, mediante recibo passado na segunda via, implicando
sua concordancia quanto ao tempo certificado.

Secao VI
Da Pensao Por Morte 9Redacao acrescida pela Lei n® 1634/2004)

I A penséo por morte seré devida ao conjunto dos dependentes do participante que
falecer, aposentado ou nao, a contar da data do ébito ou da decisao judicial, no caso de morte
presumida, comprovada a permanente dependéncia econbmica e financeira, quando exigida.

Paragrafo Unico - A pensdo por morte serd igual ao valor da totalidade dos proventos
percebidos pelo servidor na data anterior a do 6bito ou, ao valor da totalidade da remuneracéo
percebida pelo servidor no cargo efetivo na data anterior a do ébito, caso em atividade; em
ambos os casos até o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, acrescido de 70% (setenta por cento) da parcela excedente a este limite.
(Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)
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A concessdo da pensdo por morte ndo serd protelada pela falta de habilitagdo de
outro possivel dependente, e qualquer inscricdo ou habilitacao posterior que implique exclusao
ou inclusdo de dependente s6 produzira efeito a contar da data da inscricao ou habilitagéo.

§ 12 - O cbnjuge ausente somente fara jus ao beneficio a partir da data de sua habilitagao
e mediante prova de dependéncia econdmica, ndo excluindo do direito o companheiro e a
companheira.

§ 22 - O cbOnjuge separado judicialmente ou de fato que receber pensdo de alimentos
concorrera em igualdade de condicdes com os dependentes referidos nesta Lei. (Redacao
dada pela Lei n® 1634/2004)

IR A pensao por morte, havendo pluralidade de pensionistas, sera rateada entre todos,
em partes iguais.

§ 1° - Revertera proporcionalmente em favor dos demais a parte daquele cujo direito a
pensao cessar.

§ 2° - A parte individual da pensao extingue-se:

| - pela morte do pensionista;

Il - para o filho e o irmao, de qualquer condicdao, ao completarem 21 (vinte e um) anos,
salvo se invalidos, ou pela emancipacao, ainda que invalidos, exceto, neste caso, se a

emancipacao for decorrente de colacéo de grau em curso superior; e

Il - para o pensionista invélido, por cessacao da invalidez.
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§ 3° - Extingue-se a pensdo, quando extinta a parte devida ao Ultimo pensionista.
(Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

m Declarada judicialmente a morte presumida do participante, sera concedida pensao
proviséria a seus dependentes.

§ 12 - Mediante prova do desaparecimento do participante em consequiéncia de acidente,
desastre ou catastrofe, seus dependentes fardo jus a pensao provisoria, independentemente
da declaracao judicial de que trata o caput.

§ 2° - Verificado o reaparecimento do participante, o pagamento da pensdo cessara
imediatamente, desobrigados os dependentes da reposicao dos valores recebidos, exceto em
caso de ma-fé. (Redagao dada pela Lei n® 1634/2004)

I Nao fara jus a penséo o dependente condenado pela pratica de crime doloso de que
tenha resultado a morte do participante. (Redagao dada pela Lei n® 1634/2004)

CAPITULO X

B@—R—EG@NH—EGFMEN:FG-BA—FI'EHGA'G

Secéao VI
Do Auxilio-reclus@o (Redagéao dada pela Lei n® 1634/2004)
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(Revogado pela Lei n® 2885/2020)

CAPITULO VI
DO ABONO ANUAL (Redagéao acrescida pela Lei n® 1634/2004)

IR Sera devido abono anual ao participante, ou ao dependente, quando for o caso, que,
durante o ano, recebeu auxilio-doenca, aposentadoria, pensao por morte, salario-maternidade
ou auxilio-recluséo.

Paragrafo Unico - O abono anual ser4 calculado, no que couber, da mesma forma que a
gratificacdo natalina dos servidores, tendo por base o valor da renda mensal do beneficio do
més de dezembro de cada ano. (Redagao dada pela Lei n® 1634/2004)

CAPITULO VI
DA CONTAGEM RECIPROCA DE TEMPO DE CONTRIBUICAO (Redacéo acrescida pela Lei
n° 1634/2004)
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m O participante tera direito de computar, para fins de concessao dos beneficios do
Regime Proprio de Previdéncia Social, o tempo de contribuicdo na administracdo publica
federal direta, autarquica e fundacional, bem assim ao Regime Geral de Previdéncia Social e
aos regimes préprios de previdéncia social municipal, estadual ou do Distrito Federal.
(Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

AU AS O tempo de contribuicdo sera contado de acordo com a legislagéo pertinente,
observadas as seguintes normas:

| - ndo sera admitida a contagem em dobro ou em outras condi¢cdes especiais ou ficticias;
Il - é vedada a contagem de tempo de contribuicdo no servico publico com o de

contribuicdo na atividade privada, quando concomitantes. (Redacdo dada pela Lei
n® 1634/2004)

A certidao de tempo de contribuicdo, para fins de averbacdo do tempo em outros
regimes de previdéncia, somente sera expedida pelo Instituto de Previdéncia Municipal dos
Servidores Publicos do Municipio de Vicosa - IPREVI apés a comprovacao da quitagdo de
todos os valores devidos, inclusive de eventuais parcelamentos de débito. (Redacao dada
pela Lei n® 1634/2004)

IR O tempo de contribuigdo para outros regimes de previdéncia pode ser provado com
certiddo fornecida:

| - pelo setor competente da administracdo federal, estadual, do Distrito Federal e
municipal, suas autarquias e fundacoes, relativamente ao tempo de contribuicdo para o
respectivo regime préprio de previdéncia, devidamente confirmada por certidao do respectivo
Tribunal de Contas, quando for o caso; ou

II - pelo setor competente do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, relativamente ao
tempo de contribuicdo para o Regime Geral de Previdéncia Social.
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§ 12 - O setor competente do Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos
do Municipio de Vigosa - IPREVI devera promover o levantamento do tempo de contribuicdo
para o sistema municipal, a vista dos assentamentos internos ou, quando for o caso, das
anotagdes funcionais na Carteira Profissional e/ou na Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, ou de outros meios de prova admitidos em direito.

§ 2° - O setor competente do érgao federal, estadual, do Distrito Federal, municipal ou do
INSS devera declarar a realizacdo de levantamento do tempo de contribuicdo para o

respectivo regime de previdéncia a vista dos assentamentos funcionais.

§ 3?2 - Os setores competentes deverao emitir certiddo de tempo de contribuicdo, sem
rasuras, constando, obrigatoriamente:

| - 6rgao expedidor;

Il - nome do servidor e seu nimero de matricula;

Il - periodo de contribuicdo, de data a data, compreendido na certidao;
IV - fonte de informacéo;

V - discriminagao da freqtiéncia durante o periodo abrangido pela certidao, indicadas as
varias alteracdes, tais como faltas, licencgas, suspensdes e outras ocorréncias;

VI - soma do tempo liquido;

VIl - declaracdo expressa do servidor responsavel pela certidao, indicando o tempo
liquido de efetiva contribuicdo em dias ou anos, meses e dias;

VIII - assinatura do responsavel pela certidao, visada pelo dirigente do érgao expedidor; e

IX - indicagéo da lei que assegura aos servidores da Unido, do Estado, do Distrito Federal,
do Municipio ou dos trabalhadores vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social
aposentadorias por invalidez, idade, tempo de contribuicdo e compulséria, e pensao por
morte, com aproveitamento de tempo de contribuicdo prestado em atividade vinculada ao
Regime Préprio de Previdéncia Social.

§ 4° - A certidao de tempo de contribuicao devera ser expedida em duas vias, das quais a
primeira sera fornecida ao interessado, mediante recibo passado na segunda via, implicando
sua concordancia quanto ao tempo certificado. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)
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Considera-se tempo de contribuicdo o contado de data a data, desde o inicio do
exercicio de cargo efetivo até a data do requerimento de aposentadoria ou do desligamento,
conforme o caso, descontados os periodos legalmente estabelecidos como de interrupgao de
exercicio e de desligamento da atividade. (Redacdo dada pela Lei n® 1634/2004)

S&o contados como tempo de contribuigdo, além do relativo a servico ptblico federal,
estadual, do Distrito Federal ou municipal, ou ao Regime Geral de Previdéncia Social:

| - o de recebimento de beneficio por incapacidade, entre periodos de atividade; e

Il - o de recebimento de beneficio por incapacidade decorrente de acidente do trabalho,
intercalado ou ndo. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

LUAVPEE A prova de tempo de contribuicdo, ou de servigo, quando for o caso, sera feita
mediante documentos que comprovem o exercicio de atividade nos periodos a serem
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contados, devendo esses documentos ser contemporaneos aos fatos e mencionar as datas de
inicio e término das referidas atividades.

§ 12 - A comprovacao da condicao de professor far-se-4 mediante a apresentacao:

| - do respectivo diploma registrado nos 6rgaos competentes federais e estaduais, ou de
qualquer outro documento que comprove a habilitacdo para o exercicio de magistério, na
forma de lei especifica; e

Il - dos registros em Carteira Profissional e/ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
complementados, quando for o caso, por declaracao do estabelecimento de ensino em que foi
exercida a atividade, sempre que necessaria essa informacao para efeito e caracterizacdo do
efetivo exercicio da fungdo de magistério.

§ 2° - E vedada a conversdo de tempo de servico de magistério, exercido em qualquer
época, em tempo de servico comum. (Redacao dada pela Lei n? 1634/2004)

Nao sera admitida prova exclusivamente testemunhal para efeito de comprovacao de
tempo de contribuicdo, ou de servico, quando for o caso, salvo na ocorréncia de motivo de
forca maior ou caso fortuito, observado o disposto nesta Lei.

(Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

CAPITULO VI
DO RECONHECIMENTO DA FILIACAO (Redacéo acrescida pela Lei n® 1634/2004)

Reconhecimento do tempo de filiacao é o direito do participante de ver a si atribuido,
em qualquer época, o tempo de exercicio de atividade anteriormente abrangida pelo Regime
Proprio de Previdéncia Social do Municipio, por outro Regime Proprio de Previdéncia Social ou
pelo Regime Geral de Previdéncia Social. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

CAPITULO IX
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DA JUSTIFICACAO ADMINISTRATIVA (Redacéo dada pela Lei n 1634/2004)

A justificagdo administrativa constitui recurso utilizado para suprir a falta ou
insuficiéncia de documento ou produzir prova de fato ou circunstancia de interesse dos
participantes ou beneficiarios, perante o Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
Publicos do Municipio de Vigosa - IPREVI.

§ 12 - Nao sera admitida a justificacdo administrativa quando o fato a comprovar exigir
registro publico de casamento, de idade ou de ébito, ou de qualquer ato juridico para o qual a
lei prescreva forma especial.

§ 2° - O processo de justificagdo administrativa € parte de processo antecedente, vedada
sua tramitagao na condicao de processo autdbnomo. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

AUAVERE A justificagdo administrativa somente produzira efeito quando baseada em inicio de
prova material, ndo sendo admitida prova exclusivamente testemunhal.

§ 12 - E dispensado o inicio de prova material quando houver ocorréncia de motivo de
forga maior ou caso fortuito.

§ 2° - Caracteriza motivo de forca maior ou caso fortuito a verificagdo de ocorréncia
notéria, tais como incéndio, inundacdao ou desmoronamento que tenham atingido o 6rgao ou
entidade na qual o participante alegue ter trabalhado, devendo ser comprovada mediante
registro da ocorréncia policial feito em época prépria ou apresentacdo de documentos
contemporaneos aos fatos, e verificada a correlacdo entre a atividade da empresa e a
profissao do participante, quando for o caso. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

A homologagdo da justificacdo judicial processada com base em prova
exclusivamente testemunhal dispensa a justificacdo administrativa, se complementada com
inicio razoavel de prova material. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

LeisMunicipais.com.br - Lei Ordinaria 1511/2002 (http://leismunicipa.is/bktnq) - Gerado em: 28/03/2025 15:16:02


https://leismunicipais.com.br/a/mg/v/vicosa/lei-ordinaria/2004/163/1634/lei-ordinaria-n-1634-2004-dispoe-sobre-o-regime-proprio-de-previdencia-social-dos-servidores-do-municipio-de-vicosa-minas-gerais-da-nova-redacao-a-lei-complementar-n-1511-2002-de-19-de-novembro-de-2002-acerca-da-organizacao-dos-beneficios-previdenciarios-das-regras-de-transicao-e-do-respectivo-regime-de-custeio
https://leismunicipais.com.br/a/mg/v/vicosa/lei-ordinaria/2004/163/1634/lei-ordinaria-n-1634-2004-dispoe-sobre-o-regime-proprio-de-previdencia-social-dos-servidores-do-municipio-de-vicosa-minas-gerais-da-nova-redacao-a-lei-complementar-n-1511-2002-de-19-de-novembro-de-2002-acerca-da-organizacao-dos-beneficios-previdenciarios-das-regras-de-transicao-e-do-respectivo-regime-de-custeio
https://leismunicipais.com.br/a/mg/v/vicosa/lei-ordinaria/2004/163/1634/lei-ordinaria-n-1634-2004-dispoe-sobre-o-regime-proprio-de-previdencia-social-dos-servidores-do-municipio-de-vicosa-minas-gerais-da-nova-redacao-a-lei-complementar-n-1511-2002-de-19-de-novembro-de-2002-acerca-da-organizacao-dos-beneficios-previdenciarios-das-regras-de-transicao-e-do-respectivo-regime-de-custeio
https://leismunicipais.com.br/a/mg/v/vicosa/lei-ordinaria/2004/163/1634/lei-ordinaria-n-1634-2004-dispoe-sobre-o-regime-proprio-de-previdencia-social-dos-servidores-do-municipio-de-vicosa-minas-gerais-da-nova-redacao-a-lei-complementar-n-1511-2002-de-19-de-novembro-de-2002-acerca-da-organizacao-dos-beneficios-previdenciarios-das-regras-de-transicao-e-do-respectivo-regime-de-custeio
https://www.leismunicipais.com.br
http://leismunicipa.is/bktnq

Dleis
Municipais

Para o processamento de justificacdo administrativa, o interessado devera
apresentar requerimento que exponha, clara e minuciosamente, os pontos que pretende
justificar, indicando testemunhas idéneas, em numero nao inferior a 3 (trés) nem superior a 6
(seis), cujos depoimentos possam levar a convicgdo da veracidade do que se pretende
comprovar.

Paragrafo Unico - As testemunhas, no dia e hora marcados, serio inquiridas a respeito
dos pontos que forem objeto da justificacdo, indo o processo concluso, a seguir, a autoridade
que houver designado o processante, a quem competird homologar ou ndo a justificagao
realizada. (Redacao dada pela Lei n? 1634/2004)

Nao podem ser testemunhas as pessoas absolutamente incapazes e o0s
ascendentes, descendentes ou colaterais, até o terceiro grau, por consanglinidade ou
afinidade. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

N3o cabera recurso da decisdo da Diretoria Executiva do Instituto de Previdéncia
Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa - IPREVI que considerar eficaz ou
ineficaz a justificacao administrativa. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

I A justificagdo administrativa seré avaliada globalmente quanto & forma e ao mérito,
valendo perante o Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de
Vicosa - IPREVI para os fins especificamente visados, caso considerada eficaz. (Redacao
dada pela Lei n® 1634/2004)
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IR A justificagdo administrativa serd processada sem 6nus para o interessado e nos
termos das instru¢gdes do Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do
Municipio de Vicosa - IPREVI. (Redagao dada pela Lei n® 1634/2004)

IR somente sera admitido o processamento de justificagdo administrativa na hipétese
de ficar evidenciada a inexisténcia de outro meio capaz de configurar a verdade do fato
alegado e o inicio de prova material apresentado levar a conviccdo do que se pretende
comprovar. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

CAPITULO X
DAS REGRAS GERAIS APLICAVEIS A CONCESSAO DOS BENEFICIOS (Redagao
acrescida pela Lei n® 1634/2004)

A aposentadoria e a penséao vigorarao a partir da publicacao dos respectivos atos de
aposentadoria e vacancia, exceto no caso de concessao de aposentadoria compulséria, cuja
vigéncia dar-se-a a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade limite de
permanéncia no servigo.

Paragrafo Unico - Concedida a aposentadoria ou pensdo, serd o ato publicado e
encaminhado a apreciacao do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais. (Redacao dada
pela Lei n® 1634/2004)

5 E vedada a incluséo, para clculo dos proventos de aposentadoria, de parcela néo
incorporada a remuneracgao de contribuicao.

Paragrafo Unico - A parcela percebida pelo servidor, em decorréncia do exercicio do
cargo em comissao ou funcao de confianga, ou em decorréncia do local de trabalho, somente
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integrard a remuneracao de contribuicdo mediante opgcdo por ele exercida, na forma dos
artigos 6° e 22, § 22, respeitada, em qualquer hipétese, a limitacao estabelecida no § 2° do art.
40 da Constituicao Federal. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

Considera-se acidente em servigo o ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione,
direta ou indiretamente, com as atribuicbes deste, provocando lesdo corporal ou perturbacéo
funcional que cause a perda ou reducao, permanente ou temporaria, da capacidade para o
trabalho.

Paragrafo Unico - Equiparam-se ao acidente em servico, para os efeitos desta Lei:
| - o acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a redugcdo ou perda de sua capacidade para o trabalho, ou

produzido lesdo que exija atencdo médica para sua recuperacgao;

Il - o acidente sofrido pelo participante no local e no horario do trabalho, em conseqiéncia

de:

a) ato de agressédo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de
Servigo;

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada ao
Servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de
servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razéo; e
e) desabamento, inundacao, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forca
maior.

Ill - a doenga proveniente de contaminagao acidental do participante no exercicio do
cargo; e

IV - 0 acidente sofrido pelo participante ainda que fora do local e horario de servico;

a) na execucao de ordem ou na realizagdo de servigo relacionado ao cargo;
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b) na prestacdo espontadnea de qualquer servico ao ente publico empregador para lhe
evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

€) em viagem a servico, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio dentro
de seus planos para melhor capacitacdo da mao-de-obra, independentemente do meio de
locomocao utilizado, inclusive veiculo de propriedade do participante; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela, qualquer que
seja 0 meio de locomocao, inclusive veiculo de propriedade do participante. (Redacdo dada
pela Lei n® 1634/2004)

O participante aposentado por invalidez permanente e o dependente invalido
deverdo, sob pena de suspensdao do recebimento do respectivo beneficio, submeter-se
anualmente a exame médico a cargo do Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
Publicos do Municipio de Vicosa - IPREVI. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

Os proventos de aposentadoria e as pensdes, por ocasido de sua concessao, nao
poderao exceder a remuneragao ou o subsidio do respectivo servidor, no cargo efetivo em que
se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao. (Redacao
dada pela Lei n® 1634/2004)

E vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de
aposentadoria, ressalvados os casos de atividades exercidas exclusivamente sob condicdes
especiais que prejudiquem a salude ou a integridade fisica, definidas em lei, na forma da
Constituicao Federal. (Redacao dada pela Lei n? 1634/2004)

IR Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no célculo dos beneficios de que
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trata a presente Lei serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6érgaos e
entidades gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado.
(Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

m Sao vedadas quaisquer disposicdes que impliguem incorporacao aos proventos de
aposentadoria de verbas de carater temporario, ressalvados os direitos adquiridos até a data
da publicacdo da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998. (Redacdo dada
pela Lei n® 1634/2004)

IR Ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumuldveis na forma da

Constituicdo Federal, é vedada a percep¢do de mais de uma aposentadoria a conta do
Regime Préprio de Previdéncia Social. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

m A remuneracao e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes e empregos publicos
da administracao direta, autarquica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes do
Municipio, dos detentores de mandato eletivo e dos demais agentes politicos e 0s proventos,
pensdes ou outra espécie remuneratéria, percebidos cumulativamente ou nao, incluidas as
vantagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderdao exceder o subsidio mensal
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recebido, em espécie, pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Paragrafo Unico - Aplica-se o limite fixado no caput a soma total dos proventos de
aposentadoria, reserva remunerada ou reforma, inclusive quando decorrentes da cumulagao
de cargos ou empregos publicos, bem como de outras atividades sujeitas a contribuicdo para
o Regime Geral de Previdéncia Social e ao montante resultante da adicdo de proventos de
inatividade com remuneracao de cargo acumulavel na forma prevista no artigo 37, inciso XVI,
da Constituicao Federal e no artigo 17, § § 1° e 2° dos Atos das Disposicoes Constitucionais
Transitérias, cargo em comissao declarado em lei de livre nomeacao e exoneracado e de cargo
eletivo. (Redacéo dada pela Lei n® 1634/2004)
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I salvo no caso de direito adquirido e no das aposentadorias decorrentes de cargos
acumulaveis na forma da Constituicdo Federal, ndo é permitido o recebimento conjunto, a
custo do Regime Préprio de Previdéncia Social ou do Tesouro Municipal, dos seguintes
beneficios, inclusive quando decorrentes de acidente de trabalho:

| - aposentadoria com auxilio-doenca;

Il - mais de uma aposentadoria;

Il - salario-maternidade com auxilio-doenga;

IV - mais de uma pensao deixada por cénjuge;

V - mais de uma pensao deixada por companheiro ou companheira; e

VI - mais de uma penséao deixada por conjuge e companheiro ou companheira.

§ 12 - No caso dos incisos IV, V e VI é facultado ao dependente optar pela pensdo mais
vantajosa.

§ 22 - Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveria ter sido paga, toda e
qualquer acao do beneficiario para haver prestacbées vencidas ou quaisquer restricoes ou
diferencas devidas pelo regime previdenciario do Municipio, salvo o direito dos menores,
incapazes e ausentes, na forma do Cédigo Civil. (Redacéo dada pela Lei n® 1634/2004)
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X3 O retorno do aposentado & atividade n&o prejudica o recebimento de sua
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aposentadoria, nos casos de cargos acumulaveis na forma da Constituicao Federal, cargos
eletivos, cargos em comissao declarados em lei de livre nomeacdo e exoneracdo e em
atividades da iniciativa privada.

Paragrafo Unico - As hipéteses de recebimento conjunto de aposentadoria estabelecida
no caput ndo se aplicam aos casos de aposentadoria por invalidez. (Redagcao dada pela Lei
n? 1634/2004)

XA Os de beneficios de aposentadoria e pens&o por morte, vinculados a participante
que perdeu esta qualidade, somente serdo devidos se todos os requisitos de elegibilidade
ocorreram antes da citada perda. (Redacéo dada pela Lei n® 1634/2004)

Para fins das redugdes dos requisitos de idade e tempo de contribuicdo dos
professores considera-se funcdo de magistério a atividade docente exercida exclusivamente
em sala de aula. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

O Regime Préprio de Previdéncia Social observara, no que couber, os requisitos e
critérios fixados para o Regime Geral de Previdéncia Social. (Redacdo dada pela Lei
n® 1634/2004)-
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IR Ao servidor ocupante exclusivamente de cargo em comisséo declarado em lei de livre
nomeacao e exoneracao, bem como de outro cargo temporario ou de emprego publico, aplica-
se 0 Regime Geral de Previdéncia Social. (Redagéo dada pela Lei n® 1634/2004)

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES DIVERSAS RELATIVAS AS PRESTACOES DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA SOCIAL (Redagao dada pela Lei n® 1634/2004)

LIRS Nenhum beneficio do Regime Préprio de Previdéncia Social podera ser criado,
majorado ou estendido sem a correspondente fonte de custeio total. (Redagao dada pela Lei
n° 1634/2004)

m O Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa
- IPREVI pode descontar da renda mensal do participante aposentado e do beneficiario:
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| - contribuicdes devidas ao Regime Préprio de Previdéncia Social;

Il - pagamentos de beneficios além do devido, observado o disposto nesta Lei;
Il - imposto de renda na fonte;

IV - alimentos decorrentes de sentenca judicial; e

V - mensalidades de associacdes e demais entidades de aposentados ou conveniadas
juntamente com o ente municipal a que o servidor se filiar, legalmente constituidas e por ele
autorizadas.

§ 12 - O desconto a que se refere o inciso V do caput dependera da conveniéncia
administrativa do setor de beneficios do Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
Publicos do Municipio de Vigosa - IPREVI.

§ 22 - A restituicdo de importancia recebida indevidamente por beneficiario do Regime
Proprio de Previdéncia Social, nos casos comprovados de dolo, fraude ou ma-fé, devera ser
feita de uma s6 vez, devidamente atualizada, independentemente da aplicacao de quaisquer
apenamentos previstos em lei.

§ 32 - Caso o débito seja originario de erro do Instituto de Previdéncia Municipal dos
Servidores Publicos do Municipio de Vicosa - IPREVI, o beneficiario, usufruindo de beneficio
regularmente concedido, podera devolver o valor de forma parcelada, monetariamente
atualizado, devendo cada parcela corresponder a no maximo trinta por cento do valor do
beneficio em manutencgao e ser descontado em nimero de meses necessarios a liquidagcéao do
débito.

§ 4° - No caso de revisao de beneficios de que resultar valor superior ao que vinha sendo
pago, em razdo de erro do Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do
Municipio de Vigosa - IPREVI, o valor resultante da diferenca verificada entre o pago e o
devido sera objeto de atualizacao. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)
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IBIPE sera fornecido ao beneficidrio demonstrativo minucioso das importancias pagas,
discriminando-se o valor da mensalidade, as diferencas eventualmente pagas, o periodo a
que se referem e os descontos efetuados. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

EIBIER O beneficio sera pago diretamente ao beneficiario, salvo em caso de auséncia,
moléstia contagiosa ou impossibilidade de locomogado, quando sera pago a procurador, cujo
mandato nao tera prazo superior a doze meses, podendo ser renovado ou revalidado pelos
setores de beneficios do Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do
Municipio de Vigosa - IPREVI.

Paragrafo Unico - O procurador do beneficiario, outorgado por instrumento publico,
devera firmar, perante o Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do
Municipio de Vigosa - IPREVI, termo de responsabilidade mediante o qual se comprometa a
comunicar qualquer evento que possa retirar eficacia da procuracéao, principalmente o ébito do
outorgante. (Redacao dada pela Lei n? 1634/2004)

LeisMunicipais.com.br - Lei Ordinaria 1511/2002 (http://leismunicipa.is/bktnq) - Gerado em: 28/03/2025 15:16:02


https://leismunicipais.com.br/a/mg/v/vicosa/lei-ordinaria/2004/163/1634/lei-ordinaria-n-1634-2004-dispoe-sobre-o-regime-proprio-de-previdencia-social-dos-servidores-do-municipio-de-vicosa-minas-gerais-da-nova-redacao-a-lei-complementar-n-1511-2002-de-19-de-novembro-de-2002-acerca-da-organizacao-dos-beneficios-previdenciarios-das-regras-de-transicao-e-do-respectivo-regime-de-custeio
https://leismunicipais.com.br/a/mg/v/vicosa/lei-ordinaria/2004/163/1634/lei-ordinaria-n-1634-2004-dispoe-sobre-o-regime-proprio-de-previdencia-social-dos-servidores-do-municipio-de-vicosa-minas-gerais-da-nova-redacao-a-lei-complementar-n-1511-2002-de-19-de-novembro-de-2002-acerca-da-organizacao-dos-beneficios-previdenciarios-das-regras-de-transicao-e-do-respectivo-regime-de-custeio
https://www.leismunicipais.com.br
http://leismunicipa.is/bktnq

Blers

LeisMunicipais.com.br - Lei Ordinaria 1511/2002 (http://leismunicipa.is/bking) - Gerado em: 28/03/2025 15:16:02


https://leismunicipais.com.br/a/mg/v/vicosa/lei-ordinaria/2003/153/1535/lei-ordinaria-n-1535-2003-da-nova-redacao-ao-artigo-104-3-ao-artigo-106-e-acresce-os-1-e-2-na-lei-municipal-n-1511-2002
https://leismunicipais.com.br/a/mg/v/vicosa/lei-ordinaria/2003/153/1535/lei-ordinaria-n-1535-2003-da-nova-redacao-ao-artigo-104-3-ao-artigo-106-e-acresce-os-1-e-2-na-lei-municipal-n-1511-2002
https://www.leismunicipais.com.br
http://leismunicipa.is/bktnq

Qleis
Municipais

I Na constituicdo de procuradores, observar-se-4 subsidiariamente o disposto no
Cédigo Civil. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

IIEIER O Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa
- IPREVI apenas podera negar-se a aceitar procuracdo quando se manifestar indicio de
inidoneidade do documento ou do mandatario, sem prejuizo, no entanto, das providéncias que
se fizerem necessarias. (Redacédo dada pela Lei n® 1634/2004)

BT © Municipio, suas autarquias, fundagdes e demais entidades sob seu controle direto
e indireto contribuirdo mensalmente para o Regime Préprio de Previdéncia Social com valores
correspondentes a 2% (dois por cento) da remuneragéao dos servidores participantes ativos e
inativos, existentes até a data da publicagéo desta Lei, cujos valores serdo depositados em
conta especifica.

§ 12 - Os recursos de que trata o caput deste artigo serdo destinados, exclusivamente, a
cobertura das despesas administrativas do Instituto de Previdéncia Municipal de Vigosa
(IPREVI).

§ 2° - As despesas administrativas do Instituto de Previdéncia Municipal de Vigosa néo

poderao exceder a 2% (dois por cento) da remuneracdo dos participantes ativos e inativos.
(Redacao dada pela Lei n® 1535/2003)

LeisMunicipais.com.br - Lei Ordinaria 1511/2002 (http://leismunicipa.is/bktnq) - Gerado em: 28/03/2025 15:16:02


https://leismunicipais.com.br/a/mg/v/vicosa/lei-ordinaria/2004/163/1634/lei-ordinaria-n-1634-2004-dispoe-sobre-o-regime-proprio-de-previdencia-social-dos-servidores-do-municipio-de-vicosa-minas-gerais-da-nova-redacao-a-lei-complementar-n-1511-2002-de-19-de-novembro-de-2002-acerca-da-organizacao-dos-beneficios-previdenciarios-das-regras-de-transicao-e-do-respectivo-regime-de-custeio
https://leismunicipais.com.br/a/mg/v/vicosa/lei-ordinaria/2004/163/1634/lei-ordinaria-n-1634-2004-dispoe-sobre-o-regime-proprio-de-previdencia-social-dos-servidores-do-municipio-de-vicosa-minas-gerais-da-nova-redacao-a-lei-complementar-n-1511-2002-de-19-de-novembro-de-2002-acerca-da-organizacao-dos-beneficios-previdenciarios-das-regras-de-transicao-e-do-respectivo-regime-de-custeio
https://leismunicipais.com.br/a/mg/v/vicosa/lei-ordinaria/2003/153/1535/lei-ordinaria-n-1535-2003-da-nova-redacao-ao-artigo-104-3-ao-artigo-106-e-acresce-os-1-e-2-na-lei-municipal-n-1511-2002
https://www.leismunicipais.com.br
http://leismunicipa.is/bktnq

Blers

O beneficio devido ao participante ou dependente civilmente incapaz ser4 pago, na
auséncia de determinacao judicial especifica, ao cdnjuge, pai, mae, tutor ou curador, conforme
o caso. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)
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Na auséncia do conjuge, pai, mée, tutor ou curador, tratados no artigo anterior, por
periodo nao superior a 6 (seis) meses, o pagamento sera efetuado a herdeiro necessario,
mediante termo de compromisso firmado no ato do recebimento. (Redacdo dada pela Lei
n? 1634/2004)

I O valor ndo recebido em vida pelo participante somente serd pago a seus
dependentes habilitados a penséo por morte ou, na falta deles, a seus sucessores, na forma
da lei civil, independentemente de inventario ou arrolamento. (Redacdo dada pela Lei
n° 1634/2004)

IEETR Os beneficios poderdo ser pagos mediante depésito em conta corrente ou qualquer
outra forma de pagamento, definida pelo Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
Publicos do Municipio de Vigosa - IPREVI. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

I Os pagamentos dos beneficios de prestagdo continuada ndo poderdo ser
antecipados. (Redagéo dada pela Lei n® 1634/2004)
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EIIP Os exames médicos para concessdo e manutengdo de beneficios devem ser
preferencialmente atribuidos a médicos especializados em pericia para verificagdo de
incapacidade, garantida a revisdo e a convalidagédo do laudo por médico do Instituto de
Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa - IPREVI com aquele
requisito, quando forem realizados por credenciados. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

m Quando o participante ou dependente deslocar-se por determinacao do Instituto de
Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa - IPREVI para
submeter-se a exame médico-pericial ou a processo de reabilitacdo profissional em localidade
diversa da de sua residéncia, deverda a instituicao custear seu transporte e pagar-lhe diaria na
forma do regulamento, ou promover sua hospedagem mediante contratacdo de servigos de
hotéis, pensdes ou similares.

§ 12 - Caso o beneficiario, a critério do Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
Publicos do Municipio de Vicosa - IPREVI, necessite de acompanhante, a viagem deste
podera ser autorizada, aplicando-se o disposto neste artigo.

§ 2° - Quando o beneficiario ficar hospedado em hotéis, pensdes ou similares contratados
ou conveniados pelo Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio
de Vicosa - IPREVI ndo cabera pagamento de diaria. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

m Fica o Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de
Vicosa - IPREVI obrigado a emitir e a enviar aos participantes aposentados e aos
beneficiarios, aviso de concessdo de beneficio, além da meméria de calculo do valor dos
beneficios concedidos. (Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)
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IEER O primeiro pagamento da renda mensal do beneficio sera efetuado em até 45
(quarenta e cinco) dias apds a data da apresentacdo, pelo participante, da documentagao
necessaria a sua concessao.

Paragrafo Unico - O prazo fixado no caput fica prejudicado nos casos de justificagao
administrativa ou outras providéncias a cargo do participante, que demandem sua dilatagéo,
iniciando-se essa contagem a partir da data de sua conclusdo. (Redagdo dada pela Lei
n® 1634/2004)

I O pagamento das parcelas relativas a beneficios efetuados com atraso por
responsabilidade do Regime Proprio de Previdéncia Social sera atualizado no periodo
compreendido entre o0 més em que deveria ter sido pago € o més do efetivo pagamento.
(Redacao dada pela Lei n® 1634/2004)

AU A apresentacdo de documentacdo incompleta ndo pode constituir motivo de recusa
de requerimento de beneficio, ficando a analise do processo, bem como o inicio da contagem
do prazo de que trata o artigo 115, na dependéncia do cumprimento de exigéncia.

Paragrafo Unico - Na hipétese do artigo anterior, o beneficio sera indeferido, caso o
participante ndo cumpra a exigéncia no prazo de trinta dias. (Redacao acrescida pela Lei
n® 1634/2004)

IEEEH O Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa
- IPREVI mantera programa permanente de revisdao da concessao e da manutencdo dos
beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social, a fim de apurar irregularidades e falhas
eventualmente existentes.

§ 12 - Havendo indicio de irregularidade na concessao ou na manutencao de beneficio, o
Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa - IPREVI
notificard o beneficiario para apresentar defesa, provas ou documentos de que dispuser, no
prazo de 30 (trinta) dias.

§ 29 - A notificacao a que se refere o paragrafo anterior far-se-a por via postal com aviso
de recebimento e, ndo comparecendo o beneficiario nem apresentando defesa, sera suspenso
o beneficio, com notificacdo ao beneficiario por edital resumido publicado uma vez no érgao
de Divulgacéao de Atos Oficiais do Municipio.

§ 3?2 - Decorrido o prazo concedido pela notificagcao postal ou pelo edital, sem que tenha
havido resposta, ou caso seja esta considerada pelo Instituto de Previdéncia Municipal dos
Servidores Publicos do Municipio de Vigosa - IPREVI como insuficiente ou improcedente a
defesa apresentada, o beneficio serd cancelado, dando-se conhecimento da decisdo ao
beneficiario. (Redagao acrescida pela Lei n® 1634/2004)
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TITULO 1Nl
DAS REGRAS DE TRANSICAO (Redacéo acrescida pela Lei n® 1634/2004)

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PARA OS SERVIDORES INATIVOS E PENSIONISTAS EM GOZO DE
BENEFICIO EM 30/12/2003 (Redac&o acrescida pela Lei n® 1634/2004)

B Os servidores inativos e pensionistas do Municipio, incluidas suas autarquias e
fundagbes, em gozo de beneficio em 30/12/2003, ultima data anterior a publicagéo e vigéncia
da Emenda Constitucional n® 41, em 31 de dezembro de 2003, participardo do custeio do
Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio, com percentual igual ao estabelecido para
os servidores publicos titulares de cargos efetivos.

Paragrafo Unico - A contribuicdo previdenciaria a que se refere o caput incidira sobre a
parcela dos proventos e das pensbes que superem o limite maximo estabelecido para os
beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social. (Redagcdao acrescida pela Lei
n® 1634/2004)

PR Os respectivos proventos de aposentadoria e as pensdes dos dependentes serdo
revistos na mesma proporcao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformacao ou reclassificacao do
cargo ou fungcdo em que se deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao
da pensao, na forma da lei. (Redacao acrescida pela Lei n® 1634/2004)

CAPITULO I

DAS DISPOSICOES PARA QUEM CUMPRIU OS CRITERIOS PARA A CONCESSAO DOS
BENEFICIOS DE APOSENTADORIA E PENSAO POR MORTE ATE 30/12/2003 (Redacdo
acrescida pela Lei n® 1634/2004)

IR E assegurada a concesséo, a qualquer tempo, de aposentadoria aos servidores
publicos participantes, referidos no inciso | do artigo 3° desta Lei, bem como pensao a seus
dependentes que, até 30/12/2003, ultima data anterior a publicacdo e vigéncia da Emenda
Constitucional n® 41, em 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido todos os requisitos para
a obtencdo desses beneficios, com base nos critérios da legislacdo vigente a época da
elegibilidade.

Paragrafo Unico - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores
publicos referidos no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de servico ja
exercido até a data de publicacdo da Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de
2003, bem como as pensbes de seus dependentes serdo calculados de acordo com a
legislagao em vigor a época em que foram atendidas as prescrigées nela estabelecidas para a
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concessao destes beneficios. (Redacao acrescida pela Lei n® 1634/2004)

IEEER O servidor de que trata este Capitulo que opte por permanecer em atividade tendo
completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria e que conte com, no minimo, 25
(vinte e cinco) anos de contribuicdo, se mulher, ou 30 (trinta) anos de contribuicdo, se homem,
fard jus a um abono de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicao previdenciaria
até completar as exigéncias para aposentadoria compulséria. (Redagcao acrescida pela Lei
n® 1634/2004)

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES PARA QUEM INGRESSOU NO SERVICO PUBLICO COMO TITULAR
DE CARGO EFETIVO ATE 15/12/1998 E AINDA NAO CUMPRIU OS REQUISITOS DE
ELEGIBILIDADE DE QUE TRATA O CAPITULO ANTERIOR (Redagdo acrescida pela Lei
n 1634/2004)

IBPER Ressalvado o direito de opgdo & aposentadoria pelas normas estabelecidas no
Capitulo V do Titulo Il desta Lei, é assegurado o direito a aposentadoria voluntaria com
proventos calculados na forma do artigo 22 e seus paragrafos aquele que tenha ingressado
regularmente em cargo efetivo na administracéo publica, direta, autarquica e fundacional, até
15/12/1998, Ultima data anterior a publicacao e vigéncia da Emenda Constitucional n® 20, em
16 de dezembro de 1998, e ainda ndo cumpriu os requisitos de elegibilidade de que trata o
Capitulo anterior, quando o servidor, cumulativamente:

| - tiver 53 (cinglUenta e trés) anos de idade, se homem, e 48 (quarenta e oito) anos de
idade, se mulher;

Il - tiver 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria; e

Il - contar tempo de contribuicao igual, no minimo, a soma de:

a) 35 (trinta e cinco) anos, se homem, e 30 (trinta) anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a 20% (vinte por cento) do tempo
que, na data da publicacdo da Emenda Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998,
faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea anterior.

§ 12 - O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria
na forma do caput tera seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em
relacdo aos limites de idade de 60 (sessenta) anos para os homens e 55 (cinqlienta e cinco)

anos para as mulheres, na seguinte proporcao:

| - 3,5% (irés inteiros e cinco décimos por cento) para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

Il - 5% (cinco por cento) para aquele que completar as exigéncias para aposentadoria na
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forma do caput a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° - O professor, servidor do Municipio, que, até a data da publicacdo da Emenda
Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente, em cargo
efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, tera o tempo
de servico exercido até a publicagdo da Emenda Constitucional n? 20, de 15 de dezembro de
1998, contado com o acréscimo de 17% (dezessete por cento), se homem, e de 20% (vinte
por cento), se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo
exercicio das fungdes de magistério.

| - para fins do disposto neste paragrafo, considera-se funcao de magistério a atividade
docente do professor exercida exclusivamente em sala de aula. (Redagéo acrescida pela Lei
n 1634/2004)

B O servidor de que trata o artigo 123, que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria ali estabelecidas e que opte por permanecer em atividade fara jus a
um abono de permanéncia equivalente ao valor de sua contribuicdo previdenciaria até
completar as exigéncias para aposentadoria compulséria. (Redacao acrescida pela Lei
n® 1634/2004)

EIFERS As aposentadorias concedidas de acordo com o artigo 123 é assegurado o
reajustamento dos beneficios para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real,
conforme critérios estabelecidos em lei. (Redacao acrescida pela Lei n® 1634/2004)

CAPITULO IV

DAS DISPOSICOES PARA QUEM INGRESSOU NO SERVICO PUBLICO COMO TITULAR
DE CARGO EFETIVO ATE 30/12/2003 E AINDA NAO CUMPRIU OS REQUISITOS DE
ELEGIBILIDADE DE QUE TRATA O CAPITULO Il (Redacdo acrescida pela Lei n® 1634/2004)

P Ressalvado o direito de opgdo & aposentadoria pelas normas estabelecidas no
Capitulo V do Titulo Il ou pelas regras do Capitulo anterior, é assegurado o direito a
aposentadoria voluntaria com proventos integrais, que corresponderdao a totalidade da
remuneracao do servidor no cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na forma da lei,
aquele servidor do municipio, incluindo suas autarquias e fundagdes, que tenha ingressado no
servigco publico até a data da publicacao e vigéncia da Emenda Constitucional n® 41, em 31 de
dezembro de 2003, e que ainda nao usufruiu os requisitos de elegibilidade de que trata o
Capitulo Il do Titulo 1ll, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condicbes:

| - 60 (sessenta) anos de idade, se homem, e 55 (cinqlenta e cinco) anos de idade, se
mulher;

Il - 35 (trinta e cinco) anos de contribuicdo, se homem, e 30 (trinta) anos de contribuigéo,
se mulher;
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Il - 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - 10 (dez) anos de carreira e 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no cargo em que se
der a aposentadoria. (Redacao acrescida pela Lei n® 1634/2004)

Os requisitos de idade e tempo de contribuig&o seréo reduzidos em 5 (cinco) anos,
em relacdo ao disposto nos incisos | e Il do artigo anterior, respectivamente, para o professor
que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio das funcdes de magistério na
educagdo infantl e no ensino fundamental e médio. (Redacdo acrescida pela Lei
n® 1634/2004)

IBEER Os proventos das aposentadorias concedidas conforme os artigos. 126 e 127 seréo
revistos na mesma proporgao e na mesma data, sempre que se modificar a remuneragao dos
servidores em atividade, na forma da lei, observado o limite disposto no artigo 93 e seu
paragrafo Unico. (Redacao acrescida pela Lei n® 1634/2004)

TITULO IV
DO CUSTEIO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (Redacdo acrescida pela
Lei n® 1634/2004)

CAPITULO
DAS CONTRIBUICOES DOS PARTICIPANTES E DO MUNICIPIO E DE SUAS ENTIDADES
(Redacao acrescida pela Lei n? 1634/2004)

EIEI O plano de custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social sera revisto
anualmente, com base em critérios e estudos atuariais que objetivem seu equilibrio financeiro
e atuarial.

§ 1° - A avaliagéo atuarial do Regime Proprio devera ser realizada por profissional ou
empresa de atuaria regularmente inscrita no Instituto Brasileiro de Atuaria.

§ 2° - A avaliagdo atuarial e as reavaliagbes subseqlientes serdo encaminhadas ao
Ministério da Previdéncia Social, na forma da lei. (Redacao acrescida pela Lei n® 1634/2004)
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m A aliquota de contribuicdo dos participantes em atividade para o custeio do Regime
Proprio de Previdéncia Social correspondera a 14% (quatorze por cento) incidentes sobre a
remuneracao de contribuicdo de que trata o artigo 3° inciso X e o artigo 6° desta Lei, a ser
descontada e recolhida pelo érgao ou entidade a que se vincule o servidor, inclusive em caso
de cessao, hipétese em que o respectivo termo devera estabelecer o regime de transferéncia
dos valores de responsabilidade do servidor e do érgao ou entidade cessionaria.

§ 1° A cada ano, atendendo ao disposto na legislacao federal, depois de aprovado pelo
Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, o estudo atuarial que indique a necessidade de
revisdo da aliquota de que trata o caput, o Poder Executivo encaminhara a Camara Municipal
proposta para sua revisao, com o objetivo de adequa-la a percentual que assegure o equilibrio
atuarial e financeiro do Regime Proprio de Previdéncia Social.

§ 2% As contribuicbes dos participantes em atividade sdo devidas mesmo que se
encontrem sob o regime de disponibilidade ou gozo de beneficios.

§ 3° Até que possa ser regularmente exigida a contribuicdo de que trata o caput,
permanece devida a aliquota previdenciaria estabelecida pela Lei n® 1.535, de 26 de maio de
2003. (Redacao dada pela Lei n? 2885/2020)

m Incidira contribuicdo de 14% (quatorze por cento), percentual igual ao estabelecido
para os servidores titulares em atividade sobre a parcela dos proventos de aposentadorias e
pensdes, concedidas pelo Regime Préprio de Previdéncia Social, que supere o limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia. (Redagéo dada pela Lei
n? 2885/2020)
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IIEEAA A aliquota de contribuigdo do Municipio e de suas Autarquias, Fundagdes e demais
Entidades sob seu controle direto ou indireto corresponderd a:

| - 22% (vinte dois por cento) sobre a folha de remuneracdo de contribuicdo dos
participantes admitidos em data anterior a publicagéo da Lei n® 1511, de 19 de novembro de
2002;

Il - 18,57% (dezoito virgula cinquenta e sete por cento) sobre a folha de remuneracao de
contribuicdo dos participantes admitidos a partir da vigéncia da Lei n® 1511, de 19 de
novembro de 2002;

a) O Municipio, suas Autarquias, Fundacoes e demais Entidades sob seu controle direto
ou indireto contribuirdo, para o Fundo Previdenciario de que trata o art. 133 da Lei Municipal
n® 1.634/2004, com aliquota suplementar de 3,21% (trés virgula vinte € um por cento) sobre a
folha da remuneracao de contribuicdo dos participantes admitidos a partir da vigéncia da Lei n®
1511, de 19 de novembro de 2002, pelo periodo de 35 anos.

Paragrafo unico. O célculo atuarial realizado anualmente apontard a necessidade de
revisdo das aliquotas de que trata os incisos | e Il do presente artigo, que poderao ser
alteradas por Ato do Chefe do Executivo, mediante aprovacao pelo Conselho Municipal de
Previdéncia do IPREVI. (Redacao dada pela Lei n? 2800/2020)

EIEER O Fundo Previdenciario, de natureza contabil e carater permanente, custeara, na
forma legal, as despesas previdenciarias relativas aos servidores admitidos a partir da
vigéncia da Lei Complementar n? 1.511/2002, de 19 de novembro de 2002.

§ 12 - O Fundo Previdenciario sera constituido pelas seguintes receitas:

| - contribuigbes previstas nos artigos 130 e 131, no tocante aos servidores referidos no
caput do presente artigo, e as previstas no inciso | do artigo 132;

Il - contribuicoes ou aportes extraordinarios, aprovados em lei, se apurada a necessidade
por avaliacao atuarial. (Redacao acrescida pela Lei n® 1634/2004)

EIFEI O Fundo Financeiro, de natureza contdbil e carater tempordrio, custeara,
paralelamente aos recursos orgamentarios e as respectivas contribuicoes do Municipio, dos
participantes e dos beneficiarios, as despesas previdenciarias relativas aos participantes
admitidos em data anterior a publicacdo da Lei Complementar n® 1.511/2002, de 19 de
novembro de 2002.

§ 12 - O Fundo Financeiro sera constituido pelas seguintes receitas:
| - do superavit gerado pela contribuicdo dos participantes e beneficiarios referidos no

caput em relagdo a despesa previdenciaria, enquanto a despesa previdenciaria for inferior ao
montante arrecadado por estas contribui¢des;
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Il - do superavit gerado pela contribuicdo do Municipio, suas autarquias e fundacgdes e
demais entidades sob seu controle direto ou indireto em relagéo a contribuicao referente aos
participantes admitidos em data anterior a publicagéao da Lei Complementar n® 1.511/2002, de
19 de novembro de 2002 enquanto a despesa previdenciaria for inferior as respectivas
contribuicoes dos servidores ativos, inativos e pensionistas e do Municipio e seus 6rgaos;

Il - de créditos oriundos da compensacao previdenciaria de que trata a Lei Federal n®
9.796, de 05 de maio de 1999; no tocante aos servidores referidos no caput do presente artigo;

IV - do produto da alienacao de bens e direitos do Regime Préprio de Previdéncia Social
ou a este transferido pelo Municipio;

V - de doacgbes e legados;

VI - de superavits obtidos pelo Regime Préprio de Previdéncia Social instituido pela Lei
Complementar n? 1.511/2002, de 19 de novembro de 2002, obedecidas as normas da
legislacao federal regente.

VIl - da aplicacdo de multas previstas no artigo 137 da presente Lei. (Redagéo acrescida
pela Lei n® 1634/2004)

EIEESS Quando as despesas previdenciarias do grupo de servidores admitidos em data
anterior a vigéncia da Lei Complementar n® 1.511/2002, de 19 de novembro de 2002, forem
superiores a arrecadacdo de suas contribuicdes previstas nos artigos 130 e 131 e das
contribuigbes previstas no inciso Il do artigo 132, o déficit residual serd coberto com recursos
do Fundo Financeiro.

§ 1% - Quando os recursos do Fundo Financeiro tiverem sido totalmente utilizados, o
Municipio, suas autarquias, fundacbes e demais entidades sob seu controle direto ou indireto
assumirdo a integralidade da folha liquida de beneficios. (Redagdo acrescida pela Lei
n® 1634/2004)

IBEER Se constatado necessario, a qualquer tempo, em casos eventuais ou por avaliagéo
atuarial, devera o Municipio promover o recolhimento de contribuicdes adicionais necessarias
para custear e financiar os beneficios do Regime Proprio de Previdéncia Social de que trata
esta Lei. (Redacao acrescida pela Lei n? 1634/2004)

A responsabilidade pelo recolhimento e repasse das contribuigées dos segurados em
atividade e do Municipio, de suas Autarquias, Fundacbes e demais Entidades ao Instituto de
Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa sera do dirigente
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maximo do 6rgao ou entidade que o segurado estiver vinculado e devera ocorrer até o dia 20
(vinte) do més subsequente ao da competéncia.

Paragrafo Unico. Em caso de mora no recolhimento ou no repasse das contribuicoes
devidas pelo segurado ou pelo Municipio, Autarquias, Fundacdes e demais Entidades, ao
Instituto, este sera atualizado pela variacdo do IPCA, com aplicacédo de juros de 0,5% (meio
por cento) ao més e multa de 0,5% (meio por cento) sobre o valor originalmente devido, neste
caso uma Unica vez; (Redacao dada pela Lei n® 2733/2019)

EIEE A excecéo do disposto no inciso VII do artigo 134, é vedada a transferéncia de

recursos entre os Fundos Financeiro e Previdenciario, de acordo com a legislacdo federal
regente. (Redacédo acrescida pela Lei n® 1634/2004)

TiTULO V
DA ORGANIZACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL (Redacéo acrescida
pela Lei n® 1634/2004)

CAPITULO |
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA (Redacéo acrescida pela Lei n® 1634/2004)

LI O Conselho Municipal de Previdéncia - CMP, érgéo superior de deliberagéo
colegiada, terd& como membros titulares e respectivos suplentes servidores municipais,
detentores de cargo efetivo, estaveis e/ou aposentados, assim especificados:

| - um representante do Poder Executivo, indicado pelo Prefeito Municipal;

Il - um representante do Instituto Municipal de Assisténcia ao Servidor - IMAS -, indicado
por sua administracao;

1l - um representante do Servico Autdénomo de Agua e Esgoto - SAAE -, indicado por sua
diretoria;

IV - um representante do Poder Legislativo, indicado pela Camara Municipal;

V - trés representantes dos servidores da ativa, indicados por voto direto em eleicao
organizada pela entidade representativa dos servidores;

VI - dois representantes dos aposentados e pensionistas, indicados por voto direto em
eleicdo organizada pela entidade representativa dos servidores.

§ 12 - Os membros do CMP e seus respectivos suplentes terdo mandato de dois anos,
admitida uma recondugéo.
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§ 2° - O CMP sera presidido por membro eleito em votacdo realizada entre seus
integrantes, que sera substituido, em suas auséncias e impedimentos, por membro para tanto
designado, por periodo nao superior a 30 (trinta) dias consecutivos.

§ 32 - Os membros do CMP nao sao destituiveis ad nutum, somente podendo ser
afastados de seus cargos depois de condenados em processo administrativo de
responsabilidade, instaurado pelo Prefeito do Municipio, ou em caso de vacéncia, assim
entendida a decorrente da auséncia nao justificada em 3 (trés) reunides consecutivas ou em 4
(quatro) intercaladas num mesmo ano.

§ 4° - O CMP devera reunir-se, ordinariamente, uma vez por més, por convocacao de seu
Presidente, ndo podendo ser adiada a reunido por mais de 15 (quinze) dias, se houver
requerimento nesse sentido da maioria dos conselheiros.

§ 5° - Podera ser convocada reunido extraordinaria por seu Presidente ou a requerimento
de 2 (dois) de seus membros, conforme dispuser o regimento interno do CMP.

§ 6° - Das reunides ordindrias e extraordinarias do CMP, que serdo publicas, podera
participar, sem direito a voto, o Diretor-Geral do Instituto de Previdéncia Municipal dos
Servidores Publicos do Municipio de Vigosa - IPREVI.

§ 7° - Constituird quorum minimo para as reunides do CMP a presenca de 5 (cinco)
conselheiros, sendo exigivel para aprovagdo das matérias ordinarias maioria absoluta do
Conselho e de pelo menos 6 (seis) de seus membros para deliberacdes a respeito dos incisos
I, VI, VI, X e Xll do artigo seguinte, ficando a implantacdo destas Ultimas condicionada a
prévia aprovagao do Prefeito do Municipio.

§ 82 - O presidente do CMP tera, em caso de empate nas deliberagdes do 6rgdo, voto de
qualidade.

§ 92 - O exercicio do cargo de Conselheiro do CMP nao sera remunerado. (Redacao
acrescida pela Lei n® 1634/2004)

IIBETH Compete ao Conselho Municipal de Previdéncia:

| - estabelecer diretrizes gerais e aprovar as decisées de politicas aplicaveis ao Regime
Proprio de Previdéncia Social;

Il - apreciar e aprovar, observando a legislagdo em vigor, as diretrizes e regras relativas a
aplicacao dos recursos econdmico-financeiros do Regime Préprio de Previdéncia Social, a
politica de beneficios e a adequacao entre os planos de custeio e de beneficios;

Il - deliberar sobre a alienagcédo ou gravame de bens integrantes do patrimdnio imobiliario

do Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa -
IPREVI,
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IV - decidir sobre a aceitagdo de doacbes e legados com encargos de que resultem
compromisso econdmico-financeiro para o Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
Publicos do Municipio de Vigosa - IPREVI na forma da Lei;

V - apreciar e aprovar, anualmente, os planos e programas de beneficios e custeio do
Regime Préprio de Previdéncia Social;

VI - apreciar e aprovar as propostas orcamentarias do Regime Préprio de Previdéncia
Social;

VIl - acompanhar e apreciar, mediante relatérios gerenciais por ele definidos, a execucao
dos planos, programas e orcamentos do Regime Préprio de Previdéncia Social;

VIl - acompanhar e fiscalizar a aplicagdo da legislacao pertinente ao Regime Préprio de
Previdéncia Social;

IX - apreciar a prestacao de contas anual a ser remetida ao Tribunal de Contas, devendo,
para tanto, solicitar ao érgao ou entidade do Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
Publicos do Municipio de Vicosa - IPREVI, a contratacao, a seu custo, de auditoria externa
contabil e atuarial;

X - elaborar seu regimento interno e suas eventuais alteragées;

XI - deliberar sobre 0s casos omissos no ambito das regras aplicaveis ao Regime Proprio
de Previdéncia Social;

XIl - aprovar os estatutos e os regulamentos, bem como propostas sobre reformas dos
mesmos;

XIII - julgar em instancia superior os recursos interpostos dos atos da Diretoria Executiva
ou dos Diretores, sobre matéria administrativa;

XIV - a iniciativa de proposi¢cdes do CMP sera do Diretor-Geral, da Diretoria-Executiva ou
dos Membros do CMP, sendo, neste caso, instruidas previamente pela Diretoria-Executiva;

§ 12 As decisdes proferidas pelo CMP deverdo ser publicadas no Orgdo Oficial do
Municipio e no sitio eletrénico do IPREVI. (Redagéo dada pela Lei n® 3072/2024)

§ 2° - Os 6rgaos governamentais deverao prestar toda e qualquer informacao necessaria
ao adequado cumprimento das competéncias do CMP, fornecendo, sempre que necessario,
os estudos técnicos correspondentes.
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ne 3072/2024)

IBER Para realizar satisfatoriamente suas atividades, o CMP pode requisitar, a qualquer
tempo, a custo do Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de
Vicosa - IPREVI, a elaboracdo de estudos e diagnésticos técnicos relativos a aspectos
atuariais, juridicos, financeiros e organizacionais, sempre que relativos a assuntos de sua
competéncia. (Redacéo acrescida pela Lei n® 1634/2004)

IEEPR Incumbira & administragdo municipal proporcionar ao CMP os meios necessarios ao
exercicio de suas competéncias. (Redacao acrescida pela Lei n® 1634/2004)

CAPITULO Il
DA ENTIDADE DE PREVIDENCIA (Redac&o acrescida pela Lei n® 1634/2004)

IIBEER O Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa
- IPREVI, constituido sob a forma de autarquia, com personalidade juridica, patriménio e
receitas proprios, gestdo administrativa e financeira descentralizadas, operara e administrara
os planos de beneficios e de custeio de que trata esta Lei. (Redagao acrescida pela Lei
n® 1634/2004)

IIZI Deverdo ser transferidos ao Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
Publicos do Municipio de Vicosa - IPREVI todos os bens e direitos indispensaveis a
composicdo das reservas técnicas necessarias ao custeio, total ou parcial, dos planos de
beneficios do Regime Préprio de Previdéncia Social. (Redacdo acrescida pela Lei
n? 1634/2004)

T E vedado a entidade de previdéncia de que trata o artigo anterior assumir
atribuicoes, responsabilidades e obrigacdes estranhas as suas finalidades.

LeisMunicipais.com.br - Lei Ordinaria 1511/2002 (http://leismunicipa.is/bktnq) - Gerado em: 28/03/2025 15:16:02


https://leismunicipais.com.br/a/mg/v/vicosa/lei-ordinaria/2004/163/1634/lei-ordinaria-n-1634-2004-dispoe-sobre-o-regime-proprio-de-previdencia-social-dos-servidores-do-municipio-de-vicosa-minas-gerais-da-nova-redacao-a-lei-complementar-n-1511-2002-de-19-de-novembro-de-2002-acerca-da-organizacao-dos-beneficios-previdenciarios-das-regras-de-transicao-e-do-respectivo-regime-de-custeio
https://leismunicipais.com.br/a/mg/v/vicosa/lei-ordinaria/2024/307/3072/lei-ordinaria-n-3072-2024-altera-dispositivos-da-lei-n-1511-de-2002-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/mg/v/vicosa/lei-ordinaria/2004/163/1634/lei-ordinaria-n-1634-2004-dispoe-sobre-o-regime-proprio-de-previdencia-social-dos-servidores-do-municipio-de-vicosa-minas-gerais-da-nova-redacao-a-lei-complementar-n-1511-2002-de-19-de-novembro-de-2002-acerca-da-organizacao-dos-beneficios-previdenciarios-das-regras-de-transicao-e-do-respectivo-regime-de-custeio
https://leismunicipais.com.br/a/mg/v/vicosa/lei-ordinaria/2004/163/1634/lei-ordinaria-n-1634-2004-dispoe-sobre-o-regime-proprio-de-previdencia-social-dos-servidores-do-municipio-de-vicosa-minas-gerais-da-nova-redacao-a-lei-complementar-n-1511-2002-de-19-de-novembro-de-2002-acerca-da-organizacao-dos-beneficios-previdenciarios-das-regras-de-transicao-e-do-respectivo-regime-de-custeio
https://leismunicipais.com.br/a/mg/v/vicosa/lei-ordinaria/2004/163/1634/lei-ordinaria-n-1634-2004-dispoe-sobre-o-regime-proprio-de-previdencia-social-dos-servidores-do-municipio-de-vicosa-minas-gerais-da-nova-redacao-a-lei-complementar-n-1511-2002-de-19-de-novembro-de-2002-acerca-da-organizacao-dos-beneficios-previdenciarios-das-regras-de-transicao-e-do-respectivo-regime-de-custeio
https://leismunicipais.com.br/a/mg/v/vicosa/lei-ordinaria/2004/163/1634/lei-ordinaria-n-1634-2004-dispoe-sobre-o-regime-proprio-de-previdencia-social-dos-servidores-do-municipio-de-vicosa-minas-gerais-da-nova-redacao-a-lei-complementar-n-1511-2002-de-19-de-novembro-de-2002-acerca-da-organizacao-dos-beneficios-previdenciarios-das-regras-de-transicao-e-do-respectivo-regime-de-custeio
https://leismunicipais.com.br/a/mg/v/vicosa/lei-ordinaria/2004/163/1634/lei-ordinaria-n-1634-2004-dispoe-sobre-o-regime-proprio-de-previdencia-social-dos-servidores-do-municipio-de-vicosa-minas-gerais-da-nova-redacao-a-lei-complementar-n-1511-2002-de-19-de-novembro-de-2002-acerca-da-organizacao-dos-beneficios-previdenciarios-das-regras-de-transicao-e-do-respectivo-regime-de-custeio
https://www.leismunicipais.com.br
http://leismunicipa.is/bktnq

Dleis
Municipais

§ 1° - A absorgéo pelo Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio, de suas autarquias, fundacdes e demais entidades sob seu controle direto ou
indireto sera realizada na forma do regulamento, e dependera das transferéncias e dos
aportes a que se refere o artigo anterior.

§ 2° - Excepcionalmente, sem nenhum 6nus financeiro, mesmo de custeio administrativo,
o Regime Proprio de Previdéncia Social poderda assumir a administragcdo do pagamento de
beneficios totais ou parciais devidos pelo Municipio aos participantes e beneficiarios, bem
assim a administracdo de beneficios de natureza assistencial definidos em lei, exceto os de
carater médico ou assemelhado. (Redacao acrescida pela Lei n? 1634/2004)

BT O Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa
- IPREVI serd administrado por uma Diretoria Executiva, composta de 3 (irés) diretores
servidores municipais titulares de cargo efetivo:

| - Diretor Presidente e Diretor Previdenciario: servidores municipais de livre nomeacao e
exoneracao pelo Chefe do Poder Executivo Municipal;

Il - Diretor Administrativo-Financeiro: eleito entre os participantes e beneficiarios por
processo eleitoral organizado pelas entidades sindicais dos servidores municipais.

§ 1° A Diretoria Executiva do IPREVI deverd possuir conhecimento em matéria
previdenciaria e atender aos requisitos a que se refere o art. 8°-B da Lei n® 9.717 de 1998.
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§ 2° As decisbes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria absoluta de
seusdiretores.

§ 32 O Diretor Administrativo-Financeiro terd mandato de 4 (quatro) anos, admitida uma
reconducao.

§ 4° Os Diretores Presidente e Previdenciario serdo indicados em lista triplice pelo
Conselho Municipal de Previdéncia, a ser apreciada pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 5° Em caso de vacéncia de um dos cargos previstos no paragrafo anterior, sera
apresentada nova lista triplice pelo Conselho Municipal de Previdéncia ao Chefe do Poder
Executivo Municipal para, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, nomear novo Diretor Presidente
ou Diretor Previdenciario. (Redagcéao dada pela Lei n® 3072/2024)

O Comité de Investimentos tem por finalidade auxiliar a Diretoria Executiva do
IPREVI no desempenho de suas atribuicdes relativas a aplicacdo dos recursos financeiros do
Regime Préprio de Previdéncia Social, ao qual incumbira:

| - Informar a Diretoria Executiva do IPREVI, formalmente, os atos relevantes analisados
pelo Comité.

Il - Coordenar o processo seletivo para credenciamento das instituicoes financeiras;

Il - Exigir da entidade credenciada, no minimo mensalmente, relatério detalhado
contendo informacdes sobre rentabilidade e risco das aplicacoes;

IV - Realizar avaliacdo do desempenho das aplicacoes efetuadas por entidade
credenciada, adotando, de forma tempestiva e responsavel, medidas cabiveis, caso seja
constatado desempenho insatisfatorio;

V - Zelar pela promocao dos elevados padrdes éticos na conducao das operacoes
relativas as aplicacbes dos recursos operados pelo IPREVI, bem como pela eficiénciados
procedimentos técnicos, operacionais e de controle de seus investimentos;

VI - Analisar os cenarios macroeconémicos, politico e as avaliagbes de especialistas
acerca dos principais mercados, observando os possiveis reflexos no patrimdnio dos planos
de beneficios administrados pelo IPREVI;

VIl - Propor, com base nas analises de cenarios, as estratégias de investimentos para um
determinado periodo;

VIl - Reavaliar as estratégias de investimentos, em decorréncia da previsdo ou

ocorréncia de fatos conjunturais relevantes que venham, direta ou indiretamente, influenciar os
mercados financeiros e de capitais;
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IX - Analisar os resultados da carteira de investimentos do IPREVI;

X - Fornecer subsidios para a elaboracdo ou alteracdo da Politica de Investimentos do
IPREVI;

Xl - Organizar o arquivo fisico e eletrénico das atas, relatérios, pareceres e demais
documentos do Comité, mantendo-os sob guarda e seguranca na sede do IPREVI.

XII - Deliberar sobre as movimentag¢des de aplicacdo e resgate nos diversos produtos de
investimento.

§ 12 O Comité de Investimentos sera constituido por 3 (trés) conselheiros, sendo um
deles servidor titular de cargo efetivo do quadro do IPREVI.

§ 2° Os conselheiros do Comité de Investimentos serao eleitos pelo Conselho Municipal
de Previdéncia e nomeados pelo Diretor Presidente do IPREVI para um mandato de 4 (quatro)
anos, admitida uma reconducgéo.

§ 32 Os conselheiros do Comité de Investimentos deverao atender aos requisitos a que se
refere o art. 8%-B da Lei n® 9.717 de 1998.

§ 4° O Comité de Investimentos reunir-se-4 ordinaria e mensalmente, e
extraordinariamente quando convocado pelo Diretor Presidente do IPREVI, que presidira as
reunides.

§ 5° As reunibes do Comité de Investimentos serdo lavradas em atas, que uma vez
assinadas pelos conselheiros presentes, serdo arquivadas na sede do IPREVI.

§ 6° As deliberacdes serdao tomadas por maioria de votos.

§ 7° Os conselheiros do Comité de Investimento ndo sdo destituiveis ad nutum, somente
podendo ser afastados da funcdo depois de condenados em processo administrativo de
responsabilidade ou em caso de vacéancia, entendida a decorrente da auséncia injustificada
em 3 (trés) reunides consecutivas ou 4 (quatro) intercaladas durante o ano.

§ 8° A Diretoria Executiva, o Conselho Municipal de Previdéncia e o Conselho Fiscal,
individual ou coletivamente, poderdo comparecer as reunides do Comité de Investimentos,
sem direito a voto.

§ 9° Sera devida Gratificacdo de Funcdo ao conselheiro do Comité de Investimentos, a
ser custeada com recursos oriundos da taxa de administracdo, no valor correspondente a 9
(nove) Unidade Fiscal Municipal - UFM por comparecimento no conjunto de reunibes
ordindrias e extraordinarias havidas em cada més.

§ 10 O valor de que trata o § 92 deste artigo sera considerado para os fins do limite
remuneratério a que se refere o inciso Xl do art. 37 da Constituicao Federal. (Redacao
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acrescida pela Lei n® 3072/2024)

CAPITULO Il
DO CONSELHO FISCAL (Redacao acrescida pela Lei n? 1634/2004)

A entidade de previdéncia ter4a como 6rgdo responsavel para examinar a
conformidade dos atos de seus diretores e demais prepostos em face dos correspondentes
deveres legais, regulamentares e estatutarios, subsidiando o Conselho Municipal de
Previdéncia, um Conselho Fiscal composto por 3 (irés) membros, escolhidos, com seus
respectivos suplentes, em processo eleitoral realizado entre os participantes, para o exercicio
de mandato de 2 (dois) anos, organizado pela entidade representativa dos servidores
municipais.

Paragrafo Unico - Os membros do Conselho Fiscal ndo sdo destituiveis ad nutum,
somente podendo ser afastados em conformidade com o disposto no § 3° do artigo 139 desta
Lei. (Redagéao acrescida pela Lei n® 1634/2004)

LUR LTSS Compete ao Conselho Fiscal:

| - Acompanhar a execugao or¢gamentaria do IPREVI conferindo classificagdo dos fatos e
examinando a sua procedéncia e exatidao;

Il - Examinar as prestagdes efetivadas pelo IPREVI aos servidores e dependentes e a
respectiva tomada de contas dos responsaveis, emitindo parecer a respeito;

Il - Proceder, face aos documentos de receita e despesa, a verificagdo dos balancetes
mensais, 0s quais deverdo estar instruidos com os esclarecimentos devidos, para
encaminhamento ao CMP;

IV - Requisitar ao Diretor Presidente do IPREVI e ao Presidente do CMP as informagdes
e diligéncias que julgar convenientes e necessérias ao desempenho de suas atribuigoes e
notifica-los para correcao de irregularidades verificadas;

V - Propor ao Diretor Presidente do IPREVI as medidas que julgar de interesse
pararesguardar a lisura e a transparéncia da administragao do Instituto;

VI - Acompanhar o recolhimento mensal das contribuicbes para que sejam efetuadas no
prazo legal, notificar e interceder junto ao Diretor Presidente e demais titulares de Orgéos
filiados ao Regime Préprio de Previdéncia Social, bem como aos contribuintes avulsos, na
ocorréncia de irregularidades, alertando-os para os riscos envolvidos, além de cobrar do
Diretor Presidenteas medidas judiciais cabiveis;

VIl - Proceder a verificacdo dos valores em depdsito na tesouraria, em bancos, nos
administradores de carteira de investimentos, e atestar a sua correcdo ou denunciando

LeisMunicipais.com.br - Lei Ordinaria 1511/2002 (http://leismunicipa.is/bktng) - Gerado em: 28/03/2025 15:16:02


https://leismunicipais.com.br/a/mg/v/vicosa/lei-ordinaria/2024/307/3072/lei-ordinaria-n-3072-2024-altera-dispositivos-da-lei-n-1511-de-2002-e-da-outras-providencias
https://leismunicipais.com.br/a/mg/v/vicosa/lei-ordinaria/2004/163/1634/lei-ordinaria-n-1634-2004-dispoe-sobre-o-regime-proprio-de-previdencia-social-dos-servidores-do-municipio-de-vicosa-minas-gerais-da-nova-redacao-a-lei-complementar-n-1511-2002-de-19-de-novembro-de-2002-acerca-da-organizacao-dos-beneficios-previdenciarios-das-regras-de-transicao-e-do-respectivo-regime-de-custeio
https://leismunicipais.com.br/a/mg/v/vicosa/lei-ordinaria/2004/163/1634/lei-ordinaria-n-1634-2004-dispoe-sobre-o-regime-proprio-de-previdencia-social-dos-servidores-do-municipio-de-vicosa-minas-gerais-da-nova-redacao-a-lei-complementar-n-1511-2002-de-19-de-novembro-de-2002-acerca-da-organizacao-dos-beneficios-previdenciarios-das-regras-de-transicao-e-do-respectivo-regime-de-custeio
https://www.leismunicipais.com.br
http://leismunicipa.is/bktnq

Blers

irregularidades constatadas;
VIII - Acompanhar e fiscalizar a aplicacao da legislagéao pertinente ao IPREVI;

IX - Adotar as providéncias cabiveis para a corregao de atos e fatos, decorrentes de
gestao, que prejudiqguem o desempenho e o cumprimento das finalidades do IPREVI;

X - Rever as suas proprias decisées fundamentando qualquer possivel alteragao.
XI - Eleger o seu presidente;

XIlI - Propor ao Conselho Administrativo medidas que julgar convenientes. (Redacao
acrescida pela Lei n® 3072/2024)

CAPITULO IV
DA DESPESA ADMINISTRATIVA (Redagéo acrescida pela Lei n? 1634/2004)
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A taxa de administracdo para custeio do IPREVI sera de 2,3% (dois virgula trés por
centro), sobre o somatério das remuneragbes brutas dos servidores, aposentados e
pensionistas, apurado com base no exercicio anterior, nos termos do disposto no art. 84 da
Portaria MTP n® 1.467, de 02 de junho de 2022.

§ 12 A taxa de administracdo sera destinada exclusivamente ao custeio das despesas

correntes e de capital necessarias a organizagdo, a administracdo e ao funcionamento do
IPREVI.
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§ 2° A definicdo dos percentuais da taxa de administracdo deverd observar os seguintes
critérios:

| - considerar a classificagdo nos grupos de porte do ISP-RPPS publicado no pendltimo
exercicio anterior ao exercicio no qual esse percentual sera aplicado; e

Il - em caso deste Regime Proprio de Previdéncia ndo constar na classificagao do ISP-
RPPS, devera ser considerado o limite do grupo "Médio Porte", até que seja promovida a sua
inclusdo. (Redacao dada pela Lei n® 2996/2022)

TITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS (Redacao acrescida pela Lei n® 1634/2004)

CAPITULO
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS (Redacao acrescida pela Lei n® 1634/2004)

IS Fica o Poder Executivo autorizado a vincular, em cada exercicio, parcela da
reparticdo do produto de que trata o artigo 159, |, "b", da Constituicdo Federal, necessaria a
garantir o pagamento das contribuicées consideradas tecnicamente devidas, podendo para tal
fim formalizar os instrumentos necessarios a efetividade da mencionada garantia. (Redacao
acrescida pela Lei n® 1634/2004)

EIEE O Municipio respondera subsidiariamente pelo pagamento das aposentadorias,
pensdes e outros beneficios concedidos na forma desta Lei, na hipétese de extingcao,
insolvéncia ou eventuais insuficiéncias financeiras do Regime Proéprio de Previdéncia Social do
Municipio. (Redacao acrescida pela Lei n® 1634/2004)

EIEERS As concessdes do beneficio de pensdo por morte ocorridas a partir de 31 de
dezembro de 2003, data de vigéncia e publicacdo da Emenda Constitucional n 41 até 19 de
fevereiro de 2004, data anterior a vigéncia e publicacdo da Medida Proviséria n® 167,
observarao os critérios da legislacdo municipal vigentes neste periodo. (Redacdo acrescida
pela Lei n® 1634/2004)

IEEPR O Regime Proprio de Previdéncia Social somente poderd ser extinto por meio de Lei
Complementar, precedida de plebiscito em que a maioria dos participantes decida por sua

extincao. (Redacao acrescida pela Lei n® 1634/2004)

IBEER Fica revogada a LEI N° 1535, de 26 de maio de 2003. (Redagéo acrescida pela Lei
n° 1634/2004)

IZREZH Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a baixar normas para a plena
execucao da presente Lei. (Redacao acrescida pela Lei n® 1634/2004)
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Dleis

IIBEER Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, produzindo efeitos em relagéo
aos artigos 130, 131 e 132, a partir do primeiro dia do més seguinte aos 90 (noventa) dias
posteriores a sua publicacdo. (Redacao acrescida pela Lei n? 1634/2004)

IE Ficam revogadas as disposigdes em contrario sobre previdéncia no Municipio.
(Redacao acrescida pela Lei n® 1634/2004)

Vigosa, 19 de novembro de 2002.

Fernando Sant’Ana e Castro
Prefeito Municipal
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