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g INSTITUTO

Politica de Investimento / 2025

1. INTRODUCAO

Atendendo & legislacio pertinente aos investimentos dos Regimes Proprios de
Previdéncia Social — RPPS, em especial & Resolugdo CMN n2. 4.963, de 25 de novembro de
2021 e a Portaria MTP 1.467 de 02 de junho de 2022 (texto consolidado), o IPREVI, por meio
de seu Comité de Investimento, estd apresentando a Politica de Investimentos para o
exercicio de 2025, devidamente aprovada pelo Conselho Municipal de Previdéncia.

- Trata-se de uma formalidade legal que fundamenta e norteia todo o processo de
tomada de decis3o relativa aos investimentos a serem realizados pelo Instituto de Previdéncia
Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa. E utilizado como instrumento de
planejamento necessario para garantir a consisténcia da gestdo dos recursos no decorrer do
tempo e visar a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro entre os seus ativos e

passivos.
2. OBIJETIVOS

A Politica de Investimentos tem o papel de delimitar os objetivos do RPPS! em relagao

3 gestdo de seus ativos, facilitando a comunicagdo dos mesmos aos 6rgdos reguladores do

Sistema e aos participantes. O presente documento busca se adequar as mudangas ocorridas

- no ambito do sistema de previdéncia dos Regimes Préprios e as mudangas advirndas do

- préprio mercado financeiro.

E um instrumento de planejamento que proporciona a Diretoria e aos demais 6rgaos
envolvidos na gestdo dos recursos uma melhor definicdo das diretrizes basicas e dos limites
de risco a que serdo expostos os conjuntos de investimentos. Tratard, ainda, o presente
documento da rentabilidade minima a ser buscada pelos gestores, da adequagdo da Carteira
aos ditames legais e da estratégia de alocagdo de recursos a vigorar no periodo de
01/01/2025 a 31/12/2025.

IPREVI, a estratégia de investimento prevé sua diversificacdo, tanto no nivel de classe de
ativos (renda fixa, renda varidvel, estruturados, exterior e imobiliarios) quanto na
segmentacdo por subclasse de ativos, emissor, vencimentos diversos e indexadores, visando,

No intuito de alcancar determinada taxa de rentabilidade real para a carteira do %

igualmente, a otimizag¢do da relagdo risco-retorno do montante total aplicado.

N
_ AN
1 RPPS = Regime Préprio de Previdéncia Social % § %'
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Sempre sera considerada a preservagdo do capital e a capacidade de solvéncia, 0s
niveis de risco adequados ao perfil do IPREVI, a taxa esperada de retorno, os limites legais e
operacionais, a liquidez adequada dos ativos, tragando-se uma estratégia de investimentos,
n3o sé focada no curto e médio prazo, mas, principalmente, no longo prazo.

2.1. Atribui¢®es do Conselho Municipal de Previdéncia

O Conselho Municipal de Previdéncia, instituido pela Portaria n? 386/2023, com
relacdo & apreciagdo e andlise da Politica de Investimentos para o exercicio de 2025, possui as
seguintes atribui¢des:

a) Aprovar as aplicacBes de recursos nos segmentos de investimento previstos nesta
Politica de Investimentos;

b) Aprovar os limites operacionais e os intervalos de risco que poderdo ser assumidos no
ambito da gest3o dos recursos garantidores dos planos de beneficios;

c) Aprovar o percentual maximo (com relagdo ao total da carteira) a ser conferido aos
administradores/gestores de recursos dos planos de acordo com a Resolugdo
4.963/2021;

d) Determinar o percentual maximo do total de ativos dos planos a ser geridu como
carteira propria;

e) Aprovar os planos de enquadramento as legislagdes vigentes;

f) Aprovar os critérios para selecdo e avaliagdo de gestor (es) de recurso (s) dos planos,
bem como o limite maximo de remuneragdo do (s) referido (s) gestor (es).

3. CENARIO ECONOMICO

O mercado financeiro espera para o ano de 2025 taxa de juros em patamar elevado,
com as projecdes para a taxa de inflagdo sob controle, considerando como parametro a meta
seguida pelo BACEN.

No mercado internacional, o cendrio deve se manter desafiador com juros em queda
nos paises desenvolvidos e a busca do controle inflacionario.

Para 2025, os economistas das instituicdes financeiras trabalham com estimadtiva de
inflacdo de 4,03% a.a. A sintese deste cenario estd demonstrada na tabela 1, conforme
informacGes obtidas no Relatério Focus: o

ﬁp&‘:ﬁ;@
X




‘ Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
Publicos do Municipio de Vigosa

“« 59

h % nessa 5{7Mcm<;w comec atguo’

Tabela 1: Cenério econémico projetado para 2025

) PREVISAO 2025
- Produto Interno Bruto (PIB) 1,93%
Inflagdo Projetada (IPCA) 4,03%
) Taxa basica de juros (Selic) 11,75%
- Délar RS 5,43
B Balanga comercial (saldo) USS 76,50 bilhdes
- Investimento estrangeiro direto USS 73,78 bilhdes

Fonte: Relatdrio Focus, acessado em 04/11/2024.

Para definicdo da meta atuarial, além da andlise do cenario econémico, também é

necessaria a analise da Avaliagdo Atuarial do IPREVI para defini¢do da duragao de seu passivo.

- Conforme Avaliacdo Atuarial de 2024, a seguir pode-se visualizar a transcri¢do das projecoes
B para o RPPS:

Tabela 2: Duracdo do Passivo do RPPS para 2025, de acordo com a Portaria MPS N2 1.499, de 28 de

h maio de 2024
Durag&o do Passivo (anos) Taxa de Juro REAL (% a.a)
B 1,00 3,53
a 5,00 4,26
10,00 4,68
& 10,50 4,71
11,00 4,74
11,50 4,76
12,00 4,78
. 12,50 4,80
13,00 4,82
- 13,50 4,84
N 14,00 4,86
14,50 4,87
B 15,00 4,89
= 15,50 4,90
16,00 4,91
- 16,50 4,93
~ 17,00 4,94
17,50 4,95
- 18,00 4,96
18,50 4,97
- 19,00 4,98 R
19,50 4,99 '\:,C‘\
- 20,00 5,00 %0'
B 20,50 5,01 -
21,00 5,02 i ,
- 21,50 5,02 X

. 22,00 5,03 @g
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22,50 5,04
23,00 5,04
23,50 5,05
= 24,00 5,06
24,50 5,06
26,00 )
26,50 5,08
27,00 5,09
27,50 5,09
N 28,00 5,10
R 28,50 5,10
29,00 5,11
29,50 5,11
30,00 5,11
30,50 5,12
B 31,00 5,12
_ 31,50 5,12
32,00 5,13
32,50 5,13
- 33,00 5,13
33,50 5,13
34,00 5,21
34,50 5,31
35 ou mais 5,47

Fonte: Avaliagdo Atuarial 2024.

Dessa forma, a expectativa da meta atuarial para o exercicio de 2025 é de
9,10% (férmula demonstrada abaixo), pois considera a proje¢do da inflagdo de 4,03%,
somado a duracdo do passivo atuarial do IPREVI de 25,50 anos, conforme Avaliagdo Atuarial

de 2024.

indice de Referéncia (IPCA + Durag&o do
Passivo Atuarial?)

Expectativa da Meta Atuarial para 2025

indice de Referéncia (4,03% a.a. + 5,07°% a.a.)

9,10% ao ano

O cendrio macroecondmico tem por objetivo detalhar a projegdo de variaveis

macroecondmicas a partir da conjuntura atual e por intermédio de premissas e hipoteses

condizentes com realidade econdmica, a fim de prover as demais areas da Autarquia, analises
que contribuam para a conducdo dos processos de alocagdo e tomada de decisdo de

investimento.

\@ W

) 2 Taxa de juro real maxima para 2025 (Fonte: Avaliagdo Atuarial 2024). £
32 Andar- Sala 301 ;E
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. As projecdes dos principais indicadores econdmicos sdo utilizadas para desenhar estes
- cendrios, que também servirdo como plano de fundo as analises e aos estudos, com intuito de
i informar aos gestores os principais impactos possiveis sobre os diversos mercados e, assim,
& tornar a tomada de decisdo mais segura e eficiente.

O detalhamento dos cendrios é parte integrante dos documentos sobre o estudo de
macro alocac¢do dos recursos e integram o Anexo | deste documento.

B 4. DIRETRIZES DE ALOCAGAO DOS RECURSOS

A Politica de Investimentos para 2025 considerara para a sua execugdo 12 (doze)
diretrizes, as quais estdo discriminadas a seguir:

a) A gestdo de recursos do Fundo com finalidade previdenciaria sera realizada atraves de
gestdo propria, conforme disposto na Resolugdo CMN 4.963 de 25 de novembro de

2021;
b) Nas operacBes de compra ou venda de titulos publicos deverdo ser observadas as

informacdes divulgadas, diariamente, por entidades reconhecidamente idéneas pela
sua transparéncia e elevado padréo técnico na difusdo de pregos e taxas dos titulos,
para fins de utilizagdo como referéncia em negociagdes no mercado financeiro, antes
do efetivo fechamento da operagao;

c) As operacdes de compra de titulos publicos deverdo ser efetuadas através de leildes
primérios ou mercado secundario, desde que os pregos praticados nestas operagdes
observem como parametro o intervalo da marcagdo a mercado dos titulos publicos
divulgados pela ANBIMA ou BACEN no dia das operagdes, que se refere aos pregos
praticados em mercado;

d) As operacdes de venda de titulos publicos deverdo ser efetuadas através de mercado
secundario e os precos praticados deverdo observar como parametro o intervalo da
marcag3o a mercado dos titules publicos divulgado pela ANBIMA ou BACEN no dia das
operacdes, que se refere aos precos praticados em mercado;

e) As aplicacdes em opera¢des compromissadas serdo realizadas com lastro em Titulos
do Tesouro Nacional;

- f) As aplicacdes em fundos de investimento deverdo ocorrer mediante credenciamento
da instituicdo financeira e a avaliagdo comparativa de produtos similares, devendo ser
considerados critérios, contemplando a seguranca, rentabilidade, solvéncia e liquidez
dessas aplicacdes e das instituicdes, de forma a viabilizar a melhor escolha;

g) Os titulos e valores mobilidrios integrantes dos diversos segmentos de aplicagdo dos
recursos do Regime Préprio de Previdéncia Social devem ser registrados no Sistema

) 5\2&\%‘“‘%/
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. Especial de Liquidacdo e Custédia (SELIC), em sistemas de registro e de liquidagédo

- financeira de ativos autorizados pelo Banco Central do Brasil e/ou mantidos em conta

- de depdsito em instituicio ou entidade autorizada a prestagdo desse servigo pela

= Comissdo de Valores Mobilidrios — CVM;

= h) Os titulos de emissdo do Tesouro Nacional, registrados no Sistema Especial de

- Liquidagdo e Custddia (SELIC) deverdo ser realizados por meio de plataformas

- eletronicas administradas por sistemas autorizados a funcionar pelo Banco Central do

- Brasil ou pela Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM), nas suas respectivas dreas de

~ competéncia, admitindo-se, ainda, aquisicdes em ofertas publicas do Tesouro

Nacional por intermédio das instituicdes regularmente habilitadas, desde que possam
= ser devidamente comprovadas;

_ i) Os regimes proprios de previdéncia social somente poderdo aplicar recursos em cotas
de fundos de investimento pelo administrador ou gestor do fundo de investimento,
seja instituicdo autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil obrigada a instituir
comité de auditoria e comité de riscos, nos termos da regulamentagdo do Conselho
Monetdrio Nacional (lista exaustiva de institui¢cbes financeiras autorizadas a receber
aplicacGes dos RPPS);

j) As aplicacdes de recursos deverdo privilegiar as aplicagdes com o bindmio risco
retorno mais adequado as necessidades de liquidez do fluxo de receitas e despesas
projetadas a curto, médio e longo prazo;

k) As aplicacdes em Fundos de Investimento em Direitos Creditérios — FIDC somente
poderdo ser efetuadas em produtos que apresentem, obrigatoriamente, dentre os
sistemas de garantia e colateral oferecidos, o mecanismo de subordinagdo de quotas,
isto &, emissdo de quotas subordinadas garantidas pelo originador/cedente dos
direitos creditorios.

l) As aplicacdes de recursos deverdo perseguir a rentabilidade real determinada pela
Portaria MPS n2 1.499, de 28 de maio de 2024 acrescida da variagdo do [ndice de
Preco ao Consumidor Amplo (IPCA) privilegiando as aplicagdes com o binébmio risco-
retorno mais adequado as necessidades de liquidez do fluxo de pagamentos de
beneficios previdenciarios e duragdo do passivo previdenciario.

- 4.1 Segmentos de Aplicagao

em cada um dos seguintes segmentos de aplicagdo, conforme definidos na legislagdo:

) \»
) a) Renda Fixa 9%%9'

B Esta politica de investimentos se refere a aloca¢do dos recursos da entidade entre e @
b) Renda Variavel

3
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c) Investimentos no Exterior
d) Investimentos Estruturados
- e) Fundos Imobiliarios

4.2 Objetivos da Gestdo da Alocagao

A gestdo da alocagdo entre 0s Segmentos tem o objetivo de garantir o equilibrio de
- longo prazo entre os ativos e as obrigagdes do RPPS, através do alcance da meta atuarial, que
é igual & variacdo do indice de inflagdo acrescido de juro real. Além disso, ela complementa a
alocacdo estratégica, fazendo as alteragdes necessarias para adaptar a alocagédo de ativos as
mudancas no mercado financeiro. As aplicagdes dos recursos do RPPS serdo realizadas por
gestdo propria do Instituto.

4.3 Faixas de Alocagdo de Recursos

As faixas de alocacdo dos recursos serdo analisadas e aplicadas de acordo com a
estratégia de investimento para 2025 demonstradas no anexo |, que compde esta Politica de
Investimento.

4.3.1. Segmento de Renda Fixa:

As aplicacdes dos recursos do RPPS em ativos de renda fixa poderdo ser feitas por
meio de carteira prépria, fundos de investimentos ou produtos de investimento. Os fundos de
investimentos abertos e/ou fechados, nos quais o RPPS vier a adquirir cotas, deverao seguir a
legislacdo em vigor dos RPPS.

4.3.2. Segmento de Renda Variavel:

As aplicag®es dos recursos do RPPS em ativos de renda variavel poderdo ser feitas por
meio de fundos de investimentos.

4.3.3. Segmento de Investimentos no Exterior:

As aplicacdes dos recursos do RPPS em ativos no exterior poderdo ser feitas por meio
de fundos de investimentos.

4.3.4. Segmento de Investimentos Estruturados:

Considerando que os investimentos estruturados do RPPS sdo aplicagdes dos recursos

. em ativos de renda varidvel, estas poderdo ser realizadas por meio de fundos de
) investimentos. @Q\%&Hy/
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- 4.3.5. Segmento de Fundos Imobilidrios:

As aplicacdes dos recursos do RPPS poderdo ser feitas em cotas de fundos de
investimento imobilidrios (FIl) negociadas nos pregdes de bolsa de valores.

4.4, Metodologia de Gestdo da Alocagao

B A definicdo estratégica da alocacdo de recursos nos segmentos acima identificados foi
i feita com base nas expectativas de retorno de cada segmento de ativos para os proximos 12

- meses, em cendrios alternativos.

Os cenarios de investimento sdo tracados a partir das perspectivas para o quadro
nacional e internacional, da analise do panorama politico e da visdo para a condugdo da
politica econdmica e do comportamento das principais variaveis econémicas.

- Para as estratégias de curto prazo, a analise se concentra na aversdo a risco dos RPPS,
& em eventos especificos do quadro politico e nas proje¢des para inflagdo, taxa de juros,
- atividade econémica e contas externas. A visdo de médio prazo procura dar maior peso as
. perspectivas para o crescimento da economia brasileira e mundial, para a situagdo geopolitica
= global, para a estabilidade do cenario politico e para a solidez na condugdo da politica
. econdémica.

Dadas tais expectativas de retorno dos diversos ativos em cada um dos cendrios
alternativos, a variavel chave para a decisdo de alocacdo é a probabilidade de satisfacdo da
meta atuarial no periodo de 12 meses, aliada a avaliacdo qualitativa do cenario de curto

prazo.

5. DIRETRIZES PARA GESTAO DOS SEGMENTOS

Para a andlise da gestao de segmentos dos investimentos do RPPS sera considerado o
tipo de gestdo, a metodologia de selegdo para os ativos a serem aplicados em renda fixa e
variavel e os ativos autorizados.

~ 5.1. Tipo de Gestdo dos Investimentos (Perfil do Instituto)

O IPREVI optou por uma gestao com perfil conservador a moderado, buscando

) prémios em relagdo ao benchmark adotado para a carteira, com base na duracdo do passivo
previdenciario. 2 \mﬁ\w% /
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- 5.2. Metodologias de Selegdo dos Investimentos

A selecdo dos investimentos do RPPS, de acordo com o Anexo | (Estratégia para 2025),
serd deliberada pelo Comité de Investimentos, registrada em Atas, e encaminhada para
anélise da Diretoria Executiva do Instituto. A Diretoria Executiva poderd ratificar ou retificar a
deliberacdo do Comité de Investimentos por meio de ato administrativo.

~ Para selecionar os investimentos sdo considerados os seguintes critérios:

a) Parametros definidos na estratégia dos investimentos para 2025 (Anexo |);

b) Atendimento aos requisitos definidos na legislagao vigente;

c) Andlise do binémio risco-retorno da carteira de investimentos, sua lamina descritiva
do histérico do fundo, taxa de administragdo, taxa de performance e patriménio;

d) Analise do cenario politico e macroecondmico.

~ Ressalte-se que as informagdes utilizadas para a construgdo dos cenarios e modelos
- s3o obtidas de fontes publicas (bases de dados publicas) e relatérios emitidos por consultoria

~ financeira especializada.

5.3. Ativos Autorizados

Nos diversos segmentos de aplicacdo, estdo autorizados todos os ativos permitidos
pela legislacdo vigente. A alocagdo dos recursos dos planos de beneficios do RPPS devera
restringir-se aos ativos e limites, de acordo com a Resolugdo CMN 4.963/21, descritos na
tabela 3:
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- Tabela 3: Quadro Resumo das Aplicagdes e Limites. Resolugdo CMN 4.963/2021

i T
; do
~ SEGHENTO ATVO L . \ & o Mmdo;u"::’:i
7 : l;&r:: Limita Bioco Limde Blozo m : Limile Blove L:"o (L:mte Bloco ":;r | Limte Bloco iy T
s Pabios de emisao do NGSELG) [ e I A
Fundus/ETF 0% Tuks Piblivoy 100% 197%
- Upemgoes compramssadas % NA
Abvas RE do wonsedo som obrgagd oo 0% -
- Raniafise mdw?iw mmr; % ; 5% % o] 75% i i [
Fundes Renda figa sim g8 B0% i oo ! b8 % | ! 5 ;4 . 5 4 %
Fandos de ndices i i Bl | Bl ey 65% | 5% T 0% | W% To 7% | T5% D msmo BO& — i
= L 3 o W e i, e 15% el 2E% ( - o
hmdoe R»ndahxﬁ Cridio Pmmdo BT Lo | o% |o1s% | s | 10% , a% | A% | 15% 0 30% 0% W 3% | 3% @ 5%
- Fundos de d de infrast 5% ! 5% 10% % | A% A% &%
Ronds Vargwnd | Funda de Acden/ ETF de Renda Vasdvel ] 30% | e S o A o o B B S
- ) o Fundos okimercado e 1O ? A o o 1% &% %
Esiuadas | IO T O R R R R T R 15
% i 5% 5% 0% | i5% L 159
-~ imehianes | B 5% 10% % 2% 2% 15%
FiO B FIC FL- Renda Fiea - Divido Extema A% 5%
~ Extenur FIC: - Absr - Invastmento no Extenor 1% i 5%
Fundos de Agdes - BDR Nval | 20% 6%
Cansignadas Ermy Consignad 5% i 1% | 10% | 10% | 10% NiA

s RPPS 96 pudam aphear racursas em fundos da investrnenio quanda 2 adimnistradors ou gestom kot inathuicdo fnsrce i abngada 8 wstituir comid da suditina s de nscos, ros lmes de Regulaentxgas do CMN

Oa futaf ds rasursas de um RPPS deve comesponder no magime 3 5% do bisl da eeusas da gaskz i oua’lmnn&aﬂom de carleira

O requisi pecihizes para sphicapdes sm cada fipn de alva fnancein ou mﬂoa de investavieris nda constam nesaequndm & deyerdo sof Modos na Rysolugde do CMN. com as demas dispesgoes da
- fagiaiggdo que sty das aplicaghes de recursou pelo RPPS

Fonte: Resolugdo CMN n2 4963/2021.

O IPREVI atualmente se classifica como “RPPS com Certificacdo do Pré-gestao Nivel 1”.
Pois, uma das vantagens de se ter a certificacdo é a possibilidade de ampliar o limite de
aplicagdo de recursos nos segmentos de investimento, pois o habilita como investidor
qualificado, possibilitando o acesso a diversidade maior de produtos para investimento,
sobretudo ativos de risco que podem trazer maiores retornos.

" 6. PLANO DE CONTINGENCIA

O Plano de Contingéncia estabelecido contempla a abrangéncia exigida pela Resolugdo
2 CMN n? 4.963/2021, em seu art. 49, inciso VIIl, ou seja, entende-se por “contingéncia”. No
ambito desta Politica de Investimentos a excessiva exposicdo a riscos ou potenciais perdas de
recursos. O Plano de Contingéncia, a ser aplicado no exercicio, com as medidas a serem
adotadas em caso de descumprimento dos limites e requisitos previstos e dos pardmetros
estabelecidos nas normas gerais dos regimes préprios de previdéncia social, de excessiva
exposi¢do a riscos ou de potenciais perdas dos recursos:

) Estudo mensal e revisdo, quando necesséria, da politica de Investimentos.
) Elaboragdo de relatério propondo as corre¢Bes necessarias aos enquadramentos.
- c) Acompanhar todos os investimentos e os relatdrios dos ativos investidos.
) Solicitar esclarecimentos acerca do desempenho do Fundo, a insuficiéncia no
- cumprimento das metas, a composi¢cdo da carteira e o estabelecimento de /
%
=

~ qw\&c—\m
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eventuais medidas corretivas para recuperacio de desempenho e atingimento do
- respectivo benchmark.
e) Acompanhamento da variagdo patrimonial dos fundos investidos.

Plano de Contingéncia para Risco de Mercado

No que se refere ao Risco de Mercado, o controle e mensuragdo de risco realizado
periodicamente através dos indicadores apresentados no Relatério Mensal funcionardo como
plano continuamente executado, uma vez que o Comité de Investimentos acompanha
sistematicamente o mercado financeiro e suas implicagbes e riscos a carteira de
investimentos. Assim, uma vez identificado riscos de mercado em descompasso com as
diretrizes da Politica de Investimentos e Politica de Gestdo de Riscos, o Comité de
Investimentos deliberara sobre a realocagdo necessaria a mitigagdo do risco de mercado.

Plano de Contingéncia para Risco de Crédito

O risco de crédito estara presente invariavelmente nos fundos que possuam ativos de
crédito privado em suas carteiras. Como forma de mitigar esse risco, o presente Plano de
Contingéncia terd como foco o acompanhamento do desempenho mensal dos fundos que
possuam ativos de crédito privado. Com efeito, a carteira desses fundos sera aberta para
andlise mensal do Comité de Investimentos. Caso seja identificado ativos em situagdo de
inadimpléncia, o Gestor de Recursos solicitara informagdes pormenorizadas ao gestor do
fundo. Apds andlise e consideracdes a respeito das informagdes prestadas pelo gestor do
fundo, o Comité de Investimentos deliberard a respeito da manutengdo ou resgate do

investimento.
Plano de Contingéncia para Risco de Liquidez

A liquidez necessaria a carteira de investimentos estd baseada na duragdo do passivo
conforme Avaliacdo Atuarial. O controle do risco de liquidez é realizado mensalmente ao se
verificar a composicdo da carteira de investimentos. Caso seja identificado risco de
descumprimento, o Gestor de Recursos juntamente com o Comité de Investimentos
deliberard por realoca¢des que devolva a carteira os niveis de liquidez desejados.

Plano de Contingéncia para Risco Operacional %

«
Dada a multiplicidade de fatores ou eventos eventualmente advindos do risco/ y‘
. . ~ . . . 7 . . &
operacional, o presente plano de contingéncia limitar-se-a a obrigatoriedade de dar &

- conhecimento ao Gestor de Recursos que levard ao Comité de Investimentos e ao Conselho
- Municipal de Previdéncia quaisquer falhas de carater humano ou tecnoldgico que tragam ou i./

8-
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B que tenham potencial significativo de trazer perdas a carteira de investimentos. Uma vez
3 identificada a causa do problema, o Comité de Investimentos emitira Parecer enderecado a
- Diretoria Executiva, que tomara as medidas legais e administrativas cabiveis.

Plano de Contingéncia para Risco Sistematico

Da mesma forma que é tratado no Risco de Mercado, no Risco Sistematico o controle
B e mensuragdo sera realizado periodicamente através dos indicadores apresentados no
- Relatdrio Mensal, funcionando como plano continuamente executado, uma vez que ¢ Comité
- de Investimentos acompanha sistematicamente o mercado financeiro e suas implicacdes e
- riscos a carteira de investimentos. Assim, uma vez identificado riscos sistémicos em
- descompasso com as diretrizes da Politica de Investimentos e Politica de Gest3o de Riscos, 0
= Comité de Investimentos deliberard sobre a realocagdo necessaria a mitigacdo do risco
- sistémico.

Plano de Contingéncia para Risco Legal

- O Comité de Investimento acompanhara mensalmente os limites aplicaveis a
- Resolugdo CMN n? 4.963/2021 e a esta Politica de Investimentos. Ademais, o
* acompanhamento do envio dos demonstrativos obrigatérios (DAIR e DPIN), além da
- publicagdo dos Relatdrios e APRs fardo parte das rotinas de trabalho do controle interno do
~ IPREVI. No caso de descumprimento de quaisquer desses itens, o Controle Interno notificard a
2 Diretoria Executiva para que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

Desenquadramentos

N Assim que o desenquadramento referente ao limite de valor aplicado permitido pela
- Resolugdo CMN n? 4.963/2021 for constatado, o Gestor de Recursos deverd informar ao
B Comité de Investimentos, para gue seja discutido as realocacBes necessarias para o
enquadramento da carteira de investimentos.

Aplicagdes Vedadas

Assim que constatado a aplicagdo em ativos vedados pela Resolu¢do CMN n@
4.963/2021, o Gestor de Recursos deverd informar ao Comité de Investimento para proceder

. . . 9
com a imediata realocacdo do valor. &

~ Casos Diversos

i

L

R
) Em qualquer caso em que seja constatado algum indicio de irregularidade, ow¥alguma /
inconformidade, caberd ao Gestor de Recursos entrar em contato formalmente com o gestor 7/
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a do fundo de investimento para esclarecer tal fato, e se restar comprovada a irregularidade,
. propor ao Comité de Investimentos o resgate total da aplicac3o.

N 7.  CRITERIOS DE CREDENCIAMENTO E SELEGCAO DE ADMINISTRADORES E GESTORES

Para a sele¢do de instituigdes financeiras autorizadas a operar com o RPPS ser3
constituido processo de credenciamento sobre a figura do administrador e do gestor do
fundo de investimento conforme disposto na Resolugdo CMN n2. 4.963, de 25 de novembro
de 2021 e a Portaria MTP n? 1.467/2022:

3 O IPREVI, por meio do Comité de Investimento deverd realizar o prévio
- credenciamento de todas as instituigdes que recebam ou administrem recursos do Regime
8 Préprio de Previdéncia Social, conforme as determinag&es na Resolugdo CMN n2. 4.963, de 25
- de novembro de 2021 e a Portaria MTP n2 1.467/2022, transcritas a seguir:

§ 12 As aplicagdes dos recursos do RPPS deverdo observar os pardmetros de
- mercado e poderdo ser realizadas por meio de instituicdes publicas ou privadas,
desde que registradas, autorizadas ou credenciadas pela CVM ou pelo Banco Central
do Brasil.

- § 22 Os critérios para o credenciamento das instituicdes deverdo estar relacionados
a boa qualidade de gestdo, ao ambiente de controle interno, ao histérico e
experiéncia de atuagdo, a solidez patrimonial, ao volume de recursos sob

. administragdo, a exposi¢do a risco reputacional, ao padrio ético de conduta e a

aderéncia da rentabilidade a indicadores de desempenho e a outros destinados a

mitigagdo de riscos e ao atendimento aos principios de seguranca, protecdo e

prudéncia financeira.

§ 32 Para o credenciamento da instituicio, deverdo ser observados e formalmente
atestados pela unidade gestora do RPPS os requisitos abaixo:

_ I - registro ou autorizagdo na forma do § 19 e inexisténcia de suspensdo ou

inabilitagdo pela CVM, pelo Banco Central do Brasil ou por outro rgdo competente;

Il - observancia de elevado padrdo ético de conduta nas operacdes realizadas no

- mercado financeiro e auséncia de restricdes que, a critério da CVM, do Banco
Central do Brasil ou de outros 6rgdos competentes, desaconselhem um

relacionamento seguro;

Il - analise do histérico de sua atuagdo e de seus principais controladores;

= IV - experiéncia minima de 5 (cinco) anos dos profissionais diretamente relacionados

a gestdo de ativos de terceiros; e

V - andlise quanto ao volume de recursos sob sua gestdo e administraydo, bem
= como quanto a qualificagdo do corpo técnico e segregacdo de atividades.
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- § 4° O credenciamento se aplica ao gestor e ao administrador dos fundos de
investimento e das instituic®es financeiras bancérias emissoras de ativos financeiros
aptos a receberem diretamente as aplicagdes do regime.

g Deverd ser realizado o credenciamento das corretoras ou distribuidoras de titulos e
- valores mobilidrios para as operacdes diretas com titulos de emissdo do Tesouro Nacional
3 registrados no Sistema Especial de Liquidagdo e Custddia - SELIC.

O processo de credenciamento consistirdé na busca de informagdes junto as
instituicdes financeiras, considerando o questiondrio modelo “QUESTIONARIO PADRAO
ANBIMA DUE DILIGENCE PARA FUNDOS DE INVESTIMENTO — SEGCAO |, SEGAO Il e SECAO IlI)”
que contemplard a andlise destes quesitos, atestados formalmente pelo representante legal
do RPPS.

=~ 7.1 Critérios de Credenciamento de Instituicdes Financeiras

Em relagcdo ao credenciamento de instituicdo financeira, tanto do administrador
quanto do gestor do fundo de investimento, serdo solicitados os seguintes documentos:

8 a) Atos de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo Banco Central do
- Brasil ou Comissdo de Valores Mobilidrios ou érgdo competente;

- b) Observacdo de elevado padrdo ético de conduta nas operagles realizadas no mercado
- financeiro e auséncia de restricdes que, a critério do Banco Central do Brasil, da
= Comissdo de Valores Mobilidrios ou de outros érgdos competentes desaconselhem
- um relacionamento seguro;

= c) Relatério de rating de gestdo;

- d) Histdrico e experiéncia de atuagao;

= e) Solidez patrimonial;

~ f) Aderéncia da rentabilidade a indicadores de desempenho;

: g) Mitigacdo de riscos e ao atendimento aos principios de seguranga, protegao e
= prudéncia financeira, e

= h) Volume de recursos sob a administragdo da Instituicdo Financeira.

= 7.2 Requisitos Finais para o Credenciamento

A conclusdo da analise das informacdes e da verificagdo dos requisitos estabelecidos
para o credenciamento deverd ser registrada em Termo de Credenciamento, que devera
observar os seguintes parametros da Resolugdo CMN n2. 4.963, de 25 de novembro de 2021
) e a Portaria MTP n2 1.467/2022: L ,(55

- A @8‘;(/
x>
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A | - estar embasado nos formularios de diligéncia previstos em codigos de
autorregulacdo relativos a administragdo de recursos de terceiros, disponibilizados
por entidade representativa dos participantes do mercado financeiro e de capitais
que possua convénio com a CVM para aproveitamento de autorregulagdo na
industria de fundos de investimento;

Il - ser atualizado a cada 2 (dois) anos;

Il - contemplar, em caso de fundos de investimentos, o administrador, o gestor e o
distribuidor do fundo; e

- IV - ser instruido, com os documentos previstos na instru¢do de preenchimento do
modelo disponibilizado na pagina da Previdéncia Social na Internet.

§ 12 O Termo de Credenciamento é o documento pelo qual se formaliza a relagdo

entre a unidade gestora do RPPS e a credenciada, demonstrando o cumprimento

das condi¢cBes de sua habilitagdo e aptiddo para intermediar ou receber as
= aplicagbes dos recursos.

§ 22 A assinatura do Termo de Credenciamento ndo estabelece obrigatoriedade de
aplicag3o ou ades3o a nenhum fundo de investimento ou ativo financeiro emitido,
-~ administrado, gerido ou distribuido pela credenciada.

Para analise final do credenciamento e a emissdo do termo de credenciamento, o
RPPS considerara:

- a) A anélise dos quesitos verificados nos processos de credenciamento devera ser
atualizada a cada 2 (dois) anos;
b) As aplicacBes que apresentem prazos para desinvestimento, inclusive prazos de
caréncia e para conversdo de cotas de fundos de investimentos, deverdo ser
- precedidas de atestado do responsavel legal pelo RPPS, evidenciando a sua
- compatibilidade com as obrigacdes presentes e futuras do regime; e
- c) Deverd ser realizada a analise e registrc do distribuidor, instituicdo integrante do
sistema de distribuicdo ou agente auténomo de investimento, certificando-se sobre o
= contrato para distribuicdo e mediagdo do produto ofertado e a regularidade com a
. Comissdo de Valores Mobiliarios - CVM.

) 8. GESTAO DO RISCO DE CREDITO — NAO PAGAMENTO DAS OBRIGACOES

O RPPS somente podera alocar recursos em fundos de investimento classificados com
0 mais alto grau de qualidade de crédito, mediante nota por agéncia internacional de

s classificagdo de risco, representada pelo quadro abaixo. 9{{"3}
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- CLASSIFICAGAO DO RISCO DE CREDITO - RATING AGENCIA DE CLASSIFICAGAO DE RISCO
MAIS ALTO GRAU DE QUALIDADE DE CREDITO Vencimento de 1 (UM) ano ou mais — Longo
Prazo
Aaa Moody’s
~ AAA Fitch
AAA Standard & Poor’s

As aplicacBes efetuadas diretamente em ativos financeiros de renda fixa de emissdo
com obrigacdo ou coobrigacdo de instituicBes financeiras bancérias autorizadas a funcionar
pelo Banco Central do Brasil, devem atender as condi¢des previstas no inciso | do § 22 do art.
21 da Resolucdo CMN 4.963/21, dentre as quais, que o administrador ou o gestor do fundo
de investimento seja instituicio autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil obrigada
a instituir comité de auditoria e comité de riscos, nos termos da regulamentagdo do Conselho
Monetario Nacional.

8.1. Gest3o do Risco de Mercado

A carteira de investimentos sera monitorada no binémio risco-retorno com a
utilizacdo das principais medidas de risco dos investimentos: retorno absoluto, retorno
relativo, volatilidade, V@r (value at risk) e Indice de Sharpe. Serdo consideradas diferentes
janelas de tempo para melhor capturar as oscilages inerentes aos investimentos, tanto de
renda fixa quanto de renda variavel.

8.2. Gestdo do Risco de Liquidez

O direcionamento dos investimentos priorizara fundos de investimentos com

caracteristicas de liquidez imediata (prazo de desinvestimento total de até 35 dias). A

- alocacdo em produtos com baixa liquidez somente serd permitida, desde que avaliados os

seguintes requisitos: nivel de prote¢do do capital investido; lastro das operagdes do fundo;

credibilidade da instituicdo financeira gestora do fundo de investimento, prazo de
desinvestimento definido em regulamento.

A legislagdo vigente veda a alocacdo em fundos de investimento de prazo
indeterminado, sem mecanismos de resgate total do capital, via o proprio fundo de
investimento.

™ ==

f
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- 9. INVESTIDOR QUALIFICADO

Para se enquadrar como investidor qualificado o IPREVI deverd atender as
determinacg®es dos artigos 137, 139 e 140 da Portaria MTP 1.467/2022, conforme transcritos

a seguir:

Art. 137. Serd considerado investidor qualificado, para os fins da categorizacdo
estabelecida pela CVM, o RPPS que atenda cumulativamente aos seguintes
requisitos:

| - possua recursos aplicados, informados no DAIR do més imediatamente anterior a
data de realizacdo de cada aplicacdo exclusiva para tal categoria de investidor, em
montante igual ou superior a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais); e

Il - tenha aderido ao Pré-Gestdo RPPS, e obtido certificagdo institucional em um dos
niveis de aderéncia nele estabelecidos.

Art. 139. A classificagdo de RPPS como investidor qualificado ou profissional
somente produzird efeitos quando atendidos os requisitos de que tratam os arts.
137 e 138, sendo vedada a aplicagdo de recursos em investimentos destinados a
investidores qualificados ou profissionais, pelos regimes que ndo cumprirem
integralmente esses requisitos.

Art. 140. A classificagdo do RPPS como investidor qualificado ou profissional ndo
exime a unidade gestora do regime da responsabilidade pela adogdo de elevados
padrBes éticos e técnicos na governanca e controle das operacBes e pela
observancia dos principios previstos em resolucdo do CMN.

O IPREVI obteve a Certificagdo do Pro Gestdo Nivel |, em 03 de julho de 2024. Com
esta certificagdo o Instituto obtém maior credibilidade e aceitacdo perante outras
organizagdes e ampliagdo dos limites de aplicagdo nos segmentos que compdem a carceira de

investimentos.

10. CONSIDERAGOES FINAIS

- Nesse sentido,

Considerando que o principal objetivo do IPREVI é prover beneficios previdenciarios a
seus participantes e beneficidrios ao longo dos anos, faz se necessarios a adocdo de praticas
adequadas de investimento dos recursos para garantir a sustentabilidade do plano e a
seguranga dos beneficios futuros.

a gestdo dos ativos do Regime Préprio de Previdéncia Social, no

= exercicio de 2025, sera realizada de acordo com esta Politica de Investimento que atende a
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- legislacdo pertinente, em especial a Resolugdo CMN ne 4.963/2021 e a Portaria MTP
1.467/2022.

A Politica de Investimentos para o exercicio de 2025 tem o papel de nortear todo o
processo de investimento durante este exercicio, através de diretrizes que definem o bindmio
risco/retorno mais adequado ao perfil de investimento adotado, considerando também a
compatibilidade entre o nivel de liquidez em seus investimentos e o fluxo de pagamentos de

beneficios e outras movimentacdes na reserva do Plano.

B A estratégia de investimentos para o exercicio de 2025 tem por finalidade atingir uma
rentabilidade que seja igual ou superior a variagdo do IPCA, acrescida de 4,07% ao ano. O
acréscimo de 4,07% refere-se & duragdo de 25,50 anos do passivo atuarial, conforme

B Avaliacdo Atuarial de 2024. Sendo assim, a meta a ser atingida para o exercicio de 2025 é de

- 9,10% ao ano, o que representa a projecao para o retorno nos investimentos do RPPS neste

- percentual.

Qualquer fato ou situagdo ndo prevista ou que ndo se enquadre nesta Politica de
Investimento estabelecida serd objeto de avaliagdo imediata pela Diretoria Executiva do
IPREVI, pelo Comité de Investimentos, pelo Conselho Municipal de Previdéncia. E quando
necessario, serd realizada a revisdo e adequagdo desta Politica de Investimentos aos cenarios

econdmicos ou alteracdes legais vigentes na época da analise.

Vigosa, 23 de dezembro de 2024.

EXECUTIVA:

nig da Silva Araujo
Presidente — IPREVI

Eliane Antonia dos Reis Pereira EvairBarbosa’de Souza
Diretor Adm. Financeira-IPREVI Diretor Previdenciario-IPREVI

CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA:

Jorge Luca tos da Luz
Presidente CMP e Representahte dos Servidores da Ativa
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_ Luis Roberto de Andrade Edimar Mendes
Representante do Poder Executivo Representante do Poder Legislativo
= Rafaela de ,&’ssia Firmino Manoel g@wanda
N Representante do IMAS Representante do SAAE
~ Emerson Jacin rneiro Carlos Raimun tos Aratjo
_ Representante d idores da Ativa Representant rvidores da Ativa
) Flokecren
= Maria Auxiliadora Carlos Felicio Solange Sampaio Satecler
~ Representante dos Aposentados e Pensionistas Representante dos Aposentados e Pensionistas
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B ANEXO | - DEMONSTRATIVO DA POLITICA DE INVESTIMENTO — DPIN — ESTRATEGIA DE

~ INVESTIMENTOS 2025
~ RESUMO DA POLITICA DE INVESTIMENTO PARA O EXERCICIO DE 2025
. RESOLUCAO CMN n2 4.963/2021
- ESTRATEGIA DE
_ . META BE ALOCACAO -
Posi¢do Atual da Carteira L e e PROXIMOS 5
- Limite EXERCICIOS
TIPO DE ATIVO s LIMITE LIMITE PARA O
£30Tg=0 INFERIOR [ESTRATEGIA| SUPERIOR | EXERCICIO POR e
% Alvo % % TIPO DEATIVO | RESUMO DA LIMITE
= NFERIOR
(RS) () ESTRATEGIA ' % OR | UPERIOR
N ( °) (%)
- Titulos Publicos de Titulos Publicos
) emissdo do TN 100,00 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00 10,00% - 0,00 100,00
(Selic) 7¢, 1, a
Fl f Tit Publi
. 100%titulos TN 15000 | 46.870700,0s | 3871 | 000 | 4200 | 100,00 10,00% fiulos Publicos | 000 | 20000
=79 1,b Federais
- 73 rt 7, 0 I.
_|ETR=100% Thulos| 400 0,00 0,00 0,00 1,00 100,00 10,00% Titulos Pdblicos | 4 5 | 100,00
Publicos, 79,1, ¢ Federais
- Diretamente em
Opera;.oes 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 10,00% Titulos Pul?hcos 0,00 5,00
Compromissadas Federais
com TP =79, 1l
N FI Renda Fixa - 72, Tutulo.s Publllcos
il 60,00 46.709.601,51 38,57 0,00 32,00 60,00 11,00% Federais & Titulos | 0,00 60,00
» ’ Privados
6T Renta Fiv— Titulo? Publlicos
= 79 11l b 60,00 0,00 0,00 0,00 1,00 60,00 11,00% Federais & Titulos 0,00 60,00
n T Privados
= Ativos Financeiros Titulos Privados
_ Renda Fixa (Lista 20,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 11,50% (InstituicBes 0,00 20,00
Exaustiva) - 792, IV Financeiras — Lista)
R Fl em Direitos
Creditérios — Cota 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 12,00% Titulos Privados 0,00 5,00
= Sénior—79,V, a
i Fl Renda Fixa
- "Crédito Privado" - 5,00 0,00 0,00 0,00 1,00 5,00 12,00% Titulos Privados 0,00 5,00
- 72,V, b
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FI Debéntures de

Infraestrutura — 79, 5,00 0,00 0,00 0,00 1,00 5,00 12,00% Titulos Privados 0,00 5,00
V,c
Fl de Agoes — 8¢, | 30,00 24.186.520,89 19,97 0,00 18,00 30,00 14% Agbes 0,00 30,00
ETF - indi
- Indicede |45 5o 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 14% AcBes 0,00 | 3000
Agbes — 89, |l

FIC e FIC FI - Renda

Fixa - Divida 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 10,00
= Externa - 99, | 12% Divida Externa
FIC - Aberto -
B Investimento no 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10,00 _ 0,00 10,00
Diversos fatores de
Exterior - 99, Il 12%

risco

Fundos de Agbes -|

o, BDR Nivel - 92. [1I 10,00 755.214,83 0,62 0,00 1,00 10,00 0,00 10,00
R3S 12% AcBes - BDR
- FI Multi - Di fatores de
ultimercado =), g 2.576.415,58 213 | o000 2,00 10,00 1,00% oo o 000 | 1000
Aberto - 1082, | risco
- Fl Partici 0 Participacd
em Particlpacies) ¢ o9 0,00 000 | 000 0,00 5,00 14% AriiclpacteseM | 9,00 | 5,00
=109, 11 projetos
FI AgBes - Mercado
- 5 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 14,00% Acoes 0,00 5,00
de Acesso - 109, (Il
Flimobilidrio—112] 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5,00 10% Imobilidrio 0,00 5,00
Empréstimo
) ? 5,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 14% Empréstimos 0,00 5,00
Consignado — 129, |
= TOTAL - 121.098.452,86 160,00 100,00

Observagoes:

- @ Aposi¢do Atual da Carteira sdo valores referentes ao fechamento da competéncia de novembro/2024;
~ e Ametade rentabilidade estabelecida considerou a expectativa de retorno acima da taxa SELIC para os
= investimentos da carteira.
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