Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
Publicos do Municipio de Vicosa
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N°. 001/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 40/2025

O Instituto de Previdencia Municipal dos Servidores Puablicos do Municipio de Vicosa, em
conformidade a Lei Federal n® 14.133/2021, torna publico aos interessados que pretende realizar
CREDENCIAMENTO para a CONTRATACAO DE PESSOA JURIDICA PARA
PRESTACAO DE SERVICO DE TRANSPORTE INTERMUNICIPAL DE
PASSAGEIROS, A FIM DE ATENDER AS NECESSIDADES DO INSTITUTO DE
PREVIDENCIA MUNICIPAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
VICOSA conforme especificacbes e quantitativos estabelecidos no Termo de Referéncia e

critérios especificados a seguir.

DATA PARA ENTREGA DOS ENVELOPES: a partir do dia 25 de abril de 2025 até o dia 20

de maio de 2025, as 23h:59min, horario de Brasilia.

Os ENVELOPES DEVERAO SER ENVIADOS PARA O SEGUINTE ENDERECO: Secao
de Compras do Instituto de Previdencia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de
Vicosa, localizada a Avenida P H Rolfs, n°® 81, Centro, Vicosa-MG, CEP 36.570-135, das
08h00min (oito horas) as 18h00min (dezoito horas) ou formalizadas por e-mail enderecadas a

Secdo de Compras, direcionada ao endereco eletrbnico: compras@iprevivicosa.mg.gov.br

devendo o ASSUNTO do e-mail fazer referéncia ao nimero e ano do Edital.

ABERTURA DO ENVELOPE DOCUMENTACAO/PEDIDO DE CREDENCIAMENTO:
21 de maio de 2025 as 12h:30min, horario de Brasilia.

INFORMACAO IMPORTANTE: Os documentos de habilitacdo deverdo ser enviados

juntamente com a sua proposta no prazo estabelecido neste Edital.

1. OBJETO DA CONTRATACAO
1.1. O objeto do presente Edital é o credenciamento de pessoas juridicas, inclusive constituidas na
forma de microempreendedor individual, para a prestacdo de servigos de transporte intermunicipal

de passageiros para atender as necessidades do Instituto de Previdencia Municipal dos Servidores
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Pablicos do Municipio de Vigosa.

1.2. Compreende como servico de transporte de passageiros o fornecimento de veiculo automotor e/ou

van, devidamente abastecidos, bem como condutor habilitado, para a realizacao de transporte de

pessoal conforme a demanda do Instituto, obedecidas as especificacdes previstas neste edital.

1.3. O credenciamento sera feito conforme as especificacfes apresentadas na tabela a seguir:

ITEM

QUANTIDADE
ESTIMADA

ESPECIFICAGCAO DO SERVIGCO UNIDADE

PRECO
UNITARIO

VALOR
TOTAL

Motorista e veiculo com 04 "

50.000 Ruilémetro
uatro) portas, com sistema de ar .

(@ )P rodado

condicionado, poténcia igual ou

R$ 2,64

R$
158.400,00

superior a 100 cv, com capacidade
minima para 04 (quatro) pessoas
para transporte de passageiro, ano
de fabricacdo maximo de 5

(cinco) anos considerada a data de
Hora

requisicdo da viagem, modelo 200

o Parada
sedan, crossover, minivan ou
SUV, vidros elétricos, e airbag
para 0s passageiros dianteiros,

para

deslocamentos intermunicipais.

R$ 18,50

R$ 3.700,00

VALOR TOTAL: R$ 162.100,00

1.4. Conforme art. 6°, inciso XLIII, da Lei Federal n® 14.133/2021, define-se credenciamento como o

processo administrativo de chamamento publico em que a Administracdo Publica convoca

interessados em prestar servi¢os ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos necessarios,

se credenciem no 6rgdo ou na entidade para executar o objeto quando convocados.

1.5. O critério de selecdo é o previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n® 14.133/2021, ou seja,

paralela e ndo excludente: caso em que é viavel e vantajosa para a Administracdo a realizacdo de

contratacbes simultaneas em condi¢cfes padronizadas, visando o transporte intermunicipal de

passageiros no menor tempo possivel.

1.6. A forma de execucédo dos servigos esté prevista no Termo de Referéncia deste Edital.
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O objetivo do presente credenciamento € permitir que todas as empresas interessadas em contratar
com o IPREVI, quanto ao objeto descrito acima, o facam em condi¢Ges de igualdade, frente a
impossibilidade pratica de se estabelecer confronto e concorréncia entre 0s interessados
meramente por critérios técnicos.

A estimativa de quantitativo revela o limite maximo de contratac@es que a IPREVI podera requerer
do contratado, mas ndo significa, de nenhuma forma, que a Administracdo ira contratar aquela
quantidade Ia mencionada.

O credenciamento ndo obriga a Administracéo a realizar a contratagéo.

PARTICIPACAO
Poderdo participar do presente processo e serdo credenciadas todas as pessoas juridicas que
comprovarem atender a todas as condigdes estabelecidas neste Edital e seus anexos.
Os dados informados na Solicitagdo de Credenciamento s&o de responsabilidade dos interessados,
que deverdo comprova-los através da apresentacdo da documentacao exigida neste Edital.
Os documentos exigidos deverdo apresentados em forma de coOpias autenticadas por cartorio
competente, ou copias simples, desde que acompanhadas dos respectivos originais para
autenticacdo por membro da Equipe de Apoio ou o Agente de Contratacdo, a excecao
dos documentos gerados automaticamente pelos Sistemas Previdenciario/Fiscal e outros.
Os documentos emitidos e/ou extraidos via internet poderdo ser novamente impressos e/ou
consultados pela Equipe de Apoio ou pelo Agente de Contratagdo para
efeito de comprovacdo de sua autenticidade.
Né&o serdo aceitos documentos entregues fora do local, dias e horarios estabelecidos neste Edital.
N&o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacio de documentos em substituicdo aos
documentos requeridos no presente Edital e Anexos, com excecdo dos casos expressamente
previstos.
N&o poderdo participar do credenciamento os fornecedores:

que ndo atendam as condicGes deste Aviso de Contratagdo Direta e seu(s)
anexo(s);

estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

que se enquadrem nas seguintes vedacoes:

autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando
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a contratacdo versar sobre obra, servigcos ou fornecimento de bens a ele relacionados;

b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador,
acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel
técnico ou subcontratado, quando a contratagdo versar sobre obra, servi¢os ou fornecimento de
bens a ela necessarios;

c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacdo, impossibilitada de contratar em
decorréncia de sancdo que Ihe foi imposta;

d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica, financeira, trabalhista ou
civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe
funcédo na licitacdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404/1976, concorrendo
entre si;pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do aviso, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracao de trabalho infantil, por
submissao de trabalhadores a condi¢des analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes
nos casos vedados pela legislacao trabalhista.

2.7.4. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo
econdmico.

2.7.5. O disposto na alinea “c” aplica-se também ao fornecedor que atue em substituicao
a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito

ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor;

2.7.6. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario);

2.7.7. Sociedades cooperativas.

2.7.8. N&o podera participar, direta ou indiretamente, do credenciamento ou da execucao

do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacoes
que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou ap0s o exercicio do cargo ou emprego,

nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n.° 14.133/2021.

3. PEDIDO DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO
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por escrito, até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para o inicio do recebimento da
documentacdo, enderecados ao Agente de Contratagdo, entregues pessoalmente na Secdo de
Compras dolnstituto de Previdencia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa,
localizada a Avenida P H Rolfs, n° 81, Centro, Vigosa-MG, CEP 36.570-87, das 08h00Omin (oito
horas) as 18h00min (dezoito horas) ou formalizadas por e-mail enderecadas a Secdo de Compras,

direcionada ao endereco eletronico: compras@iprevivicosa.mg.gov.br.

3.2. Né&o serdo acolhidas as impugnacdes e/ou recursos apresentados fora do prazo legal e/ou
subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou identificado no processo para responder
pelo interessado.

3.3. Caberéa ao Agente de Contratagdo auxiliado por sua Equipe de Apoio analisar e decidir
sobre a peticdo de esclarecimento ou impugnacgdo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis.

3.4. Os pedidos de impugnacdes e esclarecimentos, bem como as respectivas respostas, serao

divulgados na aba licitacdes por meio do endereco: http://www.iprevi.vicosa.mg.gov.br.

3.5. Qualquer modificacdo no Edital exige divulgacdo pelo mesmo instrumento de publicacédo
em que se deu o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracdo néo afetar a formulagéo das propostas.

4. DO RECEBIMENTO DA DOCUMENTACAO

4.1. A documentacdo poderd ser entregue pessoalmente, por e-mail, ou enviada pelos
Correios, em envelope devidamente lacrado ou por procedimento remoto com envio de arquivo
digital.

4.2. Caso o interessado opte por entrega pessoal ou pelos correios, o envelope com a

documentacdo devera conter em sua parte externa e frontal os seguintes dizeres:

INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE VICOSA
CREDENCIAMENTO N2 001/2025

ENVELOPE N2 1 — DOCUMENTACAO — PROPOSTA
DOCUMENTOS DE HABILITACAO

CNPJ:

REPRESENTANTE LEGAL:

4.3. Caso o interessado opte por entregar a documentacdo pessoalmente, esta devera ser

protocolada original ou cdpia autenticada por cartério competente ou por servidor do 6rgao
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licitante na Secdo de Compras do Instituto de Previdencia Municipal dos Servidores Publicos do
Municipio de Vicosa, localizada a Avenida P H Rolfs, n° 81, Centro, Vicosa-MG, CEP 36.570-
087, das 08h00min (oito horas) as 18h00min (dezoito horas).

4.4, Caso o interessado opte pelo envio da documentacéo via Correios, este dever ser realizado
por meio de carta registrada e devera constar no envelope a documentagdo original ou copia
autenticada por cartorio competente, enderecada ao enderego: Secdo de Compras do Instituto de
Previdencia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vicosa, localizada a Avenida P
H Rolfs, n° 81, Centro, Vigosa-MG, CEP 36.570-087.

4.5. Para esta modalidade de envio, serd considerado valido os documentos postados nos
Correios e recebidos na Secdo de compras até a véspera da data de abertura dos envelopes.

4.6. Caso o interessado opte pelo envio remoto, a documentacao exigida neste Edital devera ser
enviada em um Unico arquivo, com formato PDF, nomeado CREDENCIAMENTO N° 001/2025
— DOCUMENTOS PARA HABILITACAO E PROPOSTA” para o endereco eletronico

compras@iprevivicosa.mg.gov.br.com até as 23:59h do dia anterior & data de abertura dos

envelopes.
4.7. O E-mail deverd possuir como assunto “CREDENCIAMENTO N° 001/2025 -
DOCUMENTOS PARA HABILITACAO E PROPOSTA” para o endereco eletronico :

compras@iprevivicosa.mg.gov.br.

4.8. Os envelopes entregues em local diferente do informado no Edital ou fora do prazo
estipulado ndo serdo objeto de analise pelo Agente de Contratacao e equipe de apoio.

4.9. Serdo consideradas habilitadas as empresas que apresentarem a documentacao exigida no
Edital.

4.10.  Na hipGtese de restar constatada, no momento da abertura dos envelopes, a auséncia ou
desconformidade de qualquer um dos documentos exigidos no CREDENCIAMENTO, por algum
dos participantes, fica facultado ao Agente de Contratacdo e equipe de apoio conceder a abertura
de prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para a sua regularizacdo, decisdo esta que deverd ser registrada

em Ata e devidamente fundamentada pelos membros presentes.

5. DA HABILITACAO
5.1. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos, que serdo
exigidos conforme sua natureza juridica:

5.2. Habilitacéo juridica:
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a) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

b) Microempreendedor Individual - MELI: Certificado da Condicéo de Microempreendedor Individual
- CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt- br/empreendedor;

c) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto
ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

d) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacao de funcionamento no Brasil, publicada
no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar
a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede;

e) Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de
sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

f) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da
filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empreséria, respectivamente, no Registro Civil
das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacéao
no Registro onde tem sede a matriz.

5.3. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracbes ou da
consolidacdo respectiva, bem como dos documentos de identificacdo e de residéncia do seu
respectivo representante legal, quando for necesséria a lavratura de contrato.

5.4. Habilitacéo fiscal, social, trabalhista e econémico-financeira

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério da Fazenda ou
Comprovante de Inscrigdo e de Situacdo Cadastral, emitido em até 30 dias da data de abertura da
licitagéo;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créeditos tributarios federais e a Divida
Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos
termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal
do Brasil e da Procuradora- Geral da Fazenda Nacional,

c) Provade regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);
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Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos
termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicéo;

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital
relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de
declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.
Certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial e extrajudicial expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica, ou de execucdo patrimonial, expedida pelo distribuidor do domicilio da
pessoa fisica, com data de validade regular ou emitida nos ultimos 03 (trés) meses, caso ndo possua
prazo de validade. Caso a licitante esteja em recuperacdo judicial devera apresentar o Plano de
Recuperacéo ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, sem prejuizo do atendimento
a todos os requisitos de habilitagdo econdmico-financeira estabelecidos, conforme orientagéo do
TCE-MG.

Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar em
nome da licitante e, obrigatoriamente, com nimero do CNPJ e endereco respectivo, observando-
se que: (i) Se o licitante for matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz; (ii) Se
o licitante for filial, todos os documentos deverédo estar em nome da filial; (iii)Se o licitante for
matriz, e o executor do contrato for filial, a documentacdo devera ser apresentada com CNPJ da
matriz e da filial, simultaneamente. Caso o nome empresarial da licitante tenha sido alterado, mas
os documentos apresentados estejam com o nome anterior, mediante verificagdo e confirmacéo
das informac6es pelo Pregoeiro, eles poderdo ser aceitos, desde que o CNPJ esteja correto.

5.4.1. A verificagdo pelo 6rgdo ou entidade promotora do certame nos sitios
eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova,
para fins de habilitag&o.

5.4.2. A documentagdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social,
trabalhista e econdmico-financeira, desde que previsto no edital, podera ser substituida por registro
no SICAF.

5.4.3. As certidbes que ndo tenham o prazo de validade expresso no documento, ter-
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se-d0 como validas por 90 (noventa) dias a partir da data de sua emisséo.

5.4.4. A auséncia de anexacdo de certidao fiscais que possam ser conferidas em meio
eletrbnico ndo serd motivo Unico para inabilitacdo do fornecedor, podendo o Agente de
Contratacéo realizar a pesquisa eletronica para fins de analise da regularidade fiscal da empresa.

5.5. QUALIFICACAO TECNICA:

a) Comprovacdo de capacidade técnica para desempenho de atividade pertinente e compativel com
as caracteristicas e quantidades do objeto do credenciamento, atraves da apresentacdo de, no
minimo, 1 (um) atestado de desempenho anterior que demonstre experiéncia na prestacdo de
servigos de transporte de passageiros;

b) Copia da(s) CNH(s) dos condutores disponiveis para a realizacdo dos servi¢cos, com autorizacdo
para exercer atividade remunerada - EAR, adequada ao objeto do credenciamento;

c) Prova da validade da(s) CNH(s) dos condutores, mediante consulta feita no sitio eletrénico do
DETRAN/MG;

d) Prova de regularidade do CRLV (Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo), expedido
pelo Orgdo Competente, dos veiculos destinados & prestacdo do servico;

e) Prova de regularidade perante o Seguro de Danos Pessoais Causados por Veiculos Automotores
de Vias Terrestres (DPVAT);

f) Prova de contratacdo de Seguro para os veiculos e de Seguro de Acidentes Pessoais a Passageiros
(APP) no valor minimo de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) por passageiro.

5.5.1. A empresa proponente podera credenciar mais de um veiculo, van e motorista,
devendo apresentar os documentos de cada um deles.

5.6. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:

a) Solicitacdo de Credenciamento e DeclaracGes constantes nos Anexos deste Edital.

5.7. Quando convocado para execuc¢do do objeto, o credenciado devera comprovar que mantém todos
0s requisitos de habilitacdo exigidos no edital de credenciamento para fins de assinatura de
contrato ou outro instrumento habil.

5.8. As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo apresentar toda a documentacao exigida
para efeito de comprovacédo de REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA, mesmo que esta
apresente alguma restricdo (art. 43, da Lei Complementar 123/2006, alterada pela Lei
Complementar 155/2016).

5.9. Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal e trabalhista, sera assegurado o

prazo de 05 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera a0 momento em que o licitante
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pelo licitante, desde que ndo haja urgéncia na contratacdo ou prazo insuficiente para emissao do
empenho, para a regularizacdo da documentacao, pagamento ou parcelamento do débito, e emisséo
de eventuais certidOes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

5.10. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto, implicard decadéncia do direito
a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Aviso, sendo facultado a Administracao
convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, para efeito de contratacdo
(emissé&o de empenho) ou revogar o Credenciamento.

5.11. Devera ser comprovado o enquadramento em um dos dois regimes, na forma do disposto
na Lei Complementar n® 123/2006.

5.12.A comprovacao anterior podera ser suprida, durante a analise da documentacao, no caso em que
0 Agente de contratacdo puder comprovar tal situacdo em sitio oficial de qualquer esfera de

governo, imprimir e juntar a declaragéo aos autos do processo.

6. DO PROCESSAMENTO E JULGAMENTO DO PEDIDO DE CREDENCIAMENTO

6.1. Serdo credenciados todos os interessados que satisfizerem as exigéncias contidas neste
edital.

6.2. Para a execucao dos servicos sera elaborada lista classificatoria, que devera ser seguida
rigorosamente, em sistema de rodizio, quando da convocacao para a prestacao do servico.

6.3. A classificacdo sera feita por ordem de inscri¢cdo dos credenciados que apresentarem a
documentacdo exigida no presente edital, em sessdo publica com data marcada para o dia
21/05/2025 as 12h 30min nas dependéncias do IPREVI.

6.3.1. A ordem de inscricdo dos credenciados devera ser expressamente indicada pelo
Agente de contratacdo, auxiliado por sua Equipe de Apoio, na Ata da sessdo publica que o
habilitou, a qual sera disponibilizada no sitio eletronico oficial do IPREVI.

6.3.2. Seré considerado o dia de inscricdo aquele em que todos os documentos exigidos no
edital forem apresentados na sua completude e regularidade.

6.3.3. Na sessdo publica de credenciamento, caso o interessado tenha deixado de
apresentar documentos exigidos no edital ou apresentado fora do prazo de validade, cabe ao agente
de contratacdo auxiliado por sua Equipe de Apoio a realizacdo de diligéncia, conferindo-lhe prazo
para regularizacdo, indicando em ata, quais documentos j& apresentados vencerdo no curso do

prazo concedido, os quais também deverdo ser apresentados atualizados na data estipulada,

Instituto de Providéncia Monicipal dos Scervidores Avenida PH. Rolls, 81 - 3* Andar - Sala 301
Publicos do Municipio de Vicosa Centro - CEP: 36.570.000 - Vicosa - MG
CNPJ: 05.665.754/0001-84 E-mail: iprevivicosa 5 grmadl _com

Fel: 31 3891-9009 - Fax.: 31 3891 3772 Site: wwwiprevivicosa . mg gov.br



IPREV

Publicos do Municipio de Vicosa

. /
e T PREDNEE D I/Il RELQICET PP ek II(/I/I.

garantindo a manutencédo da regularidade.

6.4. Os interessados que apresentarem a documentacéo exigida apos a sessao publica serdo incluidos

6.4.1.

no final da lista classificatdria do respectivo objeto, conforme a ordem dos respectivos pedidos.
O julgamento da admissibilidade dos pedidos de novos credenciamentos
apresentados ap0s a data prevista neste Edital sera realizado no prazo de 30 (trinta) dias a contar

do recebimento, pelo IPREVI, dos documentos exigidos por este edital.

6.5. Indeferido o pedido de credenciamento por motivo de insuficiéncia de documentacdo, o
interessado podera apresentar os documentos faltantes no prazo do recurso presente neste edital,
aplicando para sua classificagdo, neste Edital.

6.6. O resultado da classificacao inicial sera publicado no quadro de avisos do IPREVI, bem como no
sitio oficial do Instituto na Internet, e no Portal Nacional de Contratacdes Publicas - PNCP.

6.7. Executado o servico ou sendo chamado e ndo puder atender, o credenciado passara
automaticamente para o ultimo lugar da lista classificatéria conforme o objeto para o qual se
credenciou, podendo ser novamente chamado.

6.8. O credenciamento sera processado e julgado pelo Agente de contratacdo e sua Equipe de Apoio
que, a vista das disposi¢des contidas neste edital, deferira ou indeferira o pedido.

6.9. O Agente de Contratacdo auxiliado por sua Equipe de Apoio podera, durante a andlise da
documentacado, convocar 0s interessados para quaisquer esclarecimentos, porventura necessarios.

6.10. A recusa sera sempre baseada no ndo cumprimento de quesitos estabelecidos por este Edital.

6.11. A decisdo quanto ao indeferimento do pedido sera comunicada ao interessado pelo mesmo meio
de publicacdo previsto neste Edital.

6.12. As decisdes do Agente de Contratagdo que negarem o credenciamento serdo sempre
fundamentadas e delas cabera recurso no prazo de 03 (trés) dias Uteis a partir da
publicacdo/comunicacgéo da deciséo.

6.13. As requisicdes para a prestacdo de servicos serdo feitas com antecedéncia minima de 24 (vinte e
quatro horas), por meio de ordens de servico, notificado o credenciado via e-mail e por telefone.

6.14. O Instituto podera, a qualquer tempo, promover o descredenciamento da pessoa juridica, que
deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas no presente edital ou descumprir qualquer clausula
e condicao do Termo de Credenciamento que vier a ser celebrado, assegurado o amplo direito de
defesa nos termos da legislacao aplicavel.

6.15. A vigéncia do credenciamento sera de 12 (doze) meses.

6.16. A homologacédo do resultado do CREDENCIAMENTO ndo cria para o IPREVI a obrigacdo de
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contratacdo, estando este sujeito tdo somente a observancia da ordem de classificacéo.

7. DOS RECURSOS

7.1. Qualquer participante podera manifestar, motivadamente e por escrito, por meio de recurso, no
prazo de 03 (trés) dias Uteis do julgamento de seu pedido de credenciamento.

7.2. A apresentacdo das razdes de recurso, assim como documentos complementares, serd efetuada
mediante protocolo junto a Se¢do de Compras do IPREVI, no horéario de 08h00min (oito horas) as
17h00min (dezessete horas), ou formalizadas por e- mail enderecadas a Se¢do de Compras,
direcionada ao enderego eletronico compras@iprevivicosa.mg.gov.br devendo o ASSUNTO do e-

mail fazer referéncia ao nimero e ano do Edital, observado o prazo previsto no item 7.1.
7.2.1. N&o serdo conhecidos os recursos interpostos fora do prazo legal, ou ainda,
entregue em local e horario diverso ao estipulado.

7.3. O Agente de Contratacdo negara admissibilidade ao recurso quando interposto sem motivagéo ou
raz0es recursais.

7.4. Os recursos devem ser enderecados ao Agente de Contratacdo, que podera:

7.4.1. Motivadamente, reconsiderar a decisao;
7.4.2. Motivadamente, manter a decisdo, encaminhando o recurso para a Autoridade
Competente.

7.5. O recurso devera ser interposto perante a autoridade que prolatou a decisdo, sendo-lhe facultado
retratar-se no prazo de trés dias Uteis, caso em que poderd pedir a complementacdo da
documentacdo ou esclarecimentos, sob pena, de novo indeferimento. A autoridade superior devera
proferir a sua decisdo no prazo maximo de dez dias Uteis, contado da data de recebimento dos
autos.

7.6. Se a decisdo recorrida for mantida, o recurso serd encaminhado para julgamento da autoridade
superior responsavel pelo certame.

7.7. As decisdes de eventuais recursos serdo divulgadas mediante publicagdo no sitio oficial do
IPREVI.

8. DO TERMO DE CREDENCIAMENTO
8.1. Encerrado o procedimento de classificacdo inicial dos Pedidos de Credenciamento, o0s
representantes legais que corresponderem com as exigéncias deste edital serdo convocados para

firmar o respectivo Termo de Credenciamento, conforme minuta deste Edital.
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assinar o Termo de Credenciamento.
8.2. O interessado, cujo pedido de credenciamento for deferido pelo Agente de Contratacdo
devera assinar o Termo de Credenciamento no prazo méaximo de 05 (cinco) dias Uteis do recebimento
da notificagéo.
8.3. O ato de convocacdo para assinar o Termo de Credenciamento serd publicado no site do
Instituto.
8.3.1. E de responsabilidade de o interessado acompanhar as publicaces no site
https://www.iprevivicosa.mg.gov.br, ficando o Instituto desobrigado de promover qualquer outra

comunicacdo ao interessado para convoca-lo a assinar o termo de credenciamento.
8.4. O Instituto poderd, a seu critério, supletivamente a convocacao realizada pelo site, realizar a
convocagao pessoalmente, por correio ou por e-mail.

8.4.1. Caso o licitante ndo compareca para assinar o termo de credenciamento no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data da convocacéo, serd presumida a sua desisténcia e aplicadas
as san¢des administrativas cabiveis.

8.4.2. Serd admitida prorrogacdo de prazo para a assinatura mediante pedido
fundamentado e apresentado antes do decurso do prazo inicial da assinatura do Termo  de

Credenciamento encaminhado ao e-mail

compras@iprevivicosa.mg.gov.br.

8.5. O Termo de Credenciamento tera vigéncia de 12 (doze meses) podendo ser prorrogado, caso seja
necessario e mediante justificativa, nos limites e em conformidade com a Lei n° 14.133, de 2021,
respeitada a vigéncia maxima decenal.

8.6. Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto no art.
124 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.7. Os valores estabelecidos neste Edital s&o fixos, com excecdo de superveniéncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis — capazes de retardar ou impedir a
execucdo do ajuste — ou ainda de casos de forga maior, caso fortuito ou fato do principe, com a
configuracdo de alea econdmica extraordinaria e extracontratual, hipoteses nas quais sera mantido
0 equilibrio econdémico-financeiro inicial contratado.

8.8. A Contratante e a Contratada tém direito ao equilibrio econémico financeiro do contrato, em
consonancia com o disposto no artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, a ser realizado

mediante 0s seguintes criterios.
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9.1.3.

9.1.3.1.

9.14.

9.1.5.
9.1.6.
9.1.6.1.
9.1.6.2.
9.1.6.3.
9.1.7.
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Conceder-se-a reajuste de pregos apds o decurso de prazo de um ano, contado do 1° dia (inclusive)
do més subsequente ao da assinatura de contrato. O indice de reajustamento sera aquele apurado
pela IBGE, através do INPC (indice Nacional de Precos) apurado no periodo.

Os precos contratuais ndo serdo reajustaveis no caso de atrasos injustificados por parte da
CONTRATADA, que impactem no prazo contratual dos servicos;

As condigdes de reajustamento de precos estipuladas anteriormente poderédo vir a ser alteradas,
caso ocorra a superveniéncia de normas federais ou estaduais que disponham de forma diferente

sobre a matéria ou ainda no caso de extingéo do indice utilizado como parametro.

INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento
que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;

Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta
em especial quando:

ndo enviar a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ou apds a negociacao;

recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel,

pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

deixar de apresentar amostra;

apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificagdes do edital,

ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou retirar
0 instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administragéo;

apresentar declaracdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a licitacéo;

fraudar a licitacéo;

comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
agir em conluio ou em desconformidade com a lei;

induzir deliberadamente a erro no julgamento;

apresentar amostra falsificada ou deteriorada;

praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo
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9.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

9.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢des, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

9.2.1. adverténcia;

9.2.2. multa;

9.2.3. impedimento de licitar e contratar e

9.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0S motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria autoridade
que aplicou a penalidade.

9.3. Naaplicacao das sanc¢des serdo considerados:

9.3.1. anaturezae agravidade da infracdo cometida.

9.3.2. as peculiaridades do caso concreto

9.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes

9.3.4. 0s danos que dela provierem para a Administracdo Publica

9.3.5. a implantacio ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacOes dos érgdos de controle.

9.4. A multa seréa recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo méaximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicacéo oficial.

9.4.1. Para as infracOes previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, a multa sera de 0,5% a 30% do valor do
contrato licitado.

9.4.2. Para as infragcdes previstas nos itens 9.1.4, 9.1.5,9.1.6, 9.1.7 e 9.1.8, a multa sera de 15% a 30%
do valor do contrato licitado.

9.5. As sang0es de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

9.6. Naaplicacdo da sangdo de multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagéo.

9.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracdes administrativas relacionadas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3, quando nao se justificar a
imposicéo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgao ou entidade,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.
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9.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para
licitar ou contratar, em decorréncia da préatica das infragdes dispostas nos itens 9.1.4, 9.1.5, 9.1.6,
9.1.7 € 9.1.8, bem como pelas infragdes administrativas previstas nos itens 9.1.1, 9.1.2 e 9.1.3 que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a sangdo de impedimento de licitar e
contratar, cuja duragéo observara o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

9.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, descrita no item 9.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigac&o assumida
e 0 sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgéo ou
entidade promotora da licitacdo, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.
9.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as sanc¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracéo de
processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliard fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o
adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao, apresentar
defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

9.11. Caberé recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancles de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacéo, o qual sera
dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo
de 5 (cinco) dias uteis, encaminhara o recurso com sua motivacgdo a autoridade superior, que devera
proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.
9.12. Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Gteis, contado da
data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu
recebimento.

9.13. O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo
recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

9.14. A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hipotese alguma, a

obrigacdo de reparagdo integral dos danos causados.

10. DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

10.1. O IPREVI podera promover o descredenciamento, a qualquer tempo, por razdes

Instituto de Providéncia Monicipal dos Scervidores Avenida PH. Rolls, 81 - 3* Andar - Sala 301
Publicos do Municipio de Vicosa Centro - CEP: 36.570.000 - Vicosa - MG
CNPJ: 05.665.754/0001-84 E-mail: iprevivicosa 5 grmadl _com

Fel: 31 3891-9009 - Fax.: 31 3891 3772 Site: wwwiprevivicosa . mg gov.br


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§5
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art156§5
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022
https://www.gov.br/compras/pt-br/acesso-a-informacao/legislacao/instrucoes-normativas/instrucao-normativa-seges-me-no-73-de-30-de-setembro-de-2022

Instituto de Providéncia Monicipal dos Scrvidores Avenida PH. Rolls, 81 - 3* Andar - Sala 301
Publicos do Municipio de Vicosa Centro - CEP: 36.570-000 - Vicosa - MG
CNPJ: 05.665.754/0001-84 E-mail: iprevivicosa 3 genail_com

Tel

IPREV

31 3891-9009 - Fax.: 31 3891 3772 Site: wwweiprevivicosa mg gov.br

Publicos do Municipio de Vicosa

p ; .
e T P0G 25E D0 I/Il RELQICET PP ek II(/III.

devidamente fundamentadas em fatos supervenientes ou conhecidos ap0s o credenciamento, que
importem comprometimento da capacidade técnica, fiscal ou da postura profissional do
Credenciado, ou ainda que fira o padrao ético ou operacional do trabalho, sem que caiba ao mesmo,
qualquer direito a indenizagdo, compensacgdo ou reembolso, seja a que titulo for.

10.2. O descredenciamento por ato da Administracdo podera se dar, dentre outras hipoteses
condizentes com o objeto do credenciamento:

a) Por desinteresse da Administracdo no objeto, devidamente fundamentado no processo
administrativo respectivo;

b) Por descumprimento das condi¢des minimas para a contratacdo por parte dos credenciados;

c) Pela rescisdo do contrato decorrente do credenciamento por culpa do credenciado;

d) Pela aplicacdo das penalidades de impedimento de licitar e contratar com a Administracdo
ou Declaragéo de Inidoneidade.

10.3. Agqueles que néo iniciarem a execucao dos servigos no dia seguinte ao do recebimento da
ordem de servicos e/ou que ndo se manifeste sobre a aceitacdo no prazo de 02 (duas)
horas a contar da data e horario de recebimento da ordem de servigos, serdo
descredenciados.

10.4. O Credenciado podera solicitar o seu descredenciamento a qualquer tempo, desde que
requerido com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

10.5. Na hipotese de descumprimento das obrigacdes pelo Credenciado, este estara sujeito as
sancOes previstas no Edital, seus Anexos e na Lei Federal n® 14.133/2021.

10.6. Fica assegurado ao Credenciado o direito ao contraditorio, sendo avaliadas suas raz6es
pelo Agente de Contratacdo, que opinard em 05 (cinco) dias Uteis e as submetera ao Presidente
para tomada de deciséo.

10.7. Se for conveniente, o IPREVI, podera, a qualquer tempo, buscar alternativas por outros
modelos de gestdo e contratacdo da prestacdo dos servicos objeto deste Edital.

10.8. A auséncia de manutencdo das condigdes iniciais, 0 descumprimento das exigéncias desta
Portaria, do edital, do contrato ou da legislagdo pertinente podera ensejar o descredenciamento do
interessado, observado o contraditorio e a ampla defesa.

10.9. Se houver a efetiva prestacdo de servigcos ou o fornecimento dos bens, os pagamentos
serdo realizados normalmente, até decisdo no sentido de resciséo contratual, caso o fornecedor ndo
regularize a sua situacgéo.

10.10. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da

Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores




11.

Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores

| P R EVI Publicos do Municipio de Vicosa
“' /’ PRED 258 D7 l/ll IIIIII_‘(I e el III/III. :

Administracdo, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgéo ou
da entidade contratante, ndo sera rescindido o contrato em execug¢do com empresa ou profissional

que estiver irregular.

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo por conta das seguintes dotacOes

12.

12.1.
12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.
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orcamentarias:

01.001.0103101014.002 — Viagens, aperfeicoamento e capacitacdo de vereadores 339039 —
Outros servigos de terceiros pessoas juridicas
01.001.0103101014.005 - Viagens, aperfeicoamento e capacitacao de servidores 339039 -

Outros servigos de terceiros pessoas juridicas

01.001.0103101014.007 - Viagens, aperfeicoamento e capacitacdo de comissionados 339039 -

Outros servigos de terceiros pessoas juridicas

DAS DISPOSICOES GERAIS

Fica vedada a subcontratacdo, cessdo ou transferéncia total ou parcial do objeto contratado.
O mesmo interessado poderd ser credenciado para executar mais de um objeto, desde que
atenda aos requisitos de habilitagdo em relacéo a todos os objetos.

Podera a Administracdo revogar o presente CREDENCIAMENTO, no todo ou em parte, por
conveniéncia administrativa e interesse publico devidamente justificado, sem que caiba as
contratadas direito a indenizacao, excetuadas as hipoteses previstas em lei.

As empresas contratadas sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas
e dos documentos apresentados em qualquer fase do CREDENCIAMENTO e da execucdo do
fornecimento. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes
nele contidas implicard na imediata desclassificacdo ou rescisdo do contrato, sem prejuizo das
demais sancdes cabiveis.

As questbes decorrentes da execucdo do contrato que ndo possam ser dirimidas
administrativamente serdo processadas e julgadas no foro da cidade de Vigosa/MG, eleito pelas
partes com exclusdo de qualquer outro.

As respostas aos pedidos de esclarecimentos e impugnacgdes vinculardo os participantes e a

Administracéo.
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12.7. Os Proponentes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase deste CREDENCIAMENTO. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacGes nele contidas implicara na imediata
inabilitacdo do interessado, sem prejuizo das san¢des administrativas, civis e penais cabiveis.

12.8. Na analise da documentagdo, o Agente de Contratacdo podera, a seu critério, solicitar o
assessoramento técnico de profissionais ou entidades especializadas.

12.9. Fica entendido que toda a documentacdo apresentada pelas PROPONENTES se completa entre si,
de modo que qualquer detalhe que se mencione em um documento e se omita em outro sera
considerado como especificado valido, na hipdtese de possiveis divergéncias futuras.

12.10. O Agente de Contratacdo responsavel pela analise, no interesse da Administracéo,
podera adotar medidas saneadoras, durante 0 CREDENCIAMENTO, e revelar omissdes ou erros
formais, observados na documentacdo, desde que ndo contrariem a legislacdo vigente e ndo
comprometam a lisura do CREDENCIAMENTO, sendo possivel a promog¢do de diligéncia junto
aos interessados, destinadas a esclarecer a instrucdo do processo.

12.11. O ndo cumprimento da diligéncia ensejara a inabilitacdo da PROPONENTE.

12.12. A participagdo da PROPONENTE implica no conhecimento integral dos termos e
condicdes inseridas neste Edital e seus Anexos, bem como das demais normas legais que
disciplinam a matéria.

12.13. Os termos dispostos neste Edital, as clausulas e condi¢des constantes dos demais Anexos
se completam entre si, reportando um instrumento ao outro em caso de ddvidas ou omissoes.
12.14. A Credenciada fica ciente de que ocorrera a publicacdo dos dados pessoais como nome
completo e CPF nos instrumentos juridicos celebrados, que serdo publicados em portal da

transparéncia com acesso livre, para fins de cumprimento da Lei de Acesso a Informacao.

12.15. Todos os procedimentos relativos ao presente CREDENCIAMENTO, inclusive quanto aos
casos omissos, subordinam-se aos principios e disposi¢cdes contidas na legislacdo mencionada
neste Edital.

12.16. O presente CREDENCIAMENTO ndo importa, necessariamente, em
credenciamento, podendo a IPREVI revoga-lo, no todo ou em parte, por razes de interesse
publico, derivadas de fato superveniente comprovado ou anula-la por ilegalidade, de oficio ou
provacdo, mediante ato escrito e fundamentado.

12.17. Os casos fortuitos e de forga maior, que prejudiquem o cumprimento do fornecimento,

deverdo ser comunicados por escrito e devidamente comprovados dentro do prazo de 05 (cinco)
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dias uteis do evento, para que possam ser considerados validos, quando o Contratado convocado

alegar a sua ocorréncia, para que sejam relevadas as penalidades aplicadas.

12.18. As obrigacOes da credenciante e dos credenciados encontram-se no Termo de Referéncia

12.19. O foro designado para julgamento de quaisquer questfes judiciais serd o da Comarca de
Vigosa-MG.

12.20. Comp0e este Edital:

ANEXO I — Estudo Técnico Preliminar

ANEXO Il — Termo de Referéncia;

ANEXO 111 - Modelo Solicitacdo de Credenciamento
ANEXO IV — Modelo de Declaracdes;

ANEXO V - Minuta do Termo de Credenciamento

Vicosa, 22 de abril de 2025.
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ANEXO |
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP

1. DESCRIC}AO DA NECESSIDADE
1.1.DO OBJETO

O objeto deste Estudo Técnico Preliminar tem como objetivo o credenciamento de pessoa
juridica para prestacédo de servigo de transporte intermunicipal, a fim de atender as necessidades
do Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa —
IPREVI, com fornecimento de combustivel e mao-de-obra especializada (motorista), devendo o
veiculo estar em plenas condi¢bes de circulacdo, conforme especificacbes e quantitativos

estabelecidos no item 3.

1.2. JUSTIFICATIVA:

A contratacdo € motivada pela necessidade de prestacdo de servicos de locacdo de
veiculos leves para atendimento a demanda operacional do IPREVI-VICOSA e 6rgdos
colegiados — Conselho Municipal de Previdéncia, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos -
para deslocamentos necessarios ao desenvolvimento de atividades e participacdo em eventos,
uma vez que o IPREVI ndo possui veiculos e mao de obra para atender essa demanda.

O IPREVI ndo possui veiculo proprio, mas necessita de transporte para que possa
desenvolver atividades externas, as quais em sua maioria, ocorrem fora do municipio, como por
exemplo, consultas junto ao tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, situado em Belo
Horizonte, participacdo em Congressos e outros eventos especificos para RPPS.

Inicialmente, cabe destacar a celeridade do procedimento de credenciamento, vez que
fundamentado na inexigibilidade de licitagdo. Assim sendo, o intervalo entre a abertura do
processo de selecdo e da efetiva contratacdo do servico é mais célere se comparada a
procedimentos de pregdo ou concurso publico.

Relativo ao preco foi feita pesquisa de mercado no Banco de Precos conforme a
especificacdo do servico apresentado no item 1 deste Termo de Referéncia, obtendo a média dos
precos.

No caso em comento, como se trata de um contrato de adesdo em que as condic¢Oes séo
uniformes para os contratados, fica assegurada a isonomia, ainda mais porque qualquer

interessado que possua a solucdo pretendida pode se habilitar a prestar o servico, desde que
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atenda aos requisitos estabelecidos no contrato e normas pertinentes.

O Tribunal de Contas da Unido reconheceu que, entre as vantagens auferidas com o
credenciamento, pode-se mencionar a melhor qualidade dos servicos, conforme se infere do
julgado abaixo citado:

[...] no sistema de credenciamento, quando realizado com a devida cautela, assegurado
tratamento isondmico aos interessados na prestacdo dos servicos e negociando-se as condigdes
de atendimento, obtém-se uma melhor qualidade dos servigos além do menor preco, podendo ser
adotado sem licitacdo, amparado no art. 25 da Lei 8.666/93. (Decisdo 104/95 — Plenario).

O credenciamento ¢ adotado para a contratacdo de prestacdo de servigos, sendo que,
nesta situacao, o objetivo é credenciar empresas que prestem os servi¢os descritos no objeto, uma
vez que todos os interessados poderdo ser contratados pelo IPREVI.

Ante o exposto, conclui-se pela adocdo do credenciamento de servigos de transporte
considerando:

a) A necessidade Instituto por transporte de passageiros;

b) A observancia da celeridade para a resolucéo do problema;

c) A pesquisa de preco realizado no mercado;

d) Legalidade do credenciamento por inexigibilidade de licitacdo, inclusive

confirmado por precedentes do Tribunal de contas da Unido.

2. AREA REQUISITANTE
Diretoria Geral do Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de
Vicosa — IPREVI

3. ESTIMATIVA DO FORNECIMENTO A SER CONTRATADO
3.1. A especificagédo dos servicos a serem fornecidos ao Instituto de Previdéncia Municipal dos

Servidores Publicos do Municipio de Vigosa — IPREVI, encontra-se na tabela abaixo:

_ QUANTIDADE PRECO VALOR
ITEM ESPECIFICACAO DO SERVICO UNIDADE .
ESTIMADA UNITARIO TOTAL
Motorista e veiculo com 04 (quatro) portas,
com sistema de ar condicionado, poténcia Quilémetro
1 ) ) ) 60.000 R$ 2,74 R$ 164.400,00
igual ou superior a 100 cv, com capacidade rodado
minima para 04 (quatro) pessoas para
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méaximo de 5 (cinco) anos considerada a
data de requisicdo da viagem, modelo
sedan, crossover, minivan ou SUV, vidros 200 Hora Parada R$ 22,00 R$ 4.400,00
elétricos, e airbag para os passageiros

dianteiros, para deslocamentos

intermunicipais.

3.2.  Os servigos credenciados tem como objetivo, permitir que todas as empresas interessadas
em contratar com o Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de
Vicosa — IPREVI, quanto ao objeto descrito acima, o fagam em condi¢des de igualdade, frente a
impossibilidade pratica de se estabelecer confronto e concorréncia entre 0s interessados
meramente por critérios técnicos.

3.2.1. O itinerério das viagens sera repassado com antecedéncia minima de 3 dias de forma que
possibilitem os credenciados a organizarem os tramites necessarios para a prestacéo de servicos.
3.3. O CREDENCIADO atendera as chamadas do Instituto de Previdéncia Municipal dos
Servidores Publicos do Municipio de Vicosa — IPREVI no espaco de tempo fixado neste termo,
contado da notificacdo, para 0 comparecimento em sua sede ou em outro lugar por ela indicado.
3.4. O Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa —
IPREVI devera notificar o CREDENCIADO para a realizacdo do servico com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, via e-mail e por telefone, sendo que 0o CREDENCIADO
deverd comparecer no local e nos horérios estabelecidos na notificacéo.

3.5. Caso nédo haja o cumprimento dos prazos acima, o Instituto de Previdéncia Municipal dos
Servidores Publicos do Municipio de Vicosa — IPREVI, ante o tacito desinteresse do
CREDENCIADO para a prestacdo do servico, estara autorizada entrar em contato com o préximo
CREDENCIADO da lista para a execu¢do do mesmo servico, assim sucessivamente.

3.6. O CREDENCIADO devera ficar a disposicdo 24 (vinte e quatro) horas por dia, incluindo,
excepcionalmente, sdbados, domingos e feriados, de modo a atender as solicitacbes do Instituto
de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa — IPREVI.

3.7. Durante a execu¢do do servico, a empresa, por meio de seu funcionario ou preposto
encarregado pelo transporte de passageiro, devera prezar pela sua perfeita execucgéo, atendendo,
dentre outras coisas, 0 seguinte:

a) Tratar a todos, sobretudo os passageiros transportados, com respeito e cordialidade;
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Portar e se vestir de forma adequada para a prestacdo de servicos, considerando a formalidade
inerente a funcdo politica exercida pelo Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
Pablicos do Municipio de Vicosa — IPREVI,;

N&o informar a terceiros o conteldo de qualquer comunicacdo eventualmente realizada pelo
passageiro a outrem sem a devida autorizagéo;

Evitar qualquer atitude ou habito que resulte em desconforto aos passageiros;

Né&o fumar no interior o veiculo;

Auxiliar com o transporte de bagagens dos passageiros;

Oferecer veiculo em perfeito estado de funcionamento e higiene, com as revisdes de rotina em
dia e com pneus em estado adequado para o transporte de passageiros;

Respeitar 0s prazos estabelecidos pelo Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores

Publicos do Municipio de Vigosa — IPREVI, prezando pela pontualidade do servigo.

4.DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. O prazo de entrega dos servigos sera conforme definido no item 3 deste ETP. A estimativa
de quantitativo revela o limite maximo de contratacdes que o IPREVI podera requerer do
contratado, mas ndo significa, de nenhuma forma, que a Administracdo ira contratar aquela
guantidade la mencionada.

4.2. As solicitagdes dos servicos serdo feitas mediante a emissdo de Autorizacdo de Fornecimento
pela Secéo de Compras.

4.3. Todas as despesas decorrentes da prestacdo dos servigos correrdo por conta exclusiva da
empresa que vier a ser CONTRATADA.

4.5. O recebimento do objeto, pela CONTRATANTE, dar-se-a por meio dos seguintes

procedimentos, observando o disposto no artigo 140, da Lei n® 14.133/21.:

a) Provisoriamente, para efeito de posterior verificagdo da conformidade do objeto com a

especificacéo;

b) Definitivamente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do objeto e consequente aceitacao.

31 38919009 - Fax.: 31 3891 3772 Site: wwweiprevivicosa mg gov.bre

4.6. Na hipotese de o servico ndo corresponder com as especificacbes do objeto, a
CONTRATANTE recusara o aceite, devolvendo as notas fiscais correspondentes para corre¢cdo
da CONTRATADA neste caso, a nota fiscal devera ser cancelada pela contratada, sem 6nus
para o Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vicosa —

IPREVI, evitando duplicidade na cobrancga de impostos e possiveis divergéncias fiscais nas bases
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oficiais da Receita Federal que possam acarretar a incidéncias de penalidades fiscais ao Poder
Legislativo.

4.7. Havendo necessidade de correcéo por parte da CONTRATADA, o0s prazos de pagamento
serdo suspensos e seré considerado o fornecimento em atraso. Fica a CONTRATADA sujeita a
aplicacdo de multa sobre o valor considerado em atraso e, conforme o caso, as outras san¢des
estabelecidas em Lei e neste instrumento.

4.8. Em caso de irregularidade ndo sanada pela CONTRATADA, a CONTRATANTE reduzira
a termo os fatos ocorridos para aplicacdo de sancoes.

4.9. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execu¢do do contrato.

4.10. E defeso a0 FORNECEDOR prestar servicos com caracteristicas diferentes ao definido
na proposta. A verificagdo ocorrerd no momento da entrega, no qual serdo observadas as
exigéncias previamente estabelecidas.

4.11. Deveré ser exigido para qualificacdo técnica:

a) Comprovacdo de capacidade técnica para desempenho de atividade pertinente e
compativel com as caracteristicas e quantidades do objeto do credenciamento, através da
apresentacdo de, no minimo, 1 (um) atestado de desempenho anterior que demonstre experiéncia
na prestacdo de servicos de transporte de passageiros;

b) Copia da(s) CNH(s) dos condutores disponiveis para a realizagdo dos servigos, com
autorizacdo para exercer atividade remunerada - EAR, adequada ao objeto do credenciamento;
C) Prova da validade da(s) CNH(s) dos condutores, mediante consulta feita no sitio
eletronico do DETRAN/MG;

d) Prova de regularidade do CRLV (Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo),

expedido pelo Orgéo Competente, dos veiculos destinados & prestacio do servico.

e) Prova de regularidade perante o Seguro de Danos Pessoais Causados por Veiculos
Automotores de Vias Terrestres (DPVAT);
f) Prova de contratacdo de Seguro de Acidentes Pessoais a Passageiros (APP) no valor

minimo de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) por passageiro.

5.LEVANTAMENTO DE MERCADO
5.1. No mercado existe a solucdo proposta que € considerada a mais viavel, além de ser

disponibilizado por diversos fornecedores o que garante a participacdo de numero significativo
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de empresas, consequentemente permitindo o carater competitivo do certame.

5.2. Desta forma, a maneira de atender a necessidade descrita no objeto é a execucdo indireta
realizada através da contratacdo de empresa especializada.

5.3. O levantamento do pre¢o de referéncia acompanhard a documentacdo anexa ao Termo de
Referéncia, em conjunto a este ETP, apds sua realizagdo pela Secdo de Compras, que efetuara o
levantamento de mercado, documentando as conclusdes no Processo Administrativo no qual

tramitara a presente despesa.

6. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO E LEVANTAMENTO DE
SOLUCOES NO MERCADO

6.1. O objeto do Credenciamento tem a natureza de servico comum, de facil descricdo para
definicdo de padrdes de desempenho e qualidade que atendam as demandas do Instituto de
Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa — IPREVI.

6.2. Trata-se da contracdo de fornecimento continuado, tendo em conta a necessidade de manter
o transporte intermunicipal de Servidores, para realizarem suas atividades fora da sede do
legislativo municipal.

6.3. A Administracdo podera celebrar contratos com prazo de ate cinco anos nas hipéteses de
servigos e fornecimentos continuos podendo ser prorrogados sucessivamente, respeitada a
vigéncia maxima decenal, desde que haja previsdo em edital e respeitadas as diretrizes do art. 10
da Lei Federal n°. 14 133 de 2021. Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser
alterados, observado o disposto no art. 124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

6.4. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo, conforme Resoluc¢éo
n° 10/2023 do Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de
Vigosa — IPREVI.

6.5. O fornecimento ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a
Administracdo contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade
e subordinacgéo direta.

6.6. A solucdo escolhida para a contratacdo do credenciado e a ser adotada pelo Instituto de
Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa — IPREVI, em fungéo
das experiéncias anteriores e visando permitir que todos os interessados possam ser contratados
pelo IPREVI é a realizacdo do processo de inexigibilidade de licitagdo, previsto no inciso IV do

art. 74 e o art. 79, inciso | da Lei Federal n® 14.133 de 2021, que assim dispdem:

Instituto de Providéncia Monicipal dos Scrvidores Avenida PH. Rolls, 81 - 3* Andar - Sala 301
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Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

[.]

IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;

Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipdteses de contratacao:

| - paralela e ndo excludente: caso em que € vidvel e vantajosa para a Administracdo a
realizacéo de contratacdes simultaneas em condic¢des padronizadas; [...]

6.7. Ressalta-se que ndo foram identificados requisitos que restrinjam a competitividade de
mercado. Com isso, a solucéo a ser contratada resume-se a dispensa de aquisi¢do, que devera ser
confirmada ap0s a realizacdo dos orcamentos.

6.8. Desta forma, a maneira de atender a necessidade descrita no objeto é a execucdo indireta
realizada através da aquisicdo junto a fornecedores no mercado, observadas as disposicdes da
Portaria n® 020/2024, que regulamenta o procedimento de Credenciamento no &mbito do Instituto
de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa — IPREVI.

7. JUSTIFICATIVA PARA O TRATAMENTO DIFERENCIADO E O
PARCELAMENTO DA SOLUCAO

7.1. Poderao participar do procedimento licitatorio quaisquer interessadas qualificadas e aptas a
se habilitarem para o certame.

7.2. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte,

nos limites previstos da Lei Complementar 123/2006.

8. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES

8. Ndo ha como mensurar os valores exatos do credenciamento, uma vez que ndo se sabe ao certo
0 numero de viagens, os quildmetros percorridos e o tempo de veiculo parado, contudo, existe
credenciamento de veiculos com mesma caracteristica, realizado pelo IPREVI que pode ser

tomado como base de precos.

09.122.0404.8032 — Manutencéo das Atividades Administrativas
339039 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica
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09.122.0404.8035 — Visita Técnica e Capacitacdo de Servidores

339039 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica

9. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

9.1. Os impactos ambientais relacionados a essa aquisicdo poderdo ser resultantes da geracdo de

residuos, caso nao sejam adotadas préaticas de sustentabilidade durante a prestacdo de servico.

9.2. Poderao ocorrer impactos ambientais provocados pela destinagdo inadequada de residuos.

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
10.1. Realizada pesquisa no banco de precos para aferir valor médio do referido servico e sugere-

se cotacdo com fornecedores para levantamento do valor de mercado uma vez que o valor tem

variacdo conforme preco do combustivel, e valor de hora parada.

11. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATAC}AO E O PLANEJAMENTO
11.1. O credenciamento esta alinhado com o planejamento or¢camentério para o exercicio de

2025. Havendo, portanto, saldo orcamentario e financeiro para a realizacdo desta despesa.

12. ANALISE DE RISCOS

do objeto

descontinuidade do

fornecimento.

AMEACA EFEITO GRAU ACAO DE PREVENCAO
Cumprimento dos prazos para
contratacao, revisar e acompanhar as
mudangas nos documentos de elaboragéo
Problemas no . . .
Atraso no processo o da contratacdo que influenciam no
processo de ) Médio .
3 de contratacdo. descumprimento do cronograma e
contratag&o. 3
elaborar os documentos da contratacédo
com estrita observancia a legislacéo e
normativos complementares.
N&o atendimento Definir requisitos técnicos alinhados as
Falha na das necessidades da necessidades do negocio e aos objetivos
caracterizacéo contratacdo e Baixo da contratacdo e revisar os itens da

contratagdo para avaliar se atendem as

necessidades e aos objetivos propostos.
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Falta de .
Auséncia de saldo ) o 5
orcamento do . Negociar com a Administracdo do
orcamentario para ) o
IPREVI para o Baixo IPREVI para a destinacao de recursos
L efetivacdo da . 3
realizacdo da L orcamentarios para a acao.
) aquisicao.
acéo
Evitar a inclusdo de requisitos
3 excessivos e que restringem a
Elevacgéo do preco o
) competitividade, se atentando apenas aos
da contratagao, o ) o
. 3 requisitos estritamente necessarios para
Restricdo a suspenséo da o o y
o y Médio atender o objetivo da contratagdo e
competitividade contratagéo e _ o . )
o avaliar se os requisitos exigidos sao 0s
direcionamento ) . o
) ) ) estritamente necessarios e justificaveis
indevido do objeto. ) )
para o atendimento das expectativas da
contratagdo proposta
Né&o entrega ou Acompanhar a execugédo do
atraso na entrega e fornecimento aferindo se os requisitos
instalacdo do objeto, exigidos no contrato estdo sendo
Descumprimento | baixa qualidade do cumpridos de acordo com a qualidade
das obrigacodes Servigo entregue, Médio exigida, avaliar se o fornecimento
pela contratada | descontinuidade do prestado esta atendendo as expectativas
fornecimento e falta da contratacdo, dimensionamento e
de efetividade da capacitacdo adequada do corpo de
contratacao. fiscalizacéo e gestdo contratual.
Cumprimento dos prazos para
contratacdo, revisar e acompanhar as
Atraso no Descontinuidade e mudangas nos documentos da
processo de comprometimento Médi contratacdo que influenciam no
édio
contratagdo da do fornecimento descumprimento do cronograma e
solugéo realizado. elaborar os documentos da contratagéo
com estrita observancia a legislacéo e
normativos complementares.
Atraso na Ameaca de Médio Antecipar a negociacdo com o
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entrega do desabastecimento. fornecedor para evitar atrasos.
Servico. Acompanhamento e fiscaliza¢do durante

a execucdo contratual; Notificacdo a

Contratada em tempo hébil.

13. BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS COM A CONTRATACAO

13.1. A contratagdo de uma empresa especializada para a prestacdo de servigos de transporte
mediante credenciamento de empresas demonstra viabilidade juridica e técnica, uma vez que
todos os interessados poderdo ser contratados pelo IPREVI, mediante os critérios de escolha
presentes neste Termo de Referéncia.

Ante o0 exposto, conclui-se pela adog¢do do credenciamento de servicos de transporte

considerando:

a) A necessidade do IPREVI por transporte de passageiros;
b) A observancia da celeridade para a resolucéo do problema;
c) A pesquisa de prego realizado no mercado;
d) Legalidade do credenciamento por inexigibilidade de licitacdo, inclusive confirmado por
precedentes do Tribunal de contas da Unido.
14. POSICIONAMENTO QUANTO A ADEQUACAO DA CONTRATACAO
14.1. Conforme a fundamentacdo e 0s elementos anteriormente apresentados neste Estudo
Técnico Preliminar, dessa forma consideramos que a Solucdo escolhida € técnica e
economicamente viadvel, necessaria e a melhor alternativa para atender as necessidades e
interesses do Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos do Municipio de Vigosa
— IPREVL.
Vigosa- MG, 13 de marc¢o de 2025.
Edvaldo Antbnio da Silva Aradjo
Diretor Presidente — IPREVI
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA
TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Credenciamento de pessoa juridica para prestacdo de servico de transporte intermunicipal. O
presente Chamamento Publico tem como objetivo o CREDENCIAMENTO, PELO PRAZO DE 60
(SESSENTA) MESES, DAS EMPRESAS DE TRANSPORTE, DORAVANTE DENOMINADAS
CREDENCIADAS a fim de atender as necessidades do Instituto de Previdéncia Municipal dos

Servidores Publicos do Municipio de Vicosa — IPREVI, conforme especificacbes e quantitativos

estabelecidos abaixo:

elétricos, e airbag para os passageiros
dianteiros, para deslocamentos

intermunicipais.

QUANTIDA PRECO
ITE . UNIDAD ] VALOR
ESPECIFICACAO DO SERVICO DEESTIMA UNITARI
M E. TOTAL
DA O
Motorista e veiculo com 04 (quatro) portas,
com sistema de ar condicionado, poténcia Quildmetr
_ _ _ 60.000 R$ R$
igual ou superior a 100 cv, com capacidade 0 rodado
minima para 04 (quatro) pessoas para
transporte de passageiro, ano de fabricacéo
1 méaximo de 5 (cinco) anos considerada a
data de requisicdo da viagem, modelo H
ora
sedan, crossover, minivan ou SUV, vidros 200 R$ R$
Parada

Instituto de Providéncia Muonicipal dos Scrvidores
Publicos do Municipio de Vigosa Centro -
CNPJ: 05.665.754/0001-84

Fel.: 31 3891-9009 - Fax.: 31 3891 3772

1.2. O objetivo do presente credenciamento € permitir que todas as empresas interessadas em contratar
com o Instituto, quanto ao objeto descrito acima, o fagam em condicBes de igualdade, frente a

impossibilidade pratica de se estabelecer confronto e concorréncia entre 0s interessados meramente por

critérios técnicos.

1.3. A estimativa de quantitativo revela o limite maximo de contrataces que o IPREVI podera requerer
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quantidade la mencionada.
1.4. O credenciamento ndo obriga a Administracdo a realizar a contratacéo.

1.5. E vedada a indicac&o, pelo 6rgio ou entidade contratante, de credenciado para atender demandas.

2. DA JUSTIFICATIVA

A contratacdo € motivada pela necessidade de prestacao de servicos de locacdo de veiculos leves
para atendimento a demanda operacional do IPREVI-VICOSA e o6rgdos colegiados — Conselho
Municipal de Previdéncia, Conselho Fiscal e Comité de Investimentos - para deslocamentos necessarios
ao desenvolvimento de atividades e participacdo em eventos, uma vez que o IPREVI néo possui veiculos
e mdo de obra para atender essa demanda.

O IPREVI ndo possui veiculo préprio, mas necessita de transporte para que possa desenvolver
atividades externas, as quais em sua maioria, ocorrem fora do municipio, como por exemplo, consultas
junto ao tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, situado em Belo Horizonte, participacdo em
Congressos e outros eventos especificos para RPPS.

Inicialmente, cabe destacar a celeridade do procedimento de credenciamento, vez que
fundamentado na inexigibilidade de licitacdo. Assim sendo, o intervalo entre a abertura do processo de
selecdo e da efetiva contratacdo do servico é mais célere se comparada a procedimentos de pregao ou
concurso publico.

No caso em comento, como se trata de um contrato de adesdo em que as condi¢des sdo uniformes
para os contratados, fica assegurada a isonomia, ainda mais porque qualquer interessado que possua a
solucdo pretendida pode se habilitar a prestar o servico, desde que atenda aos requisitos estabelecidos
no contrato e normas pertinentes.

O Tribunal de Contas da Unido reconheceu que, entre as vantagens auferidas com o
credenciamento, pode-se mencionar a melhor qualidade dos servicos, conforme se infere do julgado

abaixo citado:

[...] no sistema de credenciamento, quando realizado com a devida cautela, assegurado
tratamento isondémico aos interessados na prestacdo dos servicos e negociando-se as condi¢cfes de
atendimento, obtém-se uma melhor qualidade dos servigos além do menor preco, podendo ser adotado

sem licitacdo, amparado no art. 25 da Lei 8.666/93. (Decisdo 104/95 — Plenario).
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O credenciamento ¢ adotado para a contratacdo de prestacdo de servicos, sendo que, nesta
situacdo, o objetivo ¢ credenciar empresas que prestem o0s servicos descritos no objeto, uma vez que
todos os interessados poderdo ser contratados pelo IPREVI, mediante os critérios de escolha presentes
neste Termo de Referéncia.

Ante o0 exposto, conclui-se pela adogdo do credenciamento de servigos de transporte
considerando:

e) A necessidade do Instituto por transporte de passageiros;

f) A observancia da celeridade para a resolucdo do problema;

g) A pesquisa de preco realizado no mercado;

h)  Legalidade do credenciamento por inexigibilidade de licitacdo, inclusive confirmado por

precedentes do Tribunal de contas da Unido.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

3.1. O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum, de facil descricdo para definicdo de padrbes
de desempenho e qualidade que atendam as demandas do IPREVI.

3.2. Trata-se da contracdo de servigo continuado, tendo em conta a necessidade de manter o transporte
intermunicipal Conselheiros e Servidores, para realizarem suas atividades fora da sede do Instituto.

3.3. A Administracdo podera celebrar contratos com prazo de até cinco anos nas hipdteses de servicos e
fornecimentos continuos podendo ser prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima
decenal, desde que haja previsdo em edital e respeitadas as diretrizes do art. 10 da Lei Federal n°. 14 133
de 2021. Os contratos decorrentes de credenciamento poderdo ser alterados, observado o disposto no art.
124 da Lei n°® 14.133, de 2021.

3.4. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como sendo de bem de luxo.

3.5. O servico ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da contratada e a administracao
contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.
3.6. A solucdo escolhida para a contratagéo do credenciado e a ser adotada Instituto visando permitir que
todos os interessados possam ser contratados pela IPREVI é a realizacdo do processo de inexigibilidade
de licitag&o, previsto no inciso 1V do art. 74 e 0 art. 79, inciso | da Lei Federal n® 14.133 de 2021, que

assim dispdem:

Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

[...] IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio de credenciamento;
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Art. 79. O credenciamento podera ser usado nas seguintes hipdteses de contratacao:

| - paralela e ndo excludente: caso em que € viavel e vantajosa para a Administracao a realizacdo
de contratacdes simultaneas em condigdes padronizadas; [...]
3.7. Ressalta-se que ndo foram identificados requisitos que restrinjam a competitividade de mercado.
Com isso, a solucdo a ser contratada resume-se ao Credenciamento.
3.8. Desta forma, a maneira de atender a necessidade descrita no objeto é a execucdo indireta realizada
através da prestacdo de servigos por empresas privadas.
4. REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. Justificativa da N&o incluséo de Critérios de Sustentabilidade:
4.1.1. Foram identificados possiveis impactos ambientais gerados pela contratacdo em estudo, caso a
empresa nao faca a manutencdo adequada do veiculo e utilize combustiveis de boa qualidade.
4.2. Subcontratacéo
4.2.1. N&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
4.3. Garantia da contratacéo
4.3.1. N&o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. O CREDENCIADO atendera as chamadas do Instituto no espago de tempo fixado neste termo,
contado da notificacdo, para 0 comparecimento em sua sede ou em outro lugar por ela indicado.

5.2. O Instituto devera notificar o CREDENCIADO para a realizacdo do servico com antecedéncia
minima de 24 (vinte e quatro) horas, via e-mail e por telefone, sendo que 0 CREDENCIADO devera
comparecer no local e nos horérios estabelecidos na notificacéo.

5.3. Caso ndo haja o cumprimento dos prazos acima, o Instituto, ante o tacito desinteresse do
CREDENCIADO para a prestacdo do servico, estard autorizada entrar em contato com o proximo
CREDENCIADO da lista para a execugdo do mesmo servigo, assim sucessivamente.

5.4. O CREDENCIADO devera ficar a disposicdo 24 (vinte e quatro) horas por dia, incluindo,
excepcionalmente, sdbados, domingos e feriados, de modo a atender as solicitagdes do Instituto.

5.5. Durante a execugdo do servigo, a empresa, por meio de seu funcionario ou preposto encarregado

pelo transporte de passageiro, devera prezar pela sua perfeita execugéo, atendendo, dentre outras coisas,

0 seguinte:
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i) Tratar a todos, sobretudo os passageiros transportados, com respeito e cordialidade;

j) Portar e se vestir de forma adequada para a prestagédo de servicos, considerando a formalidade inerente
pelo Instituto de Previdéncia Municipal.

k) Né&o informar a terceiros o conteudo de qualquer comunicacgao eventualmente realizada pelo passageiro
a outrem sem a devida autorizacao;

[) Evitar qualquer atitude ou habito que resulte em desconforto aos passageiros;

m) Ndo fumar no interior o veiculo;

n) Auxiliar com o transporte de bagagens dos passageiros;

0) Oferecer veiculo em perfeito estado de funcionamento e higiene, com as revisdes de rotina em dia e com
pneus em estado adequado para o transporte de passageiros;

p) Respeitar os prazos estabelecidos pelo IPREVI, prezando pela pontualidade do servico.

5.6. O passageiro transportado devera preencher a ficha de avaliacdo de servico ao final do transporte,
Anexo Il do presente Termo, e apresenta-lo ao fiscal do credenciamento.

5.7. Todas as despesas decorrentes da prestacdo dos servigos correrdo por conta exclusiva da empresa
que vier a ser CONTRATADA.

5.8. Aempresa CONTRATADA deveré oferecer absoluta e total garantia dos servigos prestados. Se for
verificada pela CONTRATANTE qualquer incorrecdo na prestacdo dos servicos, a CONTRATADA
deverd, assim que comunicado pelo solicitante/contratante, refazer os servicos que apresentarem
defeitos, sem Onus para a Contratante.

5.9. O recebimento do objeto, pela CONTRATANTE, dar-se-4 por meio dos seguintes procedimentos,
observando o disposto no artigo 140, da Lei n°® 14.133/21:

a) Provisoriamente, para efeito de posterior verificacdo da conformidade do objeto com a especificacao;
b) Definitivamente, ap6s a verificacdo da qualidade e quantidade do objeto e consequente aceitacao.
5.10. Na hipotese do servigo ndo corresponder com as especificagdes do objeto, a CONTRATANTE
recusara o aceite, devolvendo as notas fiscais correspondentes para corregdo da CONTRATADA.
5.11. Havendo necessidade de correcdo por parte da CONTRATADA, os prazos de pagamento serdo
suspensos e sera considerado o fornecimento em atraso. Fica a CONTRATADA sujeita a aplicacao de
multa sobre o valor considerado em atraso e, conforme o caso, as outras sangdes estabelecidas em Lei e
neste instrumento.

5.12. Em caso de irregularidade ndo sanada pela CONTRATADA, a CONTRATANTE reduzira a
termo os fatos ocorridos para aplicacdo de sancoes.
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CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato.
5.14. A CONTRATADA devera empregar profissionais devidamente habilitados.

6. MODELO DE GESTAO DA CONTRATACAO

6.1. A contratacdo devera ser executada fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial.

6.2. As comunicacdes entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.3. O 0Orgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.4. A execucdo da contratacdo devera ser acompanhada e fiscalizada pelo Diretor Presidente do
IPREVI.

6.5. O fiscal acompanhara a execucdo do servico/fornecimento, para que sejam cumpridas todas as
condices estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo.

6.6. O fiscal anotard todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do servigo/fornecimento, com a
descricdo do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n°
14.133, de 2021, art. 117, §19).

6.7. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitird notificacfes para a correcdo da
execucdo do servigo/fornecimento, determinando prazo para a corregéo.

6.8. O fiscal informara ao gestor do servico/fornecimento, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocgao de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso.

6.9. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do servico/fornecimento nas datas
aprazadas, o fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor.

6.10. O fiscal comunicara ao gestor, em tempo habil, o término da prestagdo de servigos/fornecimento
sob sua responsabilidade.

6.11. O gestor acompanhara os registros realizados pelo fiscal, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucao deste e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

6.12. O gestor coordenard a atualizacdo do acompanhamento e fiscalizagcdo do servigo/fornecimento

Instituto de Providéncia Monicipal dos Scrvidores Avenida PH. Rolls, 81 - 3* Andar - Sala 301
Publicos do Municipio de Vicosa Centro - CEP: 36.570-000 - Vicosa - MG
CNPJ: 05.665.754/0001-84 E-mail: iprevivicosa 3 genail_com

Fel.: 31 3891-9009 - Fax.: 31 3891 3772 Site: wwweiprevivicosa mg gov.br



Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
Publicos do Municipio de Vicosa
..' L 20 ave > I/Il REEQICTT PP el II(/III. ‘g

contendo todos os registros formais da execucdo no histdrico de gerenciamento, a exemplo da ordem de
servigo/fornecimento, do registro de ocorréncias, das alteracdes necessarias, elaborando relatorio com
vistas a verificacdo da necessidade de adequacGes para fins de atendimento da finalidade da
Administracgéo.

6.13. O gestor tomaré providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacéo
para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133,
de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.14. O gestor deverd enviar a documentacdo pertinente ao setor responsavel pela formalizacdo dos
procedimentos de liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo.

7. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

7.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de CREDENCIAMENTO,
com fundamento na Lei n.° 14.133/2021.

7.2. Os interessados deverdo apresentar requerimento de participacdo com a indicacdo de sua intencao
de se credenciar para o fornecimento dos bens ou para a prestacao dos servicos.

7.3. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos
conforme sua natureza juridica:

7.4. Habilitacdo juridica

a) Empreséario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

c) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigéo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

d) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede;

e) Sociedade simples: inscri¢cdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;
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f) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢cdo do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera com averbacdo no Registro onde
tem sede a matriz.

7.4.1. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragfes ou da
consolidacéo respectiva e no caso de elaboracdo de contrato, dos documentos de identificacdo e de
residéncia do seu respectivo representante legal.

7.5. Habilitag&o fiscal, social, trabalhista e econémico-financeira

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoal Juridica, através do cartdo do CNPJ, que também
servird para fins de comprovacdo do enquadramento como Microempresas ou Empresas de Pequeno
Porte;

b) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal relativa a Tributos Federais e a divida Ativa da Unido
E prova de regularizacdo perante o instituto Nacional de Seguridade Social — INSS, através de certidao
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional — PGFN, conforme Portarias MF 358 e 443/2014;

c) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Publica Estadual;

d) Prova de regularidade fiscal para com a Fazenda Publica Municipal do domicilio ou sede do licitante,
ou outra equivalente, na forma da Lei;

e) Prova de regularidade fiscal perante ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF - FGTYS),
demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por Lei;

f) Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

g) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante apresentacdo de
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) e/ou, no caso de estarem 0s débitos garantidos por
penhora suficiente ou com a exigibilidade suspensa, sera aceita a Certiddo Positiva de Débitos
Trabalhistas, que tenha 0s mesmos efeitos da CNDT;

h) O interessado deve, ainda, declarar, sem prejuizo da exigéncia de outras declaragdes previstas na
legislacdo, o cumprimento dos requisitos para a habilitacdo e a conformidade de seu requerimento de
participacdo com as exigéncias do edital. A falsidade da declaracdo sujeitara o interessado as sangoes

previstas na Lei n® 14.133, de 2021, sem prejuizo da responsabilidade penal.

Instituto de Providéncia Monicipal dos Scervidores Avenida PH. Rolls, 81 - 3* Andar - Sala 301
Publicos do Municipio de Vicosa Centro - CEP: 36.570.000 - Vicosa - MG
CNPJ: 05.665.754/0001-84 E-mail: iprevivicosa 5 grmadl _com

Fel: 31 3891-9009 - Fax.: 31 3891 3772 Site: wwwiprevivicosa . mg gov.br



IPREV

9)

h)

Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
Publicos do Municipio de Vicosa

p ; .
e T PREDNEE D I/Il RELQICET PP ek II(/III.

7.5.1. Sob pena de inabilitacdo, todos os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar em
nome da licitante e, obrigatoriamente, com nimero do CNPJ e endereco respectivo, observando-se que:
(i) Se o licitante for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz; (ii) Se o licitante for
filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial; (iii) Se o licitante for matriz, e o0 executor
do contrato for filial, a documentacdo devera ser apresentada com CNPJ da matriz e da filial,
simultaneamente. Caso o nome empresarial da licitante tenha sido alterado mas os documentos
apresentados estejam com o nome anterior, mediante verificacdo e confirmacdo das informacdes pelo
Pregoeiro, eles poder&o ser aceitos, desde que o0 CNPJ esteja correto.

7.5.2. A verificagdo pelo 6rgdo ou entidade promotora do certame nos sitios eletronicos oficiais de
orgaos e entidades emissores de certid@es constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéo.

7.5.3. As certiddes que ndo tenham o prazo de validade expresso no documento, ter-se-do como validas
por 90 (noventa) dias a partir da data de sua emisséo.

7.5.4. A auséncia de anexacao de certiddo fiscais que possam ser conferidas em meio eletrénico nédo sera
motivo Unico para inabilitacdo do fornecedor, podendo o agente de contratacdo realizar a pesquisa
eletronica para fins de analise da regularidade fiscal da empresa.

7.6. Qualificagdo Econdmico-Financeira:

Certiddo negativa de faléncia, recuperacgéo judicial e extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, ou de execucao patrimonial, expedida pelo distribuidor do domicilio da pessoa fisica,
com data de validade regular ou emitida nos altimos 03 (trés) meses, caso ndo possua prazo de validade.
Caso a licitante esteja em recuperacdo judicial devera apresentar o Plano de Recuperacao ja homologado
pelo juizo competente e em pleno vigor, sem prejuizo do atendimento a todos os requisitos de habilitacdo
econémico-financeira estabelecidos, conforme orientacdo do TCE-MG.

7.7. Da qualificacéo técnica

Comprovacao de capacidade técnica para desempenho de atividade pertinente e compativel com as
caracteristicas e quantidades do objeto do credenciamento, através da apresentacdo de, no minimo, 1
(um) atestado de desempenho anterior que demonstre experiéncia na prestacao de servicos de transporte
de passageiros;

Copia da(s) CNH(s) dos condutores disponiveis para a realizagdo dos servigos, com autorizagdo para
exercer atividade remunerada - EAR, adequada ao objeto do credenciamento;

i) Prova da validade da(s) CNH(s) dos condutores, mediante consulta feita no sitio eletrdnico do
DETRAN/MG;
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Prova de regularidade do CRLV (Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo), expedido pelo
Orgdo Competente, dos veiculos destinados & prestacio do servico.

Prova de regularidade perante o Seguro de Danos Pessoais Causados por Veiculos Automotores de Vias
Terrestres (DPVAT);

Prova de contratacdo de Seguro de Acidentes Pessoais a Passageiros (APP) no valor minimo de R$
50.000,00 (cinquenta mil reais) por passageiro.

7.8. Quando convocado para execucao do objeto, o credenciado devera comprovar que mantém todos 0s
requisitos de habilitacdo exigidos no edital de credenciamento para fins de assinatura de contrato ou

outro instrumento habil.

7.9. DOS CRITERIOS DE ESCOLHA

7.9.1. Como ndo se pretende a convocagdo, a0 mesmo tempo, de todos os credenciados para a execugao
do servigo, o edital devera prever os critérios objetivos de distribuicdo da demanda, podendo ser
adotados, dentre outros os seguintes:

I.  Convocacao dos credenciados por ordem de inscri¢éo;

Il.  Sorteio;

I1l. Localidade ou regido onde serdo executados os trabalhos.

7.9.2. Na hipotese do inciso | a ordem de inscricdo dos credenciados devera ser expressamente indicada
pelo agente de contratacdo ou Comissdo de Contratacdo na Ata da sessdo publica que o habilitou, a qual
sera disponibilizada no sitio eletrénico oficial do IPREVI.

7.9.3. Seré considerado o dia de inscricdo aquele em que todos 0s documentos exigidos no edital forem
apresentados na sua completude e regularidade.

7.9.4. O sorteio de que trata o inciso Il sera realizado em sessdo publica, e 0 comparecimento do

credenciado a sessdo é facultativo.

8. PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera feito por meio de transferéncia, deposito bancéario ou em cheque nominal a
empresa Contratada, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir do recebimento da Nota Fiscal
ou Fatura, demonstrando a quantidade total dos servicos fornecidos até aquela data, com os respectivos
precos unitario e total. Anexado a nota fiscal devera constar o relatorio de prestagdo de servigos,
devidamente assinado pelo fornecedor e pelo fiscal.

8.1.1. Junto as notas fiscais, 0 CREDENCIADO devera apresentar o relatorio do servico prestado,
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eventuais alteracdes durante o percurso.

8.2. As Notas Fiscais deverdo ser enviadas a Contratante juntamente com as vias de requisi¢oes
recolhidas pela Contratada, para efeito de conferéncia, sem rasura, em letra bem legivel, contendo o
numero de sua conta bancéria, 0 nome do Banco e a respectiva Agéncia em que devera ser creditado o
valor devido pela remuneracdo apurada.

8.3. Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, aquela sera
devolvida a Contratada e 0 pagamento ficara pendente até que aquela providencie as medidas saneadoras.
Nesta hipotese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apds a regularizacdo da situacao ou reapresentacao
do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

8.4. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o 6rgdo
contratante atestar a execug@o do objeto do contrato.

8.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacéo da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no
art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacao, ou,
ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apos
a comprovacao da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

8.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

8.8. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021, para verificar a manutencdo das
condicdes de habilitacdo exigidas.

8.9. Constatando-se a situacdo de irregularidade da contratada, ser& providenciada sua notificacdo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, N0 mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

8.10. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 0rgédos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s

meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
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8.11. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.
8.12. Havendo a efetiva execucdo do objeto, 0os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada néo regularize sua situagéo.

8.13. Seré rescindido o contrato em execu¢do com a contratada inadimplente quanto a sua regularidade
fiscal e trabalhista, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico
de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.
8.14. Na extingdo da relacdo contratual o pagamento serd efetuado na forma direta, retratando a
quantidade de servigos efetuados e eventualmente ndo compreendidos na ultima quitacao.

8.15. Néo é permitido fazer pagamento adiantado em qualquer hipotese de acordo com a lei.

8.16. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacéo aplicavel.

8.16.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°
123, de 2006, ndo sofreréa a retencdo tributéria quanto aos impostos e contribuigcdes abrangidos por aquele
regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

8.17. Seré respeitada e aplicada para a contratacdo a Instru¢do Normativa RFB n° 1234, de 11 de janeiro
de 2012, e suas atualizacdes, especialmente no que diz respeito a retencdo do imposto de renda previsto
no art. 2° -A.

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. S&o obrigacdes do CONTRATANTE, além de outras fixadas neste Termo de Referéncia, as
seguintes:

Receber provisoriamente o objeto, disponibilizando local, data e horério;

Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do material recebido provisoriamente com
as especificagdes constantes da proposta, para fins de aceitacdo e recebimento definitivos;
Proporcionar todas as condigOes para que a empresa CONTRATADA possa desempenhar, fornecer os
objetos de acordo com as determinagdes do contrato, especialmente do termo de referéncia;

Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela empresa CONTRATADA, de acordo com
as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;

Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente designado,

anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
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9)
h)

)

b)

empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis;

Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢bes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcao,
certificando -se que as solucGes por ela propostas sejam as mais adequadas;

Pagar a CONTRATADA o valor da prestacdo de servigos;

Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal/fatura emitida pela empresa
CONTRATADA;

Suprira CONTRATADA de documentos, informacdes e demais elementos que possuir com relagdo ao
objeto, bem como dirimir duvidas e orienta-la nos casos omissos;

Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade com as
obrigacGes assumidas pela empresa CONTRATADA, todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo
exigidas na licitacdo, bem como o cumprimento dos requisitos legais.

9.2. A CONTRATANTE ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente termo de referéncia, bem
como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus

empregados, prepostos ou subordinados.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1. Séo obrigagdes da CONTRATADA, além de outras fixadas no Termo de Referéncia, contrato e
no Edital, as seguintes:

Entregar os bens/servicos licitados conforme especificacdes termo de referéncia e demais anexos, bem
como de sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das
clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios, a qualidade e quantidade minimas especificadas no Termo de referéncia e sua proposta;
Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condic¢des, conforme especificacdes, prazo e local constantes
no Termo de Referéncia acompanhado da respectiva nota fiscal;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12,13 e 17, do
cadigo de defesa do consumidor lei n°® 8.078, de 1990, bem como demais legisla¢cbes que regem a
espécie, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo e sua integralidade, ficando o contratante
autorizado a descontar da garantia, ou dos pagamentos devidos a contratada, o valor correspondente aos

danos sofridos;
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Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo maximo fixado neste
Termo de Referéncia, os bens/servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecoes
resultantes da execucdo o dos materiais empregados;

Nomear e manter preposto para representa-la perante o contratante e assisti-la em todas as questfes
relativas a execucao do contrato;

Se responsabilizar pela permanente manutencao da validade da documentacdo: Juridica, Fiscal, Técnica
e Econdmico-Financeira da empresa, assim como pela atualizacdo de formacéo de seus profissionais;
Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos produtos/servigos, sob pena da justificativa intempestiva ser
desconsiderada;

Assumir inteira responsabilidade administrativa, penal, civil e pelos danos causados ao IPREVI ou a
terceiros, por acdo ou omissdo, culpa ou dolo de seus empregados na area de prestacdo de servigos;
Arcar com todas as despesas relativas a fornecimento dos produtos/prestacdo dos servigos tais como,
salario dos empregados, encargos sociais, trabalhistas e fiscais e equipamentos necessarios a execucao
dos servicos/fornecimento dos produtos;

Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos previdenciarios, comerciais, taxas, fretes,
seguros, deslocamento de pessoal, transporte, acondicionamento, descarregamento, prestacdo de
garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a incidir na execuc¢do do contrato;

Fornecer os produtos/Prestar os servicos, objeto da presente licitacdo, assumindo inteiramente as
responsabilidades pelos mesmos;

Responder, perante os 6rgdos competentes, por todas as obrigacfes e encargos assumidos ou gerados,

em razdo dos servigos/bens contratados;

m) Manter durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas,

n)

0)

p)

31 3891-9009 - Fax.: 31 3891 3772 Site: wwweiprevivicosa mg gov.br

todas as condicdes de habilitacdo e qualificagdo exigidas nesta licitacao;

Obedecer a todas as exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia, que é parte integrante da
Licitacdo;

N&o transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente projeto, sem prévia anuéncia do
contratante;

Prestar todo esclarecimento ou informacé&o solicitada pelo contratante ou por seus prepostos, garantindo-
Ihes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucao

do empreendimento;
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Paralisar, por determinacédo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo

com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

r) Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas e tudo o que for necessario a
execucéo dos servigos/fornecimento dos produtos, durante a vigéncia do contrato;

s) Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigos/fornecimentos dos produtos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este
contrato, Termo de referéncia, no prazo determinado;

t) Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para anélise e aprovacdo, quaisquer mudancas nos
métodos executivos que fujam as especializagdes do memorial descritivo;

u) N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

v) Realizar regularmente o pagamento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, FGTS, bem como
demais encargos relativos aos empregados que tenham participado da execucao dos servigos/produtos
contratados;

w) Enviar toda a documentacéo exigida pelo contratante eventualmente.

10.2. Caso esta seja chamada a juizo e condenada pela eventual inobservancia das normas em referéncia,
a CONTRATADA obriga-se a ressarci-la do respectivo desembolso, ressarcimento este que abrangera
despesas processuais e honorarios advocaticios, arbitrados na referida condenacao.
11. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
11.1. Optou-se pela pesquisa direta com fornecedores pelo fato de o mercado possuir variacdes de precos
e por entender que este critério € o que melhor refletira a realidade garantindo o éxito no processo de
contratacdo, conforme documentos juntados nos autos do presente Processo Administrativo.
11.2. Baseado no exposto acima, se estima para esta Contratacdo o valor médio de R$ Xxxxxxx,
considerando as cotacOes diretas com fornecedores.
12. SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Os credenciados, ap6s convocagdo para assinatura do instrumento contratual ou instrumento
equivalente, estardo sujeitos as san¢fes administrativas previstas na Lei n° 14.133, de 2021, e no edital
e as demais cominacdes legais, assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.
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13. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
13.1. As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo por conta das seguintes dotagdes
or¢amentarias:

09.122.0404.8032 — Manutencéo das Atividades Administrativas

339039 - Outros servicos de terceiros - pessoa juridica

09.122.0404.8034 — Manutencdo do Comité de Investimento e Conselhos

339039 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica

09.122.0404.8035 — Visita Técnica e Capacitacdo de Servidores

339039 - Outros servicos de terceiros - pessoa juridica

Vigosa- MG, 02 de abril de 2025.

Eliane Antdnia dos Reis Pereira

Diretora Administrativo-Financeira
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RELATORIO DE SERVICO

EMPRESA: |CNPJ:
NOME DO MOTORISTA: |CPF:

|IRG:

PASSAGEIROS:

DADOS DA VIAGEM

Fel.: 31 3891-9009 - Fax.: 31 3891 3772 Site: www.iprevivicosa mg gov.br

ORIGEM: DESTINO:
PARTIDA:( / / )as_h_min|CHEGADA:( [/ | )as h min
QUILOMETRAGEM DO HODOMETRO: INICIAL: FINAL
LOCAL TEMPO
HORA
PARAD
A

QUILOMETRO RODADO: R$
HORA PARADA: R$

VALORES TOTAIS

OBSERVACOES:
Assinatura do Motorista:
Instituto de Providéncia Menicipal dos Servidores Avenida P.H. Rolfs, 81 - 3* Andar - Sala 301
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AVALIACAO DO MOTORISTA

EMPRESA: |CNPJ:

NOME DO MOTORISTA: | CPF:
IRG:

PASSAGEIRO: | CPF:

RG:

DADOS DA VIAGEM
ORIGEM: DESTINO:
DATADAVIAGEM: (/| [ )

GOSTOU DA VIAGEM E DO MOTORISTA? ( )SIM () NAO
OBSERVACOES

Assinatura do Passageiro:
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ANEXO Il - SOLICITACAO DE CREDENCIAMEMENTO

AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DE VICOSA -

IPREVI

CREDENCIAMENTO N°. 01/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°40/2025

ASSUNTO: Credenciamento de pessoa juridica para prestacdo de servico de transporte

intermunicipal, a fim de atender as necessidades do IPREVI, com fornecimento de combustivel

e méo-de-obra especializada (motorista),.

A empresa , Inscrita no CNPJ sob n° , com sede
na por intermédio do seu representante legal , portador da
Carteira de ldentidade e do CPF , vem, por meio da presente,

solicitar seu CREDENCIAMENTO para prestacdo de servicos de:

~ QUANTIDADE PRECO VALOR
ITEM ESPECIFICACAO DO SERVICO UNIDADE. .
ESTIMADA UNITARIO TOTAL
Motorista e veiculo com 04 (quatro) portas, com Quilémetro
) o o 60.000 R$ R$
sistema de ar condicionado, poténcia igual ou rodado
superior a 100 cv, com capacidade minima para 04
(quatro) pessoas para transporte de passageiro, ano
1 de fabricacdo m&ximo de 5 (cinco) anos considerada
a data de requisicdo da viagem, modelo sedan,
ini idros elétricos, e
crossover, minivan ou SUV, vidros icos 200 Hora Parada RS R$
airbag para os passageiros dianteiros, para
deslocamentos intermunicipais.
Declaramos para os devidos fins e sob as penas da lei que:
1. Os precos propostos encontram-se incluidos todos os tributos, encargos sociais, frete até
0 destino e quaisquer outros dnus que porventura possam recair sobre o fornecimento
Instituto de Providéncia Menicipal dos Servidores Avenida P.H. Rolfs, 81 - 3* Andar - Sala 301
Publicos do Municipio de Vigosa Centro - CEP: 36.570-000 - Vicosa - MG
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do objeto da presente licitacdo e que estamos de acordo com todas as normas da

solicitacdo de propostas e seus anexos.

Ser& cumprido o fornecimento de acordo com a especificacdo da proposta e com o
edital, a partir da assinatura do contrato que até a presente data inexistem fatos
impeditivos para sua habilitacdo/credenciamento, estando ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores;
Que recebeu todos os documentos e informagdes, sendo orientado acerca de todas as
regras, direitos e obrigacdes previstas no dital de Credenciamento n°® 001/2025,
acatando-as em sua totalidade;
Que tem conhecimento dos servigos para 0s quais solicita credenciamento e que 0s
realizaré de forma satisfatoria;
Que tem conhecimento das formas de selecdo e convocacdo para a prestacdo dos
servigos, bem como das formas e condic¢des de pagamento;
Declara, ainda, que possui 0s equipamentos exigidos para a prestacdo do servico objeto
da contratacdo, e que 0s mesmos se encontram disponiveis e em bom estado de
conservacao.
, de de 2025.
(Cidade e data)

Assinatura do Representante legal:

Instituto de Providéncia Muonicipal dos Scrvidores Avenida PH. Rolfs, 81 - 3* Andar - Sala 301
Publicos do Municipio de Vigosa Centro - CEP: 36.570-000 - Vigcosa - MG
CNPJ: 05.665.754/0001-84 E-mail: iprevivicosa 3 grmail_com

Tel.: 31 3891-9009 -

Fax.: 31 3891 3772 Site: wwwiprevivicosa.mg gov.br




Instituto de Providéncia Monicipal dos Scervidores Avenida PH. Rolls, 81 - 3* Andar - Sala 301
Publicos do Municipio de Vigosa Centro - CEP: 36.570-000 - Vigcosa - MG
CNPJ: 05.665.754/0001-84 E-mail: iprevivicosa G grnmaidl com

Tel

Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
Publicos do Municipio de Vicosa

IPREV

ANEXO IV - DECLARACAO UNIFICADA

p ; .
e T P0G 25E D0 I/Il RELQICET PP ek II(/III.

A empresa , inscrita no CNPJ sob n° , com sede
na por intermédio do seu representante legal , portador da
Carteira de Identidade e do CPF , DECLARA, que conhece e

aceita todas as condicOes da presente Licitacdo e, especificamente, que:

1. Todos os documentos e informacdes prestadas séo fiéis e verdadeiras.

2. A empresa até a presente data encontra-se desimpedida de participar da licitacéo,
obrigando-se, ainda, a declarar, sob as penalidades cabiveis, a superveniéncia de fato
impeditivo da habilitag&o.

3. Para fins de participacdo no processo licitatorio em pauta, sob as penas da lei, que
concorda e se submete a todos os termos, normas e especificacdes pertinentes ao Edital,
bem como, as Leis, Decretos, Portarias e Resolu¢Bes cujas normas incidam sobre a
presente licitagéo.

4. Tem pleno conhecimento, concorda com as condicBes e atende a todos os requisitos de
habilitacdo e especificacbes técnicas previstas no Edital, que assumo total
responsabilidade por este fato e que nédo utilizarei deste para quaisquer questionamentos
futuros que ensejam avencas técnicas ou financeiras.

5. Aceita as condicOes estipuladas neste edital, ressalvada a hipotese de impugnacao.

6. Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

7. N&o possui, em seu quadro de pessoal, empregados menores de 18 (dezoito) anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis)
anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

8. N&o possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observado o disposto nos incisos Il e IV do artigo 1° e no inciso 111 do artigo 5°
da Constituicdo Federal.

9. Nao constam em seus quadros societérios colaboradores do 6rgdo promotor do pregdo
eletrénico que mantenham vinculo familiar com detentor de cargo em comissao ou funcéo
de confianca, atuante na area responsavel pela demanda ou contratacéo, ou de autoridade
a ele hierarquicamente superior.

10. As propostas econémicas apresentadas compreendem a integralidade dos custos para

31 38919009 - Fax.: 31 3891 3772 Site: wwweiprevivicosa mg gov.bre



Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
Publicos do Municipio de Vicosa
“- '/ FRED 258 O I/ll REEQICET QP el Il//lll. ‘g

atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

11. Nos pregos propostos ja estdo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impostos,
taxas e encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais e comerciais,
assim como despesas com transportes e deslocamentos e outras quaisquer que incidam
sobre o fornecimento.

12. Est& plenamente ciente do teor e das implicagdes juridicas sobre as declaragc@es acima
emitidas e que detém plenos poderes e informagdes para firma-la.

13. Caso abrangida pela Lei Complementar n® 123/2006, esta enquadrada em suas previsoes.

14. Por ser a expressdo da verdade e de nossa livre vontade, firmamos a presente para os fins

de direito a que se destina.

Local e data

Assinatura e dados do emissor
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MODELO DE DECLARACAO DECLARACAO DE MENORES

A , inscrita no CNPJ sob o n°
, com sede a , Bairro
, Cidade , Estado , CEP

representada por seu representante legal, declara, sob as penas da lei, a inexisténcia de trabalho
noturno, perigoso ou insalubre realizado por menores de 18 (dezoito) anos ou qualquer trabalho

realizado por menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicéo de aprendiz, na forma da lei.

Local, data.

NOME DA EMPRESA
Representante Legal da Empresa
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ANEXO V - TERMO DE CREDENCIAMENTO/CONTRATO CREDENCIAMENTO N°.

01/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 40/2025

Contratacdo de empresa para a prestacao
de servicos de transporte intermunicipal de
passageiros, que celebram entre si o
IPREVI e a

Pelo presente instrumento, de um lado o Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
Publicos do Municipio de Vigosa, inscrita no CNPJ n.° 05.665.754/0001-84, com sede nesta
cidade, Avenida P.H. Holfs, n° 81, Centro, neste ato representada por seu Diretor Presidente,
Edivaldo  Antbénio da Silva aradjo, doravante denominada  simplesmente
CREDENCIANTE/CONTRATANTE, e de outro lado,

,inscrita no CNPJ sob o n° , com sede a , n°

,ha cidade de , Estado de

, CEP , heste ato representado por seu representante

, inscrito no CPF sob o n° e

RG , telefones

, residente e domiciliado no endereco

, doravante denominada
simplesmente CREDENCIADA/CONTRATADA,

resolvem de comum acordo, celebrar o presente TERMO DE
CREDENCIAMENTO/CONTRATO n°. _/2025, que se regera pela Lei n°. 14.133/21. Nos
termos a seguir ajustados, 0s quais se comprometem a cumprir e respeitar, na conformidade das
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento consiste no prestacdo de servigo de transporte
intermunicipal, a fim de atender as necessidades do Instituto de Previdéncia Municipal dos
Servidores Publicos do Municipio de Vigosa (IPREVI), com fornecimento de combustivel e
mao-de-obra especializada (motorista), que juntamente com a proposta da CONTRATADA e

0 Termo de Referéncia, passam a integrar este instrumento, independente de transcrigéo:

s QUANTIDADE PRECO VALOR
ITEM ESPECIFICACAO DO SERVICO UNIDADE. )
ESTIMADA UNITARIO | TOTAL
Motorista e veiculo com 04 (quatro) portas, com
sistema de ar condicionado, poténcia igual ou Quilémetro
1 ) ] . 60.000 R$ R$
superior a 100 cv, com capacidade minima para 04 rodado
(quatro) pessoas para transporte de passageiro, ano
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de fabricacdo maximo de 5 (cinco) anos considerada

a data de requisicdo da viagem, modelo sedan,
crossover, minivan ou SUV, vidros elétricos, e
airbag para os passageiros dianteiros, para 200 Hora Parada R$ R$

deslocamentos intermunicipais.

1.2. A estimativa de quantitativo revela o limite maximo de contratacdes que a IPREVI podera
requerer do contratado, mas ndo significa, de nenhuma forma, que a Administracdo ira contratar
aquela quantidade 14 mencionada.

1.3. O credenciamento ndo obriga a Administracéo a realizar a contratacao.

CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA
2.1. O presente contrato vigorara entre as partes pelo periodo de 12 meses, contados a partir da

sua assinatura, com inicio em _/ / e término em / /

podendo ser prorrogado, caso seja necessario e mediante justificativa, nos limites e em
conformidade com a Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR

3.1. O valor global estimado do presente Termo de Credenciamento é de R$

(G )-

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes
da execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, seguros
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, sequro pessoais e

dos veiculos e outros necessario sao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA QUARTA - PAGAMENTO
4.1. O pagamento sera feito por meio de transferéncia, depdsito bancario ou em cheque nominal
a empresa Contratada, no prazo de até 10 (dez) dias uteis, contados a partir do recebimento da
Nota Fiscal ou Fatura, demonstrando a quantidade total dos bens/servicos fornecidos até aquela
data, com os respectivos precos unitério e total.

4.1.2. Junto as notas fiscais, 0 CREDENCIADO devera apresentar o relatério do servico

prestado, Anexo | do presente termo, discriminando data da viagem, trajeto resumido,
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percurso.

4.2. As Notas Fiscais deverdo ser enviadas a Contratante juntamente com as vias de requisi¢oes
recolhidas pela Contratada, para efeito de conferéncia, sem rasura, em letra bem legivel,
contendo o nimero de sua conta bancéria, 0 nome do Banco e a respectiva Agéncia em que
devera ser creditado o valor devido pela remuneracdo apurada.

4.3. Havendo erro na nota fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, aquela
sera devolvida a Contratada e o pagamento ficara pendente até que aquela providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizacao
da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

4.4. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o 6rgao
contratante atestar a execug@o do objeto do contrato.

4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a
documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacao,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigacédo
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao da regularizacdo da situacéo, ndo acarretando
qualquer énus para a Contratante.

4.7. Sera considerada data do pagamento o dia da transferéncia/depdsito bancario.

4.8. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta aos sitios eletronicos oficiais
ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021, para verificar a
manutencgéo das condigdes de habilitagdo exigidas.

4.9. Constatando-se a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou,
no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante.

4.10. Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante

devera comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
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inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para

gue sejam acionados 0S meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus

créditos.

4.11. Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessérias a resciséo

contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a

ampla defesa.

4.12. Havendo a efetiva execucdo do objeto, 0s pagamentos serdo realizados normalmente, até

que se decida pela resciséo do contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagéo.

4.13. Serda rescindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente quanto a sua

regularidade fiscal e trabalhista, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou

outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela

méaxima autoridade da contratante.

4.14. Na extingdo da relacdo contratual o pagamento serd efetuado na forma direta, retratando

a quantidade de servicos efetuados e eventualmente ndo compreendidos na Ultima quitacao.

4.15. Ndo é permitido fazer pagamento adiantado em qualquer hipétese de acordo com a lei.

4.16. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagéo aplicavel.
4.16.1. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

4.17. Serd respeitada e aplicada para a contratacdo a Instru¢cdo Normativa RFB n® 1234, de 11

de janeiro de 2012, e suas atualizacdes, especialmente no que diz respeito a retencdo do imposto

de renda previsto no art. 2° -A.

CLAUSULA QUINTA - EXECUCAO E ENTREGA DOS SERVICOS

5.1. O CREDENCIADO atendera as chamadas do IPREVI no espaco de tempo fixado neste
termo, contado da notificagdo, para 0 comparecimento em sua sede ou em outro lugar por ela
indicado.

5.2. O IPREVI deverad notificar o CREDENCIADO para a realizagdo do servico com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, via e-mail e por telefone, sendo que o

CREDENCIADO devera comparecer no local e nos horéarios estabelecidos na notificagao.

Instituto de Previdéncia Municipal dos Servidores
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5.3. Caso ndo haja o cumprimento dos prazos acima, O IPREVI, ante o tacito desinteresse do
CREDENCIADO para a prestacdo do servico, estara autorizada entrar em contato com o
proximo CREDENCIADO da lista para a execucdo do mesmo servico, assim sucessivamente.
5.4. O CREDENCIADO devera ficar a disposicao 24 (vinte e quatro) horas por dia, incluindo,
excepcionalmente, sabados, domingos e feriados, de modo a atender as solicitacfes do
IPREVI.

5.5. Durante a execucdo do servico, a empresa, por meio de seu funcionario ou preposto
encarregado pelo transporte de passageiro, devera prezar pela sua perfeita execucéo, atendendo,
dentre outras coisas, 0 seguinte:

a) Tratar a todos, sobretudo os passageiros transportados, com respeito e cordialidade;
b) Portar e se vestir de forma adequada para a prestagdo de servicos,
considerando a formalidade inerente & func&o politica exercida IPREVI;

¢) N&o informar a terceiros o conteddo de qualquer comunicacao eventualmente
realizada pelo passageiro a outrem sem a devida autorizag&o;

d) Evitar qualquer atitude ou habito que resulte em desconforto aos passageiros;

e) N&o fumar no interior o veiculo;

f) Auxiliar com o transporte de bagagens dos passageiros;

g) Oferecer veiculo em perfeito estado de funcionamento e higiene, com as revisdes de
rotina em dia e com pneus em estado adequado para o transporte de passageiros;

h) Respeitar os prazos estabelecidos pelo IPREVI, prezando pela pontualidade do

Servico.

5.6. O passageiro transportado deverd preencher a ficha de avaliacdo de servico ao final
do transporte, prevista no termo de referéncia, e apresenta-lo ao fiscal do credenciamento.

5.7. Todas as despesas decorrentes da prestacdo dos servicos correrdo por conta exclusiva
da empresa que vier a ser CONTRATADA.

5.8. A empresa CONTRATADA devera oferecer absoluta e total garantia dos servicos
prestados. Se for verificada pela CONTRATANTE qualquer incorre¢do na prestacdo dos
servicos, a CONTRATADA devera, assim que comunicado pelo solicitante/contratante,
refazer os servigos que apresentarem defeitos, sem 6nus para a Contratante.

5.9. O recebimento do objeto, pela CONTRATANTE, dar-se-4 por meio dos seguintes

procedimentos, observando o disposto no artigo 140, da Lei n® 14.133/21.:

a) Provisoriamente, para efeito de posterior verificacdo da conformidade do objeto com
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a especificacéo;
b) Definitivamente, apos a verificacdo da qualidade e quantidade do objeto e consequente

aceitacao.
5.10. Na hipdtese do servico ndo corresponder com as especificacdes do objeto, a CONTRATANTE
recusara o aceite, devolvendo as notas fiscais correspondentes para corre¢cdo da CONTRATADA.
5.11. Havendo necessidade de correcdo por parte da CONTRATADA, os prazos de pagamento
serdo suspensos e serd considerado o fornecimento em atraso. Fica a CONTRATADA sujeita
a aplicacdo de multa sobre o valor considerado em atraso e, conforme o caso, as outras san¢des
estabelecidas em Lei e neste instrumento.
5.12. Em caso de irregularidade ndo sanada pela CONTRATADA, a CONTRATANTE

reduzira a termo os fatos ocorridos para aplicacdo de sances.
5.13. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
CONTRATADA pelos prejuizos resultantes da incorreta execucéo do contrato.

5.14. ACONTRATADA devera empregar profissionais devidamente habilitados.

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
6.1. As despesas decorrentes desta contratagdo correrdo por conta da seguinte

dotacdo orcamentaria:

09.122.0404.8032 — Manutencéo das Atividades Administrativas

339039 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica

09.122.0404.8034 — Manutencdo do Comité de Investimento e Conselhos

339039 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica

09.122.0404.8035 — Visita Técnica e Capacitacdo de Servidores
339039 - Outros servigos de terceiros - pessoa juridica

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE
7.1. S&o obrigacbes do CONTRATANTE, além de outras fixadas no Termo de Referéncia, as
seguintes:

a) Receber provisoriamente o objeto, disponibilizando local, data e horério;
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b) Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do material recebido
provisoriamente com as especificacdes constantes do Edital e da proposta, para fins de
aceitacdo e recebimento definitivos;

c) Proporcionar todas as condicbes para que a empresa CONTRATADA possa
desempenhar, fornecer os objetos de acordo com as determinacdes do contrato, do Edital
e seus anexos, especialmente do termo de referéncia;

d) Exigir o cumprimento de todas as obrigaches assumidas pela empresa
CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

e) Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

f) Notificara CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicoes, falhas
ou irregularidades constatadas no curso da execucdo dos servigos, fixando prazo para a
sua correcdo, certificando -se que as solugbes por ela propostas sejam as mais
adequadas;

g) Pagar a CONTRATADA o valor da prestacdo de servigo, na forma estabelecida no
Edital e seus anexos;

h) Efetuar as retencdes tributérias devidas sobre o valor da nota fiscal/fatura emitida pela
empresa CONTRATADA,;

i) Suprira CONTRATADA de documentos, informacdes e demais elementos que possuir
com relagdo ao objeto, bem como dirimir davidas e orienta-la nos casos omissos;

j) Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em compatibilidade
com as obrigagdes assumidas pela empresa CONTRATADA, todas as condigdes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

7.2. A CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente termo de
referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da

CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA OITAVA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. Sdo obrigacdes da CONTRATADA, além de outras fixadas no Termo de Referéncia, as seguintes:
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Entregar os bens/servicos licitados conforme especificacfes termo de referéncia e
demais anexos, bem como de sua proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios
ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os
materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, a qualidade e quantidade
minimas especificadas no Termo de referéncia e sua proposta;

Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condigdes, conforme especificagdes, prazo e
local constantes no Termo de Referéncia acompanhado da respectiva nota fiscal,
Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17, do codigo de defesa do consumidor lei n° 8.078, de 1990, bem como demais
legislacbes que regem a espécie, devendo ressarcir imediatamente a Administracéo e
sua integralidade, ficando o contratante autorizado a descontar da garantia, ou dos
pagamentos devidos a contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;
Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo maximo
fixado neste Termo de Referéncia, os bens/servigos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo o dos materiais empregados;
Nomear e manter preposto para representa-la perante o contratante e assisti-la em todas
as questdes relativas a execucao do contrato;

Se responsabilizar pela permanente manutencédo da validade da documentacéo: Juridica,
Fiscal, Técnica e Econdmico-Financeira da empresa, assim como pela atualizagdo de
formacéo de seus profissionais;

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos produtos/servigos, sob
pena da justificativa intempestiva ser desconsiderada;

Assumir inteira responsabilidade administrativa, penal, civil e pelos danos causados ao
IPREVI ou a terceiros, por acdo ou omissdo, culpa ou dolo de seus empregados na area
de prestacao de servicos;

Arcar com todas as despesas relativas a fornecimento dos produtos/prestacdo dos
servigos tais como, salario dos empregados, encargos sociais, trabalhistas e fiscais e
equipamentos necessarios a execucao dos servicos/fornecimento dos produtos;
Responsabilizar-se pelas despesas dos tributos, encargos previdenciarios, comerciais,
taxas, fretes, seguros, deslocamento de pessoal, transporte, acondicionamento,

descarregamento, prestacdo de garantia e quaisquer outras que incidam ou venham a

Fax.: 31 3891 3772 Site: wwweiprevivicosa mg gov.br
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k) Fornecer os produtos/Prestar os servicos, objeto da presente licitacdo, assumindo
inteiramente as responsabilidades pelos mesmos;

I) Responder, perante os Orgdos competentes, por todas as obrigacGes e encargos
assumidos ou gerados, em razdo dos servicos/bens contratados;

m) Manter durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigac6es por
ela assumidas, todas as condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas nesta licitacao;

n) Obedecer a todas as exigéncias estabelecidas neste Termo de Referéncia, que é parte
integrante da Licitag&o;

0) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, 0 objeto do presente projeto, sem prévia
anuéncia do contratante;

p) Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucao do empreendimento;

q) Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas
ou bens de terceiros;

r) Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas e tudo o que for
necessario a execuc¢do dos servicos/fornecimento dos produtos, durante a vigéncia do
contrato;

s) Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos/fornecimentos dos
produtos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos
e especificacbes que integram este contrato, Termo de referéncia, no prazo determinado;

t) Submeter previamente, por escrito, ao contratante, para analise e aprovacao, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especializacdes do memorial descritivo;

u) Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicgéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagéo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

v) Realizar regularmente o pagamento das obrigaces trabalhistas, previdenciarias, FGTS,
bem como demais encargos relativos aos empregados que tenham participado da
execucéo dos servigos/produtos contratados;e

w) enviar toda a documentacao exigida pelo contratante eventualmente.
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X) Arcar com todas as despesas referentes a documentacao, impostos, licenciamentos,
multas, bem como a manutencdo e todos os materiais e pecas necessarias ao pleno
funcionamento dos veiculos utilizados para a prestacdo de servico.

y) O CREDENCIADO isenta ao IPREVI de qualquer despesa ndo contratada e sera de
responsabilidade do CREDENCIADO o pagamento do Imposto Sobre Servigos (ISS)
que recaia sobre o servico;

z) Arcar com quaisquer despesas relacionadas com prémios de seguros efetuados para
protecdo pessoal e de bens, vinculados ao presente termo de credenciamento, e de termo
de responsabilidade perante terreiros, em observancia a legislacdo em vigor;

aa)Fica certo que, na hipoOtese de ser insuficientes 0s seguros contratados, o
CREDENCIADO arcara com todos os 6nus decorrentes de eventuais sinistros, como se
seguradora fosse;

bb)Em caso de sinistro do veiculo ou outro fato que o impossibilite a concluir o transporte
especificado nas ordens de servico, 0 CREDENCIADO fica obrigado a garantir a
conclusdo do servigo, sendo permitido, exclusivamente para este caso, contratar terceiro

para finalizar o transporte conforme as mesmas especificagdes estabelecidas.

8.2. Caso esta seja chamada a juizo e condenada pela eventual inobservancia das normas em
referéncia, a CONTRATADA obriga-se a ressarci-la do respectivo desembolso, ressarcimento
este que abrangera despesas processuais e honorarios advocaticios, arbitrados na referida

condenacéo.

CLAUSULA NONA - SANCOES
9.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
a) der causa a inexecucao parcial do contrato;
b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo
ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
c) der causa a inexecucdo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;
e) apresentar documentacéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucédo do contrato;
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g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
9.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragcdes acima descritas as seguintes sancoes:

I.  Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucao parcial do contrato ou
desatender orientagdo expressa, sempre que ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

Il.  Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar
a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

.  Declaragédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como
nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave
(art. 156,

850, da Lei n° 14.133, de 2021).
Iv. Multa:
a) moratdria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;
b) Compensatoria, para as infragdes descritas nas alineas “e€” a “h” do subitem 9.1,
de 2% a 30% do valor do Contrato.
c) Paraas demais infracdes a multa sera de 1,0% a 30% do valor do Contrato.
9.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacdo de reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n®14.133,
de 2021).
9.4. Todas as san¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).
9.4.1. Antes da aplicacdo da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacgéo (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021).
9.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca
sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 8§8°, da Lei n°
14.133, de 2021).

9.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
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administrativamente no prazo de dez dias Uteis, a contar da data do recebimento da
comunicacgdo enviada pela autoridade competente.

9.5. A aplicacdo das sancgdes realizar-se-4& em processo administrativo que assegure 0
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput
e pardgrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.
9.6. Na aplicacao das san¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infragcdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacdes dos 6rgaos de controle.
9.7. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
9.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das
san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacdo de coligagédo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos
0s casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160,
da Lei n®14.133, de 2021).
9.9. O Contratante devera, no prazo méaximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacéo
da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo
Federal. (Art. 161, da Lei n°® 14.133, de 2021).
9.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar séo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.
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9.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
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administrativa e/ou indenizac@es, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total
ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgédo decorrentes deste mesmo contrato
ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com 0 mesmo Orgao ora
contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES E REAJUSTE DE PRECOS
10.1. Os valores estabelecidos neste contrato sdo fixos, com excecao de superveniéncia de fatos
imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis — capazes de retardar ou impedir a
execucao do ajuste — ou ainda de casos de forca maior, caso fortuito ou fato do principe, com a
configuragdo de alea econdmica extraordindria e extracontratual, hipdteses nas quais sera
mantido o equilibrio econdmico-financeiro inicial contratado.
10.2. Eventuais alteraces contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da
Lei n®14.133, de 2021.
10.3. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado do contrato.
10.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de
2021.
10.5. A Contratante e a Contratada tém direito ao equilibrio econdmico financeiro do contrato,
em consonancia com o disposto no artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo Federal, a ser
realizado mediante os seguintes critérios.
10.5.1. Conceder-se-a reajuste de pre¢os ap06s o decurso de prazo de um ano, contado do 1°
dia (inclusive) do més subsequente ao da assinatura de contrato. O indice de reajustamento
serd aquele apurado pela IBGE, através do INPC (indice Nacional de Precos) apurado no
periodo.
10.5.2. Os pregos contratuais ndo serdo reajustaveis no caso de atrasos injustificados por
parte da CONTRATADA, que impactem no prazo contratual dos servicos;
10.5.3. As condicOes de reajustamento de precos estipuladas anteriormente poderdo vir a
ser alteradas, caso ocorra a superveniéncia de normas federais ou estaduais que disponham

de forma diferente sobre a materia ou ainda no caso de extin¢do do indice utilizado como

parametro.
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10.5.4. E vedada a incluso, por ocasido do reajuste, de beneficios ndo previstos na proposta
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inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca

normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - FISCALIZAGAO

11.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

11.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisa¢do ou suspensdo do contrato, 0 cronograma
de execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

11.3. As comunicaces entre 0 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse
fim.

11.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adocdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

11.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera
convocar o representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano
de fiscalizacdo, que contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execucdo da
contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das san¢des aplicaveis,
dentre outros.

11.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo Diretor Presidente do
IPREVI.

11.7. O fiscal do contrato acompanhara a execuc¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condicdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracéo.

11.8. O fiscal do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a
regularizagéo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, §1°).
11.9. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira

notificacdes para a correcdo da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL
12.1. O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado.
12.2. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacGes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.
12.2.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
12.2.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo
ensejaré a rescisao se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
12.2.2.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.
12.3. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
12.3.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.3.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
12.3.3. IndenizacGes e multas.
12.4. A extincdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que ser4 concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatorio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).
12.5. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a CONTRATADA
o direito a prévia e ampla defesa.
12.6. O presente instrumento podera ser anulado ou revogado por ato unilateral da
CONTRATANTE, devidamente justificado, quando o interesse pubico assim o exigir, sem
que caiba direito a indenizagdo, ou na ocorréncia de quaisquer das hipoteses previstas na Lei

14.133/21, sem prejuizo das penalidades legais aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS HIPOTESES DE DESCREDENCIAMENTO

13. O IPREVI podera promover o descredenciamento, a qualquer tempo, por razdes
devidamente fundamentadas em fatos supervenientes ou conhecidos ap6s o credenciamento,
que importem comprometimento da capacidade técnica, fiscal ou da postura profissional do
Credenciado, ou ainda que fira o padrdo ético ou operacional do trabalho, sem que caiba ao
mesmao, qualquer direito a indenizagdo, compensacdo ou reembolso, seja a que titulo for.

13.1. O descredenciamento por ato da Administracdo podera se dar, dentre outras hipdteses

condizentes com o objeto do credenciamento:
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e) Por desinteresse da Administracdo no objeto, devidamente fundamentado no
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processo administrativo respectivo;
f) Por descumprimento das condi¢des minimas para a contratagdo por parte
dos credenciados;
g) Pelarescisdo do contrato decorrente do credenciamento por culpa do credenciado;
h) Pela aplicacdo das penalidades de impedimento de licitar e contratar com a
Administragdo ou Declaragéo de Inidoneidade.
13.2.  Aqueles que néo iniciarem a execuc¢do dos servicos no dia seguinte ao do recebimento
da ordem de servicos e/ou que nao se manifeste sobre a aceitacdo no prazo de 02 (duas) horas
a contar da data e horario de recebimento da ordem de servicos, serdo descredenciados.
13.3. O Credenciado podera solicitar o seu descredenciamento a qualquer tempo, desde que
requerido com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
13.4. Na hipdtese de descumprimento das obrigacdes pelo Credenciado, este estara sujeito as
sancOes previstas no Edital, seus Anexos e na Lei Federal n® 14.133/2021.
13.5. Fica assegurado ao Credenciado o direito ao contraditorio, sendo avaliadas suas raz6es
pelo Agente de Contratacdo auxiliado por sua Equipe de Apoio, que opinara em 05 (cinco) dias
Uteis e as submetera ao Presidente para tomada de decis&o.
13.6. Se for conveniente, o IPREVI, poderé, a qualquer tempo, buscar alternativas por outros
modelos de gestdo e contratacdo da prestacdo dos servicos objeto deste Edital.
13.7. A auséncia de manutencdo das condic@es iniciais, 0 descumprimento das exigéncias
desta Portaria, do edital, do contrato ou da legislacdo pertinente podera ensejar o
descredenciamento do interessado, observado o contraditorio e a ampla defesa.
13.8. Se houver a efetiva prestacdo de servi¢os ou o fornecimento dos bens, os pagamentos
serdo realizados normalmente, até decisdo no sentido de rescisdo contratual, caso o fornecedor
ndo regularize a sua situacao.
13.9. Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou no interesse da
Administracdo, devidamente justificado, em qualquer caso, pela autoridade maxima do 6rgéo
ou da entidade contratante, ndo serd rescindido o contrato em execucdo com empresa ou
profissional que estiver irregular.
13.10. Apds 03 (trés) avaliacdes negativas apresentadas pela ficha de avaliacdo prevista neste
Contrato presente termo, 0 CREDENCIADO fica obrigado a oferecer motorista ou veiculo

diverso daquele avaliado negativamente nas proximas prestacoes de servigo. Na inexisténcia de
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veiculo ou motorista diverso daquele avaliado negativamente por 03 (trés) vezes, a empresa

serd automaticamente descredenciada.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DISPOSICOES FINAIS

14.1. Se qualquer das partes Contratantes, em beneficio da outra, permitir, mesmo por omissoes,
a inobservancia no todo ou em parte, de qualquer dos itens e condi¢Ges deste Contrato e/ou de
seus anexos, tal fato ndo podera liberar, desonerar ou de qualquer forma afetar ou prejudicar
esses mesmos itens e condigdes, 0s quais permanecerdo inalterados, como se nenhuma
tolerancia houvesse ocorrido.

14.2. E vedado 8 CONTRATADA subcontratar, total ou parcialmente, o objeto deste Contrato.

13.3. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢des contidas na
Lei n® 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposic¢des contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Caodigo de Defesa do Consumidor — e normas

e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - PUBLICAGCAO

15.1. Em consonancia com os termos da Resolucdo n°® 011/2009, o presente Contrato sera
publicado, em extrato, no quadro de avisos do IPREVI, pelo prazo de 07 (sete) dias Uteis, bem
como no Diario Oficial Online dos Municipios Mineiros e no Portal Nacional de Contratacfes
Pablicas (PNCP).

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

O Foro da Comarca de Vicosa, Minas Gerais, fica eleito para dirimir quaisquer davidas ou
litigios oriundos do presente Contrato.

E, por se acharem justas e contratadas, as partes firmam o presente instrumento, rubricando-o
em todas as laudas, em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, na presenca de 02 (duas)

testemunhas juridicamente capazes.

Vigosa, ........ [0 [T de.........
IPREVI Representante Legal
Diretor Presidente
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